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1. ARGUMENT

Prezentul raport este elaborat conform art. 21, alin. (1), lit. h) din R.O.F.U.L.P. aprobat prin Ordinul

nr. 5.079/ 31.08.2016. Raportul va fi prezentat, de citre director, spre validare, atat Consiliului de
Administratie, cat si Consiliului Profesoral. De asemenea, va fi adus la cunostinta Consiliului reprezentativ
al parintilor si a autoritatilor administratiei publice locale, iar un rezumat al acestuia continand principalele
constatari va fi facut public prin afisare clasica si pe site-ul scolii: http://scoala-ghbanea-macin.ro

w

In anul scolar 2017-2018, obiectivele impuse prin Planul managerial au vizat urmatoarele:
Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationala si a finalitatilor pe nivele de
scolaritate in cadrul scolii, urmarind noile documente legislative — Legea Educatiei Nationale nr.
1/2011 si legislatia secundara (metodologii, regulamente etc.);

Asigurarea calitatii educatieiprin oferirea programelor de educatie care sa satisfaca asteptarile
beneficiarilor, precum si standardele de calitate, in conformitate cu prevederile Legii privind
asigurarea calitdtii in invatamantul preuniversitar;

Concordanta dintre programa scolara si programele de examen;

Imbunititirea calititii predarii-invatarii-evaludri iastfel incat si se asigure respectarea standardelor
curriculare de performanta, cat si pregatirea elefilor pentru o societate in schimbare.

In raportul de fata se prezinta structurat activitatea din semestrul I al anului scolar 2017-2018 de la

nivelul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Banea” Macin, derulatd in concordanta cu tintele strategice cuprinse n
P.D.l., valabil pentru perioada 2016 — 2020, si cu obiectivele Planului managerial pentru anul scolar 2017 —
2018. Acest raport de activitate a fost conceput pe baza rapoartelor Tntocmite de responsabilii diferitelor
comisii metodice si de lucru, precum si pe baza datelor statistice furnizate de departamentele secretariat si
financiar-contabil, avandu-se Tn vedere 4 aspecte principale:
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capacitatea institutionala;

eficacitatea educationala;

managementul calitatii;

managementul comisiilor metodice/ de lucru.

2. CAPACITATE INSTITUTIONALA

2.1. Date de identificare a scolii

Denumire Scoala Gimnaziala ,, Gheorghe Banea”

Adresa Str.Florilor, nr.30 Micin, Jud.Tulcea, cod
825300

Telefon/fax 0240 571 004

Site http://scoala-ghbanea-macin.ro

E-mail scoalagheorghebanea@yahoo.com

Nivel de invatamant primar, secundar inferior
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2.2. ORGANIGRAMA DE FUNCTIONARE

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

A 4

A 4

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TULCEA

\ 4

DIRECTOR

A 4

COMISIA PENTRU
CURRICULUM

A 4

Coordonator

proiecte educative

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

T

v v

v

A

CONSILIUL PROFESORAL +—

CEAC

Comisii metodice:

1. Educatoarelor

2. [nvititorilor

. », Limba si comunicare”
. ,2/Matematica si stiinte”.
. »Om si societate”

. »Arte, educatie fizica”

. »Consiliere si orientare”

'

Cadrele didactice

'

Diriginti

'

Consiliul clasei

v

Comitetul de parinti
al clasei

A 4

A 4

Comisii de lucru
Comisia pentru curriculum
Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
Comisia pentru perfectionare si formare continua
Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii
Comisia de securitate si sinitate in munca si pentru
situatii de urgenta
Comisia pentru control managerial intern
Comisia pentru programe si proiecte educative
Comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea
serviciului pe scoala
Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului si a
abandonului scolar
Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare
Comisia de monitorizare a notarii ritmice a elevilor si a
parcurgerii materiei
Comisia pentru comunicare si promovare a imaginii scolii
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2.3. Niveluri de invatamant

Populatia scolarda a Scolii gimnaziale ,,Gheorghe Banea” numara 549 elevi si copii
prescolari. Pe nivele de invatamant aceasta este structurata astfel:

Nivel de Numar de | Numar de | Forma Limba de
invatamant grupe/clase | elevi/copii: | de predare
invatamant
Prescolar Grupa mica 1 23 zi Romana
din care Grupa mijlocie 1 12 Zi Romana
Grupa mare 1 16 zi Romana
TOTAL 3 51
Primar Clasa 2 49 zi Romana
din care Pregatitoare
Clasa | 2 54 zi Romaéana
Clasaall-a 2 50 zi Romana
Clasaalll-a 2 53 zi Romana
ClasaalV-a 3 67 zi Romana
TOTAL 11 273
Secundar ClasaaV-a 2 47 zi Romana
inferior Clasaa Vl-a 2 58 Zi Romana
Gimnaziu - "ejasaa Vila 3 67 Zi Romand
din care
Clasaa Vlll-a 2 53 zi Romana
TOTAL 9 225
TOTAL 23 549
GENERAL

Se observa o scadere a numarului de elevi cu 9% fata de anul precedent.

2.4. Resurse umane

In ceea ce priveste resursele umane, in anul scolar 2017-2108, s-a urmdrit
promovarea unei politici de personal care sa asigure calitatea si eficienta activitatii
educationale. Incadrarea, perfectionarea si evaluarea personalului scolii s-au realizat in
concordanta cu legislatia in vigoare.

Tn anul scolar 2017-2018 comisia privind dezvoltarea resurselor umane si-a indeplinit
obiectivele stabilite in planul managerial.

1. Astfel, a fost asigurata legislatia scolard la nivelul unitatii de invatamdnt.

Procurarea actelor normative si programelor in domeniul  curriculumului, a
metodologiilor, ofertelor C.C.D. si a altor institutii furnizoare de stagii de formare-dezvoltare
profesionala, a metodologiilor/ regulamentelor calendarelor desfasurarii Evaluarii Nationale,
admiterii in licee si a concursurilor/ olimpiadelor scolare a fost o activitate cu caracter
permanent realizatd de compartimentul secretariat, directorul scolii si responsabilul cu
formarea profesionald. Existd mapa legislativa a scolii, dosarul de corespondenta cu ISJ/CCD
iar informatiile sunt transmise in timp util tuturor cadrelor didactice si pe adresa de email.

Au fost organizate Tntruniri de lucru in scopul diseminarii informatiilor, cunoasterii si
dezbaterii actelor normative, metodologiilor, precizarilor 1.S.J.,stabilirii  programelor,
planurilor de masuri . Aceste dezbateri au avut loc atéat in consiliul profesoral cat si in cadrul
comisiilor si catedrelor metodice.

2. Implementare curriculum-ului national s-a ficut pe principii de calitate si eficienta iar
strategiile practic — aplicative au asigurat calitatea actului didactic. A avut loc pregatirea
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permanenta a elevilor in vederea participarii la concursuri si olimpiadele scolare si
obtinerii unor rezultate bune la EN.
Tn acest sens au avut loc Intruniri de lucru pentru:
o Stabilirea elevilor participanti la concursurile/proiectele educative si olimpiadelor
scolare;
e Stabilirea graficelor de pregatire suplimentara;
e Participarea elevilor la olimpiada/concursuri /proiecte educationale.
e Sustinerea suplimentara a elevii claselor a II-a, a IV-a, a VI-a, a VIlI-a pentru EN.

3. Implicarea cadrelor didactice in desfasurarea unor activitati educative, metodice si
stiintifice la nivel local,zonal,judetean si national s-a concretizat in:

- Participarea cadrelor didactice la actiunile metodice de perfectionare locale, zonale
si judetene

- Initierea unor activitati/proiecte educative impreuna cu elevi (Proiecte educationale
judetene/zonale nationale / Simpozioane / parteneriate etc.)

- Sustinerea unor referate, activitati demonstrative si exemple de buna practica in
cadrul comisiilor metodice, actiunilor metodice zonale si judetene; participarea la
simpozioane si seminarii.

1. Intalnire cu psihologul scolii in vederea discutarii etapelor de depistare a elevilor cu
dificultati de invatare;
2. Discutarea si avizarea fisei de evaluare pentru anul scolar 2017-2018;
3. Prezentarea metodologiei achizitionarii auxiliarelor didactice;
4. ,Proiect tematic - metoda de predare-invatare eficienta - referat, exemple de buna
practica — prof. inv. primar Tulica Constanta;
5. "Individualizarea - forma a diferentierii activitatii didactice" activitate sustinuta de
doamnele Sacuiu Georgeta-inv. si Bucur Dorina-PIP;
6. "Familia si scoala in relatie de parteneriat educational”- referat, inv. Bobic Aurica;
Activitati desfasurate la comisia dirigintilor:
- ,,Agresor si victimd” - lectie demonstrativa — prof. Turcan Valeriu, cls. a VI-a B;
- ,,Cartea — cel mai bun prieten al meu” — dezbateri, referat, prof. Dicianu Victorita;
- Invata si fii fericit” - lectie demonstrativa — prof. Teoharidis Mihali, cls. a VIlI-a C;
-, Traieste sanatos” - lectie demonstrativa — prof. Rizea Eugeniu, cls. a V-a A;

La comisia limba si comunicare au avut loc activitati specifice:
- ,,Ziua limbilor moderne”;
- Concurs Cangurul lingvist - franceza;
-, Nenea Iancu e cu noi;
- ”Modalitati de stimulare a interesului elevilor pentru pregatirea evaluarii nationale”;
4. Cresterea calitatii activitatii de perfectionare in scopul profesionalizarii carierei
didactice s-a manifestat prin inscrierea cadrelor didactice la grade didactice sau sustinerea
lucrarilor finale la gradul I, astfel:

Nr. | Functia didactica Nivel de Disciplina Inscris la examen obtinere grad
crt. predare didactic (se specifica gradul didactic in
coloana)
1. | Prof.inv. primar | primar Gradul didactic |
2. | profesor gimnazial Lb. Gradul didactic |
romand
3. | profesor gimnazial biologie Gradul didactic 11
4. | profesor gimnazial Ed. definitiv
muzicala
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5. Proiectul Erasmus+, Activitati de predare- invatare, se afla in plina desfasurare,
urmand a se desfasura vizite ale elevilor si cadrelor didactice implicate in tarile participante la
proiect, schimburi de experienta.

6. Participarea la cursuri de perfectionare Un numar de trei cadre didactice (Radoi
Janeta, Zlate Cristina, Petroias Niculina) au participat la Sesiunea de instruire ,,indreptar
digital” organizata de Asociatia Techsoup, Fundatia Tides, in perioada 6 — 8 octombrie 2017,
insumand un numar de 20 de ore de curs.

Responsabil comisie, prof. Tulica Constanta

2.4.1. Situatia incadrarii cu personal in anul scolar 2017-2018:

A. Personalul didactic de conducere:
OPRESCU NARCIS DORU, grad didactic I, vechime in invatamant — 32 ani

B. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic:

An Ciclul de | Deb | Def. | Grad | Grad | Total Din care

scolar | nv. I I Titulari | Detasati | Suplinit

2017- Prescolar - 3 3 2 1 0

2018 Primar 2 11 13 12 0 1
Gimnazial | - 3 2 12 17 15 2
TOTAL |1 2 5 25 33 29 1 3

In anul scolar 2017-2108, colectivul de cadre didactice de la Scoala Gimnaziali
,,Gheorghe Banea” este format in proportie de 100% din cadre didactice calificate, cu o buna
pregatire metodico-stiintifica.

In general, stabilitatea colectivului permite scolii elaborarea politicilor educationale
pe termen mediu si lung. In principiu, relatiile interpersonale s-au bazat pe colaborare, pe
deschidere si comunicare. Totusi, este de dorit o implicare mai mare a cadrelor didactice in
problemele scolii, in activitatile extracurriculare. Activitatea educativd nu trebuie redusa la
orele de curs, ci trebuie privita in ansamblul sau. Se recomanda acordarea unei atentii mai
mari activitatilor extrascolare, activitatilor derulate in colaborare cu parintii. Ar trebui depus
mai mult efort din partea unor cadre didactice pentru amenajarea/decorarea corespunzatoare a
salilor de clasd, pentru completarea constanta a panourilor de pe holuri cu materiale realizate
de catre elevi. Toate aceste aspecte influenteaza atitudinea si motivatia de invatare a elevilor.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic:

Categoria Numir

Personal didactic auxiliar

Personal nedidactic

2.5. Baza materiala
2.5.1. Informatii privind spatiile scolare, administrative

Nr.crt. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata

(mp)

1. Sali de clasa /grupa 13 750

2. Cabinete* 4 210

3. Laboratoare* 5 310

4, Ateliere* 0 0

5. Sald si / sau teren de educatie fizica si 1 645

sport*
6. Spatii de joaca * 3 3379




2.5.2. Informatii privind spatiile auxiliare

Nr.crt. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata
(mp)
1. Biblioteca scolara / centru de informare si 1 72
documentare
2. Sala pentru - -
servit masa*
3. Dormitor * - -
4. Bucatarie * - -
5. Spalatorie * - -
6. Spatii sanitare* 1 18
7. Spatii depozitare materiale didactice 1 14
8 Alte spatii* 1 50
2.5.3. Informatii privind spatiile administrative
Nr. Tipul de spatiu Numar spatii Suprafata (mp)
crt.
1. Secretariat 1 14
2. Spatiu destinat echipei manageriale 1 16
3. Contabilitate * - -
4. Casierie * - -
5. Birou administratie* - -

Lucrari de reparatii si investitii:
= Tnainte de Inceperea propriu-zisa a cursurilor, au fost asigurate conditiile igienico-
sanitare corespunzatoare.
= S-au efectuat toate reparatiile care s-au impus la instalatia sanitara si la obiectele de
mobilier.
= Au fost amenajate si dotate cu mobilier potrivit salile de clasd destinate claselor
pregatitoare si au fost finalizate lucrarile de reamenajare a spatiului pentru Gradinita 3
care are Incepand din acest an o grupa cu program prelungit.
= Toate spatiile Scolii gimnaziale”Gheorghe Banea” Macin cu apd curentd, curent
electric, centrala termica proprie, telefon/Fax, Internet.

Nr. Existenta Informatii suplimentare
crt.
1. | Apa curenta Da
2. | Curent electric Da
3. | Centrala termica proprie | Da
4. | Telefon Da 0240 571004
5. | Fax Da 0240 571004
6. | Internet cablu Da Pentru computerele din laboratorul de
informatica, secretariat, contabilitate si
directiune
7. | Internet wireless Da In toati scoala
8. | Supraveghere video-audio | Da camere video: (holuri, in sali de clasd);

3. EFICACITATE EDUCATIONALA

3.1. Managementul procesului de predare — invatare — evaluare
3.1.1. Activitatea conducerii scolii




In anul scolar 2017-2018, activitatea educativi de la nivelul Scolii
gimnaziale”Gheorghe Banea” Macin s-a desfasurat in concordantd cu obiectivele generale
stabilite Tn Planul managerial anual/ semestrial si cu noul P.D.I. 2016-2020:

e Dezvoltarea unui management eficient al echipei manageriale din scoala (director,
membri ai Consiliului de Administratie, coordonator de programe si proiecte
educative);

e Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare, a serviciilor educationale
(curriculare si extracurriculare), de orientare scolara si profesionala;

e Adaptarea resurselor umane din scoala la dinamica sistemului national de educatie;

e Asigurarea conditiilor corespunzatoare de infrastructurd scolara si a bazei didactico-
materiale pentru desfasurarea optima a procesului educational;

e Dezvoltarea parteneriatului scoald — familie — comunitate locala in vederea optimizarii
procesului educational.

Astfel, in domeniul managementului, s-a urmarit mai intai asigurarea coerentei
manageriale la nivelul scolii, prin raportarea la documentele de analiza si diagnoza a
sistemului, la proiectarea manageriald anuala/ semestriala si la aplicarea unor hotarari si
recomandari ale 1.S.J. Tulcea. In aceasti directie, au fost elaborate:

¢ Organigrama de functionare a Scolii Gimnaziale ”Gheorghe Banea” Macin — 2017-
2018;

+ Raportul privind Starea Invitimantului de la Scoala Gimnaziala “Gheorghe Banea”
Macin in anul scolar 2016-2017;

¢ Planul managerial anual al Scolii Gimnaziale ”Gheorghe Banea” Macin - anul scolar
2017-2018;

¢ Planul managerial semestrial al Scolii Gimnaziale ”Gheorghe Banea” Macin - anul
scolar 2017-2018;

¢ Programul activitatilor educative;
Tematicile, graficele vizand activitatea C.A., C.P;

¢ Planurile managerile, operationale alecomisiilor de lucru constituite prin decizie si
alte documente care asigurd derularea in conditii optime a procesului instructiv-
educativ.

Intocmirea incadririi personalului didactic pe clase s-a realizat cu respectarea
principiului continuitdtii. Au fost luate toate masurile necesare pentru numirea dirigintilor, a
invatatorilor, acordarea calificativelor anuale, intocmirea fiselor de post, a contractelor
individuale de muncd. Pentru eficientizarea activitdfii compartimentelor, comisiilor
metodice/de lucru si a relatiilor specifice dintre acestea prin aplicarea unor reglementari,
proceduri si instrumente de lucru, pe domenii de activitate, s-au avut in vedere:

= dezbateri in vederea actualizarii/revizuirii Regulamentului de Organizare si
Functionare conform noului ROFUIP si a Regulamentului Intern;
= gaprobarea Codului de Etica al personalului de la Scoala Gimnazialda “Gheorghe
Banea” Macin
Activitatea de monitorizare si control al calitatii procesului instructiv-educativ s-
a realizat, in principal, prin asistentele la ore: au fost realizate — conform graficului de
asistente la ore. Asistentele la ore au pus in lumind, in cea mai mare parte, interesul constant
al cadrelor didactice pentru conceperea unor scenarii didactice coerente, corect proiectate,
centrate pe formarea competentelor generale si specifice fiecarei discipline. S-a constatat
faptul cd, de cele mai multe ori, metodele si procedeele didactice moderne, activ-
participative, sunt valorificate in mod eficient in corelatie cu cele traditionale. S-a constatat,
totusi, in unele cazuri, un anumit formalist in procesul de predare-invatare-evaluare, accentul
fiind pus mai mult pe transferul de cunostinte si mai putin pe formarea de competente.
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In cadrul comisiilor metodice, trebuic efectuate constant interasistente, iar
responsabilii comisiilor metodice trebuie sa consilieze permanent profesorii debutanti/ cu mai
putind experientd. De asemenea, s-a urmadrit elaborarea procedurilor in toate domeniile si
compartimentele functionale, aplicarea corectd si eficientd a instrumentelor de asigurare a
calitatii educatiei reprezentand o prioritate. Se recomanda implicarea tuturor responsabililor
comisiilor metodice in aceasta activitate.

3.1.2. Curriculum

Intreaga activitate desfasurati de cadrele didactice de la Scoala Gimnaziali “Gheorghe
Banea” Micin in semestrul I al anului scolar 2017-2018 s-a derulat Tn conformitate cu:

= legislatia in vigoare si sub directa coordonare a Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea.

= Procesul instructiv-educativ s-a desfasurat in baza planurilor cadru si a programelor scolare
actualizate.

= Schemele orare au fost intocmite inca din prima sapatamand a lunii septembrie 2017,
respectandu-se numarul maxim de ore prevazute de documentele in vigoare si in functie de
spatiul disponibil.

= n semestrul I, s-au analizat ofertele de manuale scolare in cadrul sedintelor comisiilor
metodice si s-au realizat comenzile corespunzatoare.

= Planificarile calendaristice au fost intocmite la timp, cu respectarea indicatiilor prezentate la
Consfatuirile judetene ale cadrelor didactice, iar pentru disciplinele optionale au fost
Tntocmite programe speciale care au fost vizate de catre inspectorii de specialitate.

= Testele initiale au fost aplicate si evaluate conform calendarului, in primele douad saptaméani
de scoala. A fost realizat un raport de analiza a rezultatelor testelor initiale la nivelul scolii. Pe
baza acestuia, s-au conceput planuri de imbunatatire si de remediere a rezultatelor scolare la
nivelul fiecdrei catedre. S-au purtat discutii cu parintii in cadrul lectoratelor pe scoald, al
sedintelor pe clase sau al discutiilor individuale, pentru a pune la punct o strategie comuna de
crestere a performantelor scolare.

= Profesorii au urmdrit permanent acordarea sprijinului in invatare atat in cadrul cursurilor
propriu-zise, cat si programul de pregatire suplimentara a elevilor pentru Evaluarile Nationale
la clasele a Vl-a si a VIII-a. Este de apreciat munca depusd de cadrele didactice implicate in
aceste programe.

In anul scolar 2017-2018, oferta educationald a Scolii Gimnaziale ”Gheorghe Banea”
Macin a fost diversa, axata pe consolidarea parteneriatului scoala — familie — comunitate:

@ Activititi instructiv — educative corespunzitoare ciclului primar si celui gimnazial

¢ Discipline optionale din oferta:

@ Activititi extracurriculare

¢ Programe si proiecte educative din domeniul educatiei nonformale:
@ Concursuri Tnscrise in C.A.E.J./CAERI organizate de scoala noastra:

- “Fantastic English World” - Festival concurs de teatru in limba englezd inscris in
CAERI 2018 poz. 1223

© Numeroase parteneriate educationale

Unul dintre obiectivele prioritare ale Comisiei pentru curriculum a constat in a urmari
Curriculum-ului National.

Astfel categoriile de activitati de nvatare au constat in : activitafi pe domenii de invatare,
activitati liber alese si activitati de dezvoltare personala.

Activitatile desfasurate pe domenii experientiale de catre cadrele didactice ale fiecarei clase
functie de temele mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varsta si de nevoile si interesele
copiilor din clasa.



Fiecare invatitoare/diriginte a desfasurat si in acest semestru proiecte tematice dupa
curriculum. Atat proiectele tematice planificate cat si desfasurarea in sistem integrat a activitatilor a
presupus existenta unei baze materiale bogate. Aceasta modalitate de realizare a activitatilor cu elevii
a presupus desfasurarea activitatii didactice in echipa contribuind la stimularea cooperdrii intre
cadrele didactice din cadrul grupelor metodice a invatatoarelor si ale comisiei dirigintilor.

Activitatile la libera alegere s-au desfasurat pe grupuri mici, in perechi si chiar individual.
Reusita desfasurarii acestor activitati a depins in mare masurd de modul in care a fost organizat si
conceput spatiul educational. Toate cadrele didactice au acordat importanta cuvenita elevilor cu
nevoi speciale, aplicand o pedagogie adecvata si incluziva.

La sedintele cu parintii fiecare invatator/diriginte a prezentat oferta disciplinelor optionale
parintilor, acestia alegand ceea ce corespunde aspiratiilor copiilor.

Toate clasele si-au ales activitatile optionale in functie de propunerea parintilor, dar si de
aptitudinile copiilor, urmand ca ulterior sd fie creata de catre fiecare propunator programa fiecarui
optional ales, spre a fi avizata de ISJ Tulcea .

Eficacitatea optionalelor consta in stimularea expresivitatii si creativitatii copiilor si in acelasi
timp constituie un procedeu de terapie psihica pentru copii. Fiecare clasd s-a evidentiat prin
programele deosebite prezentate in fata parintilor cu ocazia serbarilor §i a parteneriatelor desfasurate
cu diferite ocazii.

Cadrele didactice au imbinat metodele traditionale cu cele moderne, iar in vederea folosirii
unor strategii cat mai adecvate noilor cerinte au participat la cursuri de formare continua. La toate
cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute lucrandu-se atat
in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in lectoratele cu
parintii.

Evaluarea continua cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse probe practice, concursuri,
intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii masurilor ameliorative
pentru copiii cu dificultati de invatare. Datorita unor rigori legislative, ce tin de proceduri care trebuie
urmate intocmai , activitatea este caracterizati de o oarecare monotonie — sedintele , actele elaborate ,
demersurile au tipare temporale si discursive specifice .

Membrii numiti au propus titluri de optional pentru fiecare disciplina , unde a fost cazul ,
preluénd teme si de la celelalte cadre didactice , pe arii curriculare si comisii metodice .
Propunerile au fost centralizate , iar in urma sedintelor cu parintii, s-au intocmit fige de aplicat la nivel
de scoala, pentru fiecare ciclu de Invatimant .

Printre obiectivele si actiunile comisiei S-au numarat :

+ Aplicarea curriculum-ului national si a ofertei educationale proprii ;

¢ Elaborarea documentelor scolare : planificari calendaristice si planuri manageriale pentru
catedre si comisii stabilite la nivel de scoala ;

+ Asigurarea manualelor alternative si a auxiliarelor curriculare-dupa consultarea asociatiei de
parinti din scoala ;

+ Evaluarea si aplicarea testelor de diagnoza pentru clasele primare si gimnaziale ;

¢ Analiza rezultatelor testelor de diagnoza si stabilirea de masuri recuperatorii pentru elevii cu
probleme ;

¢ Monitorizarea parcurgerii ritmice si de calitate a continuturilor ;Monitorizarea progresului
scolar din perspectiva prestatiei didactice ;
Practicarea asistentelor si a interasistentelor la ore ;

* Practicarea constanti a evaluarii formative ;

+ Elaborarea instrumentelor interne specifice de inregistrare a progresului scolar si valorificarea
datelor obtinute ;

+ Fixarea tezelor si discutarea acestora intr-o ora speciald, cu doua sdptaméani inainte de
incheierea semestrului

+ Monitorizarea procesului de utilizare a tehnologiei informatice in lectii, la toate disciplinele;

+ Organizarea de lectii demonstrative si schimburi de experienta ;
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¢ Promovarea sistematicd a unor metode si tehnici moderne de studiu interactiv , precum si
practicarea de modele si stiluri diferite si eficiente de ,,a invata pentru a sti” ; ,, a invata cum
sd inveti ““ ; ,,a Tnvata permanent”

¢ Monitorizarea actului educational din perspectiva progresului scolar , individual si a reusitei
scolare la concursurile si examenele nationale;

+ Selectarea elevilor dotati in vederea participarii la concursurile scolare si olimpiade ;

¢ Intocmirea unui program de pregatire , transmiterea bibliografiei si a bancii de subiecte
existente
Stabilirea tematicii orelor de dirigentie ;

+ Identificarea unor parteneri in dezbaterea unor subiecte esentiale ;

* Activitdti extragcolare , extracurriculare specific saptamanii ,,Scoala Altfel ““ si nu numai .

PUNCTE TARI

Personal didactic calificat, cu competente necesare evaluarii si valorificarii valentelor educative
derivate dintr-o problematica educativa diversa.
PUNCTE SLABE

Necorelarea armonioasa Intre vechiul si noul informational datoratd transmiterii fragmentate sau
lacunare a informatiilor menite sd ducd la desfasurarea unor activitafi corespunzatoare cererii
educationale actuale.

Responsabil comisie prof. Rizea Eugen

3.1.3. Rezultatele invatarii
3.1.3.1. Rezultatele la invitatura — la sfarsitul anului scolar 2017-2018

Invatamantul primar

Nr.crt | Clasa Elevi Calificative elevi | Elevi Elevi cu situatia
promovati promovati repetenti | neincheiata
S B |FB
1. C.P. 49 - - - - -
2. I 54 11 10 |33 |- -
3. all-a 50 14 10 |26 1 1 (abandon)
4. alll-a 53 13 17 123 |- -
5. alV-a 67 18 25 |24 |- -
Total 273 56 62 | 106 -

Invatimantul gimnazial

Nr. Clasa Elevi Note elevi promovati Elevi Elevi cu situatia
crt. promovati 5-6.99 7-8.99 9-10 repetenti | neincheiata

1. aV-a 47 1 25 21

2. aVl-a 58 5 27 26

3. aVll-a 67 5 38 24 1

4, aVlll-a 53 7 23 23

6. Total 225 18 113 94

Majoritatea elevilor demonstreaza un nivel bun al utilizdrii cunostintelor,
deprinderilor si aptitudinilor. Elevii din ciclul primar citesc si scriu bine in limba romana,
avand deprinderi bune de comunicare orald si scrisa care le inlesnesc studiul celorlalte
discipline. La sfarsitul anului scolar 2017-2018, procentul de promovare la ciclul primar a fost
de 99,6%, 38,8% dintre elevii promovati incheind cu calificativul general ,,F.B.”. La ciclul
gimnazial, promovarea a fost de 99,6% 41,7% dintre elevii promovati au avut medii peste 9, iar
50,2%, medii intre 7 si 8,99.

Date comparative: Raportandu-ne la rezultatele la invatatura ale elevilor din anul
scolar 2017-2018, constatam o crestere usoara a procentului de promovare fata de anul scolar




2016-2017. Cu toate acestea, se poate constata faptul ca, desi numerosi elevi obtin rezultate
bune si foarte bune, destul de multi copii raman corigenti. Cauzele acestei situafii sunt
complexe. Pe de o parte, aceste rezultate sunt strans legate de mediul socio-economic in care
traiesc elevii respectivi. Majoritatea elevilor corigenti provin din familii defavorizate,
dezorganizate, cu parintii plecati in strainatate. Pe de alta parte, alte cauze ar trebui legate de
maniera de adaptare a strategiilor si metodelor didactice la particularitatile individuale ale
elevilor, 1n cazul disciplinelor cu multi elevi corigenti.

Tinand seama de particularitdtile de varstd a elevilor si de nivelul lor de pregétire,
majoritatea cadrelor didactice au incercat sa-si adapteze metodele si procedeele de asa
maniera incat fiecare elev sd-si Insuseascd minimum de competente, priceperi si deprinderi
specifice nivelului de invatamant.

In acest context, se impune gisirea unor solutii realiste de scidere a numarului de
corigenti:

e utilizarea unor strategii si metode didactice adaptate la particularitatile individuale ale
elevilor, lucrul diferentiat;

e cresterea atractivitatii disciplinei in diverse moduri;

e discutarea permanenta cu parintii elevilor in situatie de corigentd;

e cresterea motivatiei de Invatare a elevilor in situatie de corigentd prin implicarea

acestora in diferite activitati extrascolare s.a.

3.1.3.2. Situatia disciplinara

Tn anul scolar 2017-2018, in scoala noastrd, nu s-au Tnregistrat in general conflicte
grave. Au avut loc doar abateri de tipul insultelor, al imbrancelilor sau al amenintarilor.
Conlflictele au fost aplanate prin interventia profesorilor diriginti, a conducerii, prin dialog cu
elevii si cu parintii acestora, prin colaborarea cu Politia Macin. Dirigintii, in cea mai mare
parte, au aplicat masurile si sanctiunile regulamentare elevilor care au savarsit diverse acte de
indisciplina.

In anul scolar 2017 — 2018, Comisia de monitorizare a absentelor si a prevenirii
abandonului scolar a avut urmatoarea componenta: responsabil comisie, Petroias Niculina
(prof. Tnv. primar); membri: Pirlog Adrian (secretar), Perianu Ramona(prof. inv.
primar),Petrosanu Catalina (prof. inv. primar), Turcan Valeriu (prof. inv. gimnazial) .

Comisia de monitorizare a frecventei elevilor a avut urmatoarele atributii: a urmarit
aplicarea ROFUIP pentru absente, cu aplicarea acelorasi masuri disciplinare pentru toti elevii;
a avut ca scop, de asemenea, cunoasterea de catre elevi si profesori a ROFUIP (articolele
referitoare la frecventa elevilor); a monitorizat activitatea profesorilor diriginti in ceea ce
priveste gestionarea absentelor si aplicarea regulamentelor in vigoare.

Tn cadrul acestei comisii, Tn anul scolar 2015-2016 s-au realizat urmitoarele activititi:

= s-a fost elaborat Planul managerial pentru anul scolar 2017 - 2018;

= a fost prezentat profesorilor diriginti planul operational al comisiei;

= au fost realizate fisele pentru monitorizarea lunara, semestriald si anuala a absentelor;

= a fost monitorizata frecventa la ore a elevilor, conform procedurii existente, atat de
catre diriginti, cat si de catre comisie, care a transmis catre ISJ Tulcea situatia
absenteismului scolar din unitatea noastra, lunar.

= dirigintii, 1n  cadrul sedintelor cu parintii si  prin  intermediul

corespondentei/convorbirilor telefonice, au adus la cunostinta pdrintilor situatia
absentelor pe care le-au inregistrat elevii precum si o serie de precizari prevazute de
ROI si ROFUIP referitoare la nefrecventarea cursurilor.



= s-au verificat cu atentie dosarele cu scutiri ale elevilor, cat si situatia cererilor de
invoire acordate prin Regulamentul de Ordine Interioara al scolii si s-au monitorizat
demersurile intreprinse de conducerea scolii, consilierul educativ si profesorii diriginti
pentru combaterea absenteismului si a abandonului scolar.

= s-au desfasurat activitati in cadrul orelor de consiliere si orientare cu scopul
dezvoltarii competentelor care s-au dovedit a fi implicate in fenomenul
absenteismului.

= s-au oferit sugestii parintilor privind ameliorarea relatiei parinti- copii si a modului de
control a absenteismului.

Instrumentele de lucru au fost urmatoarele: ROFUIP, Regulamentul de Ordine
Interioara al scolii, cataloagele, mapele dirigintilor, dosarele cu scutiri si invoiri pentru
fiecare elev in parte.

Numarul mare de absente nemotivate se datoreaza, in parte, plecarii unor elevi in
strdinatate sau la alte unitati scolare fara sa informeze dirigintele sau sd ceara situatia scolara;
in parte, cumularii absentelor de-a lungul semestrului. Sunt cazuri cand elevul a lipsit datorita
starii de sanatate precare, iar parintele nu s-a preocupat sa obtind o scutire medicald sau sa
informeze dirigintele/invatatorul (cls. A 1V-a C). S-au emis note informative catre parinti.

Una dintre masurile principale pe care si le propune aceastd comisie este aceea de
prevenire a absenteismului elevilor, prin cativa pasi, cum ar fi:

= claborarea unui program de prevenire a absenteismului, completarea de fise de
monitorizare a absentelor impreuna cu profesorii diriginti/invatatorii,

= aplicarea de chestionare elevilor si parintilor in clasele in care absenteismul
este ridicat,

= solicitarea sprijinului psihologului scolar in alegerea celor mai bune metode de
a comunica cu elevii problemd, cei care absenteazd in mod regulat, a
activitatilor de interventie — preventie si aplicarea la clasele de elevi cu un
absenteism ridicat.

Total absente Absente motivate Absente nemotivate
5461 3336 2125

Responsabil comisie,
PIP Petroias Niculina
3.2. Managementul performantei

3.2.1. La nivelul invatimantului primar, In semestrul I al anului scolar 2017-2018, s-au
desfasurat urmatoarele olimpiade si concursuri:

a) Etapa locala a olimpiadei de educatie civica,

b) COMPER - COMUNICARE

c) Comper - MATEMATICA

d) Gazeta matematica junior

e) Formidabilii — faza locala

3.2.2. La nivelul invataméantului gimnazial, desfasurat urmatoarele olimpiade si concursuri:

I. LIMBA SI COMUNICARE:
A) Limba si literatura roméana
1. Olimpiada ,,Lectura ca abilitate de viata”- etapa locala/judeteana.



2. Olimpiada de limba si literatura romana — etapa locald/judeteana

B) Limba engleza

1. Festivalul ”Pe luceaua Dunérii” — Premiul I (cantece si colinde in limba engleza)

2. Olimpiada de limba engleza — etapa locala , judeteana _ Locul II - Zamfir Rares
clasaa VIll-a A

3. Concursul Cangurul lingvist franceza

4. Concursul Cangurul lingvist limba engleza

5. Festivalul ”Fantastic English World” ed. a 1I-a, CAERI 2018 poz 1223 - trupa ”The
Funniers” Locul I

II. OM SI SOCIETATE:

1. Concursul ”Cultura si spiritualitate”

2. Concursul de creatie ”Antim Ivireanul”

3. Simpozion ”Preoti romani, eroi in primul riazboi mondial”

4. Olimpiada de religie - faza judeteana Jascu Bianca clasa a VIII-a B Locul |

1. ARTE SI EDUCATIE F 1ZICA:
EDUCATIE MUZICALA
1. Concursul judetean ,,Pe luceaua Dundarii”, - Corul scolii a obtinut premiul 1.
EDUCATIE FIZICA:
- Locul I —fotbal fete ciclu primar — Zilele Jijilei,
- Locul I —fotbal fete gimnaziu,
- Locul Il — handbal fete Braila — Cupa Mos Craciun.

3.3. Managementul carierei

Tn semestrul | al anului scolar 2017-2018, activitatea de formare si perfectionare
continua din scoala noastra s-a desfasurat conform prevederilor Planului managerial si
obiectivelor propuse:

= formarea si perfectionarea continud a personalului didactic;

= perfectionarea continud a activitatii de predare-invatare-evaluare;

= monitorizarea activitatii de formare /perfectionare la nivelul catedrelor sau comisiilor
prin formele cunoscute;
sustinerea debutantilor in desfasurarea In bune conditii a activitatii la catedra;
participarea profesorilor la modulele de formare in specialitate;
participarea cadrelor didactice la module de formare tematice din alte domenii decét
specialitatea.

4800

Activitati prin care s-au realizat obiectivele propuse:
e proiectarea didacticd, Intocmirea documentelor scolare;
e participarea la consfatuirile de specialitate si cercurile pedagogice;
e inscrierea si participarea la perfectionari prin gradele didactice,;

A. activitati desfasurate in cadrul comisiilor metodice:
- diseminarea materialelor nou aparute;

- lectii demonstrative si referate irmate de dezbateri

e Metode de evaluare specifice matematicii si stiintelor” — prof. Bobic Aurel

e Noua programa la biologie- abordari metodologice, perspective ” — prof. Dumitru Vladimir

e Evaluarea prin portofoliu la disciplina educatie tehnologica si aplicatii practice ” — prof. Giurgea
Marius Adrian
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,»Metode si tehnici de lucru folosite in procesul invatarii in orele de chimie” — prof. Nistor loana
lectie demonstrativa la matematica — prof. Rizea Eugeniu

luna septembrie - Prezentarea raportului final pe anul scolar 2016-2017

Planul managerial al Comisiei Metodice a Educatoarelor Gradinitei cu PP nr. 3 Macin, Tulcea
Consfatuirea cadrelor didactice din invatamantul prescolar (Palatul Copiilor Tulcea)

Ziua limbilor europene

luna octombrie — “.Jnvdtarea prin cooperare” — referat, dezbatere, responsabil activitate — Baba
Lenuta;

Fisa de evaluare a activitatii didactice a educatoarelor (stabilirea criteriilor si punctajelor in
vederea aprobarii in Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale ,,Gh. Banea” Macin)
Planificarea temelor de dezbatere pe anul scolar 2016-2017

Toamna sub vraja sarbatorii de Halloween in colaborare cu CC Macin

luna noiembrie — Activitate desfasurata la nivelul grupei metodice 6 - "Individualizarea- forma a
diferentierii activitatii didactice" la care au participat toti invatatorii;

,,Legume vesele” PPT, prezintd Banea Laureta Speranta

Activitate metodica pe centre - Centrul metodic 4 - ,,Copilul in lumea stiintelor sau cum
satisfacem curiozitdtile si nevoile de invdtare ale copilului in perioada educatiei timpurii”
(Gradinita Scolii Gimnaziale ,,Traian Cosovei” Somova)

Educatie juridica:"Saptamana educatiei juridice In scoli'- vizitd la Judecatoria Macin pe
17.11.2017 (Mitu+Dragasanu)

luna decembrie — “Colinda, emblema a spiritualititii romdnegsti”- referat, prezentat de PIP
Baba Viorel, program artistic COLINDE- prezentat de doamna inv. Babi Lenuta si PIP |
Baba Viorel,

,Medierea conflictelor — repere teoretice si solutii practice” (material informativ) Prezinta ed.
Olteanu Petrinita

Concursul Cangurul lingvist limba franceza

Serbare de Craciun-E vremea colindelor

Activitate metodica cu tema Diseminarea lucrarii de gradul | al d-rei prof. Mitu E

luna ianuarie — “"Importanta proiectului tematic in procesul de invdtare'- referat, proiect
tematic- sustinut de inv. Badescu Janina ; lectie demonstrativa Calatorie in Tara literelor
sustinuta de responsabilul CM a inv. (clasele preg.- a I1-a), PIP. Petrosanu Catalina;

,Evaluarea continud (formativd) in gradinitd” ( referat si exemple de bund practica - filmari,
fotografii / prezinta ed. Parpald Valeria

,» Unire-n cuget si-n simtiri ”’-cantece si poezii patriotice

,,Eminescu —la ceas aniversar”

Activitate dedicata scriitorului I. L. Caragiale

B. participarea la parteneriate, proiecte si programe educationale

Parteneriat cu Romconcept International Solutions — international

Parteneriat cu  Editura ,,Arabela” — national

Parteneriat cu  Clubul elevilor, Macin- ,,Bun venit coleg de-nvatatura!" — local
Parteneriat educational International Formidabilii ;

Protocol de colaborare cu Editura EDU

Parteneriat Educationa’CARAVANA PRIETENIEI” cu Liceul ,,Gheorghe Munteanu
Murgoci "Macin — clasa a Xl-a D, diriginta prof.Tihanov Livia ( Elevii de la liceu au
colaborat la realizarea diferitelor activitati ), *Protocol de colaborare cu Fundatia pentru
Stiinte si Arte ,Paralela 45 (Inv.Baba Lenuta, PIP.Baba Viorel)

¢+ PROIECT DE PARTENERIAT EDUCATIONAL- « Pas cu pas spre viata de scolar) » cu
Gradinita cu PP nr.4 (PIP Petrosanu Cétélina)

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Arh. Mihail si Gavril” din Macin (PIP.Baba Viorel).

,»Cu Europa la joaca — Micul artist” — Cu editura Diana si FECED

Teatrul de papusi ,,Dinamic” Tulcea

Teatrul "Fantezia" din Galati.

,»SUS cortina pentru toti copiii” — cu Teatrul Gulliver Galati si Biblioteca Oraseneasca ,,Ion
Buzea” Micin

* 6 6 6 ¢ o

* 6 ¢ o o
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* ® 6 6 6 ¢ o o

* 6 ¢ o o

,,Colt de tard minunat — intr-o lume protejata si curata” cu Gradinita cu PP nr. 17 Tulcea
Parteneriat educational cu Clubul Copiilor Mécin

Parteneriat cu Editura EDU

Proiect de parteneriat educational cu Teatrul de papusi ,,Dinamic” Tulcea

Parteneriat cu editura EDU

,,Ne jucam, dar visaim La scoala sa alergdm” — parteneriat gradinita - Scoala Gimn. ,,Gh.
Banea”

,»Jus cortina pentru toti copiii” — cu Teatrul Gulliver Galati si Biblioteca Oraseneasca ,,lon
Buzea” Macin

,,Colt de tard minunat — intr-o lume protejata si curata” cu Gradinita cu PP nr. 17 Tulcea
,»Cu Europa la joaca — Micul artist” — Cu editura Diana si FECED

Teatrul de papusi ,,Dinamic” Tulcea Parteneriat educational cu Clubul Copiilor Macin
Parteneriat cu Editura EDU

Proiect educational ,,Inimioare, inimioare ” cu CJRAE Constanta (initiat de prof. Vacaru
Alina)

Parteneriat cu Editura EDU

Parteneriat cu Clubul Copiilor Macin

Concursuri scolare

vyt s

in Proiectul Educational International TimTim Timy, Organizat in parteneriat cu MEN prin
Protocolul de colaborare nr. 416 / 13.06.2016 (participa toti prescolarii gradinitei, coord. de
Olteanu P., Parpald V., Banea L.S.).
Concursul ,,Cu Europa la joaca. Micul artist” (grupa mica- Ed. Olteanu P. si grupa mare —
PIPP Banea L. S.)
Concursul International Formidabilii , editia a Xlll-a, cuprins in CAEN , fara finantare MEN,
la pozitia 122.(grupa mare PIPP Banea L. S.)
Festivalul de colinde nord-dobrogene ,,Pe luceaua Dunarii” organizat de Clubul Copiilor
Macin, sectiunea Arta plastica — Premiul | - Bulgaru Cristian Daniel

Premiul Il - Fedot Alyona Alexandra

Premiul 11 — Cristea Nicoleta
Sectiunea Muzica vocald — Premiul special , grupului vocal ,,Licuricii” Coord. PIPP Banea

Laureta Speranta

Participare la Concursul National ,,Domestos sustine igiena de nota 10” (PIPP Banea L. S. —
grupa mare)

Concursul National de Competenta si Performanta COMPER COMUNICARE si COMPER
MATEMATICA, etapa a

Concursul national ,,Gazeta matematica”

Rezolvitori ai Gazetei de matematica junior

Concursul international,,Formidabilii”’;

Derularea activitatilor din cadrul parteneriatului incheiat cu Biblioteca Orasenasca ,,loan
Buzea”;

,»Sfantul Nicolae —ocrotitorul copiilor”-program artistic Biserica ,,Adormirea Maicii
Domnului”;

Ghetuta lui Mos Nicolae"- activitate practicd;

Programul european ,,Ora de Net”

Program pilot ,,Sd invdtdm despre animale”;

Proiect judetean ,,Mdncam sdndtos”;

Lumea mea depinde de noi - din cadrul ” Saptamana Educatiei Globale- activitate practica;
Activitati la nivelul scolii: Carnavalul Toamnei, Ziua Dobrogei, In asteptarea lui Mog
Crdciun, etc

Concursul CRACIUNASUL

,»» Legenda bradului” - activitate demonstrativa cu parintii

,» Mihai Eminescu- mare poet romén" -sezatoare literara.
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e Activitate interactiva desfasurata impreuni cu elevii clasei a XI-a D de la Liceul teoretic
”Gh.M .Murgoci in cadrul proiectului de parteneriat ; ( elevii au prezentat colinde ,au
realizat impreund ornamente pentru pomul de Criciun . )- (inv.Baba Lenuta)

e Activititi de voluntariat ,, Siptaména legumelor si a fructelor";

e Am participat la crearea Soft-ului Educational din cadrul proiectului Educational Portofoliul
cadrului didactic!

e Concursul Lectura ca abilitate de viata-faza locala

e Fazalocalad a olimpiadei de Ib. Engleza

Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

Ponderea cadrelor didactice calificate este

de 100%. » Se constata o slaba participare la
e Procentul cadrelor didactice titulare este de cursuri de formare si perfectionare.
93,33%. » Alegerea unor cursuri nu a fost
e Procentul cadrelor didactice cu gradul intotdeauna in concordanta cu nevoia
didactic 1 este de 73,33%. de dezvoltare profesionala.
o Cadrele didactice sunt preocupate de
propria dezvoltare profesionala prin
nscrierea la gradele didactice.
e Profesorii din scoala noastra au o buna
pregatire metodica si stiintifica.
e La scoala noastra existd formatori,
profesori metodisti, membri din Corpul
National de Experti in Educatie, care
sprijind activitatea profesorilor debutanti.
e  Multi profesori au 90 CPT acumulate
pentru perioada lor de formare.
e Un profesor a urmat cursuri de reconversie
profesionala.
Oportunitati Amenintari
e varietatea cursurilor de formare organizate + lipsa motivatiei financiare;
de C.C.D + taxele percepute pentru unele
cursuri;
+ lipsa resursei temporale;
+ portofoliul cursului, uneori, cu

componente inutile.

3.4. Managementul educatiei nonformale

3.4.1. Parteneriate dezvoltate in semestrul I al anului scolar 2017-2018

= Parteneriat cu Politia orasului Macin privind colaborarea educationald pentru
prevenirea si combaterea delincventei juvenile a traficului de persoane, educatie

rutiera - sesiuni lunare de informare/ dezbateri;

= Parteneriat cu Primaria orasului Macin — campaniile ,,Participa activ, colecteaza
selectiv”,

3.4.2. Principalele programe/proiecte educative din domeniul educatiei nonformale —

anul scolar 2017-2018:

La inceputul anului scolar s-au realizat documentele specifice de planificare a

activitatii

educative: Planul managerial, Programul activitdtilor educative extragcolare §i extracurriculare,
Planificarea sedintelor cu parintii, in elaborarea acestora avandu-se in vedere:
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- iIntocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu cerintele
clasei de elevi;

- utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul sa se poata
exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

- implicarea tuturor dirigintilor in activitdti educative extrascolare (spectacole, concursuri,
excursii, etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ.

- atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real scoala-familie

- Activitatea extracurriculara si extragcolard s-a bazat pe Programul activitatilor educative,
primit de la 1SJ, la care s-au adaugat activitatile proprii, aceasta desfasurandu-se sub diverse
forme.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de cétre
diriginti. Profesorii diriginti au colaborat cu profesorii claselor si cu elevii alesi in Consiliul elevilor in
vederea prevenirii unor abateri disciplinare. Activitatea educativd in anul scolar 2017-2018 a fost
centratd pe formarea la elevi a unor atitudini si comportamente cetdtenesti raportate la valorile
autentice ale democratiei

Misiunea cadrelor didactice din scoala noastrd conjuga eforturile materiale si umane ale
ntregului colectiv prin urmarirea indeplinirii obiectivelor:

- imbunatatirea procesului instructiv - educativ in toate activitatile desfasurate cu elevii.
- incurajarea competitiei, performantei, progresului scolar.

1. Activitati educative extracurriculare si extrascolare
in semestrul I al anului scolar 2017-2018, coordonatorul de proiecte si programe educative al
Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Banea”, Macin si-a propus sa desfasoare cu participarea si implicarea
activa a tuturor cadrelor didactice ale scolii, o serie cat mai variatd de activitati, proiecte §i programe
educative, in care sa implice afectiv, motivational si constient toti elevii scolii, si pe cat posibil, toti
partenerii implicati in educatie (familia, biserica, politia, biblioteca, factorii economici).
Au fost propuse §i vizate spre atingere urmatoarele obiective:
1. Formarea personalitatii elevilor prin insusirea valorilor culturale nationale si universale;
2. Educarea in spiritul respectarii demnitatii si tolerantei umane, a drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului;
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asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice, tehnice si estetice;

5. Dezvoltarea fizica si armonioasa prin educatie fizica, educatie igienico-sanitara si practicarea
sportului.

Pentru atingerea si punerea in practicd a acestor obievtive majore propuse, precum s§i in
planificarea si desfasurarea activitatilor educative extrascolare, am tinut cont de ultimele publicatii in
domeniu, de interesele, preferintele, abilitatile, aptitudinile, motivatiile si nevoile de formare
profesionald ale elevilor nostri, de planul cadru de invatamant si de idealul educational al cscolii
romanesti contemporane, in vederea realizarii Invatarii depline ca proces instructiv-educativ si ca
produs cu finalitate ,,masurabila” — transformarea educabililor in membri activi si responsabili ai
comunitatii in care traiesc si 1si desfasoara activitatea, ai societdtii democratice si ai marii familii
europene.

Activitatile educative desfasurate au fost diverse si au vizat procesul educativ sub toate
aspectele lui; astfel, activitatile realizate s-au situat in sfera Educatiei pentru sdnatate, Educatiei
religioase, Educatiei pentru dezvoltare personald, Educatiei pentru receptarea valorilor culturale,
Educatiei estetice, Educatiei pentru valorile democratiei, Educatiei civice, Educatiei pentru drepturile
copilului, Educatiei incluzive, Educatiei ecologice.

Amintesc parteneriatele incheiate cu Biserica, Biblioteca, Sectia de Pompieri, Clubul
Copiilor, Judecatoria Macin, Centrul de zi care au diversificat oferta de activitafi educative,
contribuind la largirea paletei extrascolare oferite elevilor.

PUNCTE TARI:

= Retea coerentda de coordonare a activitatilor educative scolare, extrascolare si
extracurriculare: inspectorul educativ si inspectorul scolar cu programe si proiecte de
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cooperare internationald — la nivel judetean, coordonatorul de programe si proiecte
scolare — la nivelul unitatii de invatamant, consilierul diriginte si corpul profesoral —
la nivelul clasei, structurile organizationale ale elevilor si parintilor - la nivelul unitatii
scolare;

= Implicarea scolii in proiecte europene;

= Diversitatea programului de activitati educative;

= Modalitati alternative de petrecere a timpului liber, prin activitdti derulate in timpul
anului scolar;

= Rezultate bune ale copiilor la manifestarile educative locale, judetene, regionale si
nationale;

= Finalitatea proiectelor si programelor educative ale copiilor prin participarea la
competitii la nivel de unitate, local, judetean, regional si national,

= Mediatizarea activitafilor extragcolare si extracurriculare in comunitate prin
spectacole, concursuri, competitii pentru copii;

= Popularizarea activitatilor si rezultatelor scolii pe retele de socializare;

= Existenta parteneriatului educational cu familia in vederea responsabilizarii acestora
in sustinerea si imbunatatirea actului educational.

PUNCTE SLABE:

» Lipsa de initiativa a mai multor cadre didactice in proiectarea si implementarea unor
activitati educative scolare si extrascolare la nivelul clasei/ al scolii. Nu toate cadrele
didactice desfasoara o activitate extrascolara lunara.

» Minimalizarea, in unele cazuri, a activitatii educative scolare si extrascolare de citre
parinti si chiar de catre unele cadre didactice;

» Fonduri insuficiente pentru desfasurarea activitatilor educative scolare si extrascolare;

Cadrele didactice de la Scoala Gimnazialda ,,Gheorghe Banea”, Macin, judetul Tulcea, au

desfasurat activitati culturale si educative scolare si extragcolare, cu prilejul urmatoarelor evenimente
cuprinse in Calendarul Proiectelor Educative:
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NR. DENUMIREA DATA LOCUL DE RESPONSABILI MENTIUNI
CRT. ACTIVITATII DESFASURARE
1. Deschiderea anului scolar 11.09.2017 Curtea scolii Director
2017-2018 cadrele didactice
2. Ziua limbilor europene 26.09.2017 Salile de clasa Profesorii de limbi strdine Afise, eseuri
3. Ziua Internationala a 5.10.2017 Curtea scolii Toate cadrele didactice Activitdti cultural-artistice si sportive
Educatiei
4, Halloween — Sarbatoarea 27.10.2017 Clubul Copiilor, Prof.de Ib. engleza Carnaval, concurs
dovlecilor luminosi Maicin Dirigintii, Invatatorii
5. | Saptamana Educatiei globale | Noiembrie 2017 | Sala de clasa si holul Cadrele didactice Afise
,,Lumea mea depinde de noi” scolii concursuri
6. Ziua Mondiala a Tolerantei 16.11.2017 Salile de clasa Dirigintii si invatatorii Tema inclusa in planificarea orelor de
dirigentie pe sem. |
Festival interetnic 17.11.2017 Casa de Cultura Prof de muzica Festival — premiul |
7.
8. Ziua Nationald a Romaniei 1.12.2017 Casa de cultura Profesorii de 1b.romana, Expozitii, recital de poezii, compozitii
Monumentul Eroilor, istorie, muzicd , desen, proprii, cAntece patriotice, depunere de flori
invatatorii la Monumentul eroilor
Pe luceaua Dunarii 17.12.2017 Casa de culturd Prof. muzica, engleza, religie, Premiul | — grup vocal
9. franceza Premiul I — grup MINISONG (cantece si
colinde in Ib. engleza)
10.| Craciunul — Darul bucuriei 22.12.2017 Salile de clasa Consilierul educativ, prof. de
Holul scolii muzica , prof. engleza, religie, Activitati cultural- artistice
franceza prof. de desen,
invatatorii
11. | Eminescu, mai aproape de noi 15.01.2018 Salile de clasa Prof. de roméana , prof. de Expozitii, recital de poezii, compozitii
muzica si desen, invatatorii proprii
12.| “Hai sa ddm mana cu mana” 23.01.2018 Salile de clasa Profesorii de istorie , muzica , Simpozion de referate , cAntece, desene
— Ziua Principatelor Romane desen
13. Ziua Internationala a 26.01.2018 Salile de clasa Prof. de istorie Referate
victimelor Holocaustului
14. Ziua Internationald a 30.01.2018 Salile de clasa Dirigintii si Invatatorii Conversatii, jocuri de rol
Nonviolentei in scoala
15. Nenea lancu e cu noi! 1.02.2018 Sala de clasa Prof de roména Scenete
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16.| Saptamana Educatiei Juridice | Noiembrie 2017 Sala de judecata a Dirigintii claselor VII-VIII Conversatii
Judecatoriei Macin Dezbateri
Jocuri de rol
17.| Valentine's day- 15.02.- Salile de clasa Dirigintii si invatatorii Activitati artistice
Dragobetele — saptamana 23.02.2018
dragostei si a bunavoingei
18. | Martisorul 1.03.2018 Salile de clasa Dirigintii §i invatatorii Legenda martisorului , oferirea de
martisoare
19.| Ziua Internationala a 8.03.2018 Consilierul educativ, alte Concurs , serbari scolare
femeii- cadre didactice
20.| Ziua Internationala a 20.03.2018 Salile de clasa Prof. de franceza Expozitie , referate
Francofoniei
21.| Ziva Mondiala a 21.03.2018 Prof. de chimie, biologie, Activitati stiintifice
Pamantului fizica, desen, romana
22.| Scoala Altfel “Sa stii mai 26-30.04.2018 | Salile de clasa Toate cadrele didactice Activitati cultural-artistice, sportive,
multe, s fii mai bun!” drumetii, excursii
23.| “La multi ani, scoala mea!” | 23.04.2018 Curtea scolii Profesorii si invatatorii Spectacol festiv
- ziua Scolii Gimnaziale
“Gheorghe Banea”
24.| Ziua Pamantului 22.04.2017 Salile de clasa Prof. de biologie , prof. de Referate
chimie , prof. de fizica
25.| Ziua Internationald a Apei | 23.04.2018 Laboratorul de Prof. de chimie , biologie, Referate, afise
“Apa-sursa de viata” biologie romana
26.| Ziua Europei 9.05.2018 Curtea scolii Consilierul educativ, prof. Spectacol , expozitie
de limbi strdine, Invatatorii
27.| Ziua Eroilor 17.05.2018 Salile de clasa Prof. de istorie, religie, Recital de poezie, cantece, depunere
Monumentul consilierul educativ flori la Monumentul Eroilor
Eroilor Invatatorii
28.| llunie- Ziua Copilului 1.06.2018 Piata Civica Consilierul educativ, Concursuri
profesorii, invatatorii Activitdti artistice
29.| Festivitatea de incheiere a | 15.06.2018 Curtea scolii Directorul, dirigintii si Premierea elevilor

anului scolar

invatatorii




3.5. Colaborarea cu parintii in semestrul I al anului scolar 2017-2018

Activitatea Consiliului Reprezentativ al Parintilor

In acest semestru activitatea Consiliului reprezentativ al parintilor a fost foarte buni. Au avut
loc doua intalniri ale reprezentantilor parintilor pe clase pentru alegerea presedintelui si pentru
oferirea de propuneri pentru programul national ,,Scoala Altfel”. Relatia CRP- scoald este foarte buna,
acestia sprijinind scoala de cate ori este nevoie.

In semestrul I al anului scolar 2017-2018, scoala noastrd a avut o strinsi legaturd cu parintii
elevilor datoritd atdt Consiliului reprezentativ al parintilor, compus din presedintii comitetelor de
parinti ai claselor, cat si Asociatiei de parinti “Hercinica a Scolii gimnaziale ”"Gheorghe Banea”
Macin.

1. Saptdmanal, invatatorii si profesorii diriginti au avut intdlniri cu parintii interesati in cadrul orelor
de consiliere.

2. De asemenea, problemele claselor si alte aspecte specifice procesului de invatamant s-au discutat la
sedintele cu parintii organizate de catre invatatori si profesorii diriginti la nivelul fiecérei clase.

3. In semestrul I, in luna ianuarie 2018, la nivelul scolii, s-a organizat lectoratul cu parintii cu tema
Clasa a Vlll-a — Metodologia Examenului National

4. Datorita implicarii parintilor, Campania ”Saptimana legumelor si fructelor” si ” Doneazi o
Jucdrie, fa un copil sd zimbeascd!” din scoala noastra a dobandit amploare (au fost ajutati copiii din
familii dezavantajate cu alimente, hdinute, jucarii) (octombrie - decembrie 2017).

3.6. Consiliul Scolar al Elevilor

Activitatea Consiliului Elevilor

In acest an scolar activitatea Consiliului Elevilor a fost relativ buna. Au avut loc cateva
intélniri ale liderilor clasei in care s-au discutat probleme de organizare (regulamente, reguli,
drepturile si indatoririle elevilor) si s-au asteptat propuneri din partea elevilor pentru
imbunatatirea activitatilor existente in scoala .

Avand in vedere rolul care revine Consiliului Elevilor in implicarea activa a acestora in
viata scolii, preocuparea de baza, la nceputul semestrului | a fost de a constitui Consiliul
Elevilor pentru anul scolar 2017-2018. In general, la intruniri au fost prezenti toti sefii
claselor sau adjunctii lor.

3. Activitatea Consiliului Reprezentativ al Parintilor

In acest an scolar activitatea Consiliului reprezentativ al parintilor a fost foarte buna.
Au avut loc trei intalniri ale reprezentantilor parintilor pe clase pentru alegerea presedintelui
si pentru oferirea de propuneri pentru programul national ,,Scoala Altfel”. Relatia CRP-
scoala este foarte bund, acestia sprijinind scoala de cate ori este nevoie.

PLAN DE MASURI

Planurile de activitate pentru anul scolar 2018-2019 vor fi intocmite avand in vedere si
includerea urmatoarelor masuri pentru eliminarea punctelor slabe si prevenirea eventualelor
probleme care pot aparea.

Nr.crt. | Obiectiv Masuri Rispunde Termen
Adaptarea strategiilor didactice | Cadre
la nevoile educationale ale didactice Permanent

elevilor si imbinarea
activitatilor curriculare cu cele
Pregatirea elevilor la | extracurriculare

nivelul standardelor | Tntocmirea graficului de Responsabili

de calitate. pregatire suplimentara a de catedra septembrie
elevilor si urmarirea modului
de realizare.
Implicarea mai activa a Comitetul de Permanent
familiei in viata scolii. parinti




Indrumarea si controlul Conducerea. Conform
activitatii didactice si al Responsabili graficului
activitatilor extrascolare de catedra
Intensificarea actiunilor Responsabil cu | Conform
educative privind prevenirea Activitatea plan de
violentei in scoala educativa activitate
Colaborarea cu Politia de Responsabil cu | Conform
Proximitate activitatea Protocol de
R si cu alte institutii abilitate. educativa colaborare
Imbunatatirea starii Informarea si implicarea mai Comisia Permanent
disciplinare a activa a familiei Tn prevenirea | dirigintilor
elevilor. abaterilor disciplinare a Psiholog scolar
elevilor.
Monitorizarea starii Comisia Cand este
disciplinare si aplicarea dirigintilor cazul
sanctiunilor conform Psiholog scolar
regulamentului.
Perfectionarea cadrelor Responsabil cu | Conform
didactice prin cursuri pentru perfectionarea | oferta CCD
utilizarea tehnologiilor
Diversificarea didactice moderne si a invatarii
strategiilor didactice | centrate pe elev.
Activitati metodice la nivel de | Responsabili Conform
catedre precum lectii deschise, | de plan de
interasistente etc. catedra activitate
Monitorizarea si Indrumarea si controlul
controlul activitatii activitatii instructiv educative. | Conducere Permanent
pentru cresterea Monitorizarea si evaluarea
calitatii procesului activitatii personalului in Conducere Permanent
instructiv-educativ concordanta cu rezultatele
obtinute

Responsabil comisie, prof. Mitu Elena

4. Managementul calititii (C.E.A.C.)

urmatoarelor activitati:
Elaborarea Planului de imbunatatire a calitatii pentru anul scolar 2017-2018;
Elaborarea Planului operational;
Revizuirea Regulamentului de Ordine Interioara prin consultarea elevilor, parintilor
Revizuirea procedurilor existente si elaborarea de noi proceduri, conform graficului

In anul scolar 2017 — 2018, Comisia CEAC a avut in vedere desfisurarea

Evaluarea eficientei procesului de predare-invatare prin analiza asistentelor la ore,
conform planificarii si a procedurii privind evaluarea procesului de predare invatare —
raportarea monitorizarii progresului scolar

De asemenea, CEAC s-a implicat in:

©
©

definirea Tn mod explicit a valorilor, principiilor si indicatorilor calitatii la nivelul
tuturor documentelor de proiectare a activitatii scolii;

construirea prin participare si dezbatere a consensului tuturor “purtatorilor de
interese” (elevi, parinti, cadre didactice, angajatori, administratie locala, alti
reprezentanti ai comunitatii) in privinta valorilor, principiilor si indicatorilor de
calitate. (prezentari, discutii, chestionare in cadrul sedintelor cu parintii, in cadrul
comisiilor metodice, etc)
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urmarirea in toate procedurile curente de functionare si de dezvoltare, a valorilor,
principiilor si indicatorilor conveniti;
evaluarea impactului tuturor proceselor (inclusiv si mai ales al procesului de
Tnvatamant) si al activitatilor desfasurate in scoala asupra calitatii educatiei oferite
(discutii la nivelul catedrelor, chestionare date elevilor si cadrelor didactice privind
procesul de invatamant si comunicarea scoala-comunitate, etc)
raportarea in fata autoritatilor si a comunitatii asupra modului Tn care a fost asigurata
calitatea; RAEI pe platforma ARACIP
propunerea masurilor de optimizarea / crestere / dezvoltare a calitatii educatiei oferite
de scoala— la nivelul conceptului, principiilor,indicatorilor, standardelor privind
calitatea dar si al procedurilor curente care privesc functionarea si dezvoltarea scolii;
¢ realizarea activitatilor cuprinse in ciclul anual al asigurarii calitatii la nivel de scoala
(realizarea raportului de evaluare interna, a procesului de autoevaluare si scrierea
raportului aferent, a planului de imbunatatire, a rapoartelor de monitorizare interna si
modificarea corespunzatoare a planului de imbunatatire);
¢ a fost continuat procesul de imbunatatire a bazei de proceduri, necesare bunei
desfasurari a activitatii scolare si a CEAC.

Puncte tari

Puncte slabe

Profesorii si-au atins obiectivele
propuse pentru ora de curs, au
adaptat metodele de predare
pentru un colectiv de elevi
neomogen.

Interesul slab al elevilor in
desfasurarea/participarea activa la
ora de curs.

Insuficienta materialelor didactice

Oportunitati

Amenintari

Cresterea interesului  elevilor
pentu scoald prin desfaturarea

Rezultate slabe la unele clase
Micsorarea numarului de elevi

unor ore de curs attractive
= Implicarea elevilor in activitati
dinamice §i constructive

Toate demersurile specifice ale membrilor CEAC au la baza urmatorul set de norme generale,
elaborate in concordanta cu prevederile metodologiei de asigurare a calitatii educatiei dar si
cu Standardele de calitate ISO, recunoscute la nivel european:

A Principiul omniprezentei autoevaluarii
Ciclul dezvoltarii unitatii scolare trebuie considerat un ciclu al calitatii si, ca urmare,
cresterea calitatii educatiei trebuie sd devind, Tn mod explicit, baza intregului proces de
proiectare/planificare realizat la nivelul unitatii scolare.
Ca urmare, mecanismele de autoevaluare vor fi prezente:

@ 1n toatd proiectarea si planificarea dezvoltarii unitatii scolare;

¢ 1n implementarea acestor proiecte, programe, planuri si actiuni;

¢ in functionarea concretd, de zi cu zi a unitatii scolare;

¢ 1in evaluarea activitatii curente si a indeplinirii scopurilor si obiectivelor propuse.

B. Similitudinea functionali a evaluarii interne si externe
Este evident faptul cd@ autoevaluarea trebuie sa asigure, in primul rand, realizarea
principalelor functii ale evaluarii —anume:
& imbunititirea activitatii curente — evaluarea trebuie sd fie oportund, si impiedice
aparitiadisfunctiilor majore si, in acelasi timp, sa arate foarte clar ce a mers si ce nu in
activitatile trecute;
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& asigurarea feed-back-ului pentru grupurile semnificative de interes — rezultatele
actiunilor trebuie cunoscute de catre elevi, parinti, cadre didactice, manageri,
comunitate in ansamblul ei;

% revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale de la nivelul unitatii
scolare pentru ca acestea sa serveascd mai bine misiunii asumate.

C. Principiul consistentei dovezilor
Dovezile activitatilor concrete de management al calitatii la nivelul tuturor subsistemelor
institutiei (atat cele gestionate direct de CEAC, cat si cele detinute de cadrele didactice si
didactic auxiliare ori de responsabilii diverselor compartimente) vor avea urmatoarele calitati:
¢ valide: dovezile sunt semnificative si sustin punctele tari sau punctele slabe
identificate;
@ cuantificabile: sunt folositi indicatori de performantd interni si externi, sunt
folosite atat cifre cat si procente si sunt clare si fara ambiguitati;
¢ suficiente: pot fi verificate prin triangulatie, si anume, existd dovezi din trei
surse separate sidin trei perspective diferite;
¢ actuale: dovezile sunt suficient de recente pentru a oferi o imagine precisa a
situatiei la momentul scrierii raportului de autoevaluare;
¢ exacte: dovezile sunt atribuite unor surse identificate si verificabile.

D. Implicarea intregului personal, a elevilor si parintilor in implementarea
sistemului de management al calitatii.

Toate activitatile CEAC au la baza cele 8 principii generale ale calitatii cuprinse in Strategia

Nationald si in Manualul de autoevaluare. La acestea se adaugd, in demersurile concrete

de observare a activitatilor didactice, si normele codului deontologic al evaluatorului.

Managementul calitatii

= Comisia de Evaluarea si Asigurarea Calitatii implementeaza sistemul de management
al calitatii, are responsabil si membrii conform legislatiei in vigoare.

= Managerii, personalul didactic, secretariatul, contabilitatea, personalul didactic
auxiliar se implica in implementarea sistemului de asigurare a calitatii.

= Procedurile sunt unite 1n sistemul calitatii, care se dezvoltd in baza politicii de calitate
enuntate.

= Planurile de Tmbunétatire a calitdtii si planurile de actiune, coexistd pentru inlaturarea
punctelor slabe.

Puncte tari Puncte slabe

- Personalul de conducere se asigura ca | - Lipsa unor proceduri sistematice de
toti membrii personalului si factorii | revizuire a predarii, instruirii practice si
interesati se implicd in asigurarea calitatii | nvatarii si de imbunatatire a rezultatelor
organizatiei si a ofertei educationale. elevilor, proceduri privind

- Impartirea responsabilitatilor intre | neconformitatea.

echipa de conducere si Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii (CEAC)
este clara si eficienta.

- Recomandarile de imbunatitire a
calitatii sunt dezbatute cu CEAC si puse
in aplicare, acolo unde acest lucru este
posibil.

Oportunitati Amenintari

- Identificarea nevoilor elevilor - Rezultate slabe la unele clase
- identificarea gradului de satisfactie al
beneficiarilor educatiei
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Responsabilititile managementului
= Programele de Invatare sunt adaptate conditiilor in care unitatea scolara isi desfasoara
activitatea instructiv educativa. Personalul, grupurile de interes sunt informate,.in ceea
ce priveste obiectivele, tintele, valorile managmentului.
= In institutie este o politicd de supraveghere si monitorizare a directiilor strategice, a
programelor de invatare. Deciziile de delegare a autoritatii, fisele postului, procedurile
sunt clar definite de managementul scolii.
Diseminarea informatiilor se face periodic.
Scoala dezvolta parteneriate si colaborari cu diverse grupuri de interes.
Scoala manifesta flexibilitate la nevoile si asteptarile factorilor interesati
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Puncte tari
= Se promoveaza egalitatea sanselor si se evitd discriminarea in toate activitatile.
= Personalul de conducere isi evalueaza cu regularitate performantele.
* Comunicarea in cadrul organizatiei si cu factorii interesati externi este eficienta.
= Datele privind elevii, rezultatele Tnvatarii si certificarii sunt inregistrate si pastrate in
conformitate cu legislatia in vigoare.
Puncte slabe
* Informatiile in legatura cu nevoile, asteptarile, interesele si caracteristicile tuturor
factorilor interesati se colecteaza mai greu.

Managementul resurselor

= Scoala duce o politica de satisfacere a sigurantei, sanatatii si resurselor fizice.

= Scoala are resurse pentru desfasurarea procesului de invatare in conditii optime.

= In scoald functioneaza comisii care gestioneazi, mentin, monitorizeazi si evalueazi
siguranta, gradul de adecvare si utilizarea echipamentelor si spatiile de specialitate.
Scoala faciliteaza accesul la resurse de invatare conforme nevoilor elevilor.
Scoala faciliteaza participarea activa a elevilor la resursele de invatare.
In scoala se dezvolta relatii interumane pozitive care favorizeaza procesul instructiv
educativ.
Personalul este angajat in conformitate cu legislatia in vigoare .
Formarea profesionala este o prioritate avand ca directii principald initierea
personalului nouvenit in scoala dezvoltarea profesionalda continud a personalului
didactic-auxiliar si nedidactic
Puncte tari
- Conditiile de lucru si mediile de invatare sunt eficiente, promoveaza practicile de siguranta
in munca si sunt revizuite periodic; elevii, membrii personalului si alti factori interesati se
simt in sigurantd, iar orice comportament violent sau alte perturbdri sunt evitate
- Spatiile scolare, administrative si auxiliare, echipamentele, materialele, mijloacele de
invatamant sunt accesibile tuturor factorilor interesati, membrilor personalului si grupurilor
de elevi, sunt semnalate prin indicatoare si sunt usor de localizat.
- Politica de dezvoltare a personalului cuprinde prevederi adecvate referitoare la initierea
noilor membri si la dezvoltarea profesionala continua. Toti membrii personalului au acces la
cunostinte utile si valide privind sarcinile si obiectivele lor.
Puncte slabe
-Procedura de monitorizare a progresului scolar este in curs de elaborare.

44800

=
=

Proiectarea, dezvoltarea si revizuirea programelor de invatare

Scoala promoveaza progresul la toate disciplinele.

In scoala se analizeaza performanta elevilor, rezultatele dobandite, programele de invitare
fiind dezvoltate pentru a asigura performantele de invatare propuse.

Puncte tari

~ 26 ~



-Programele de invatare sunt proiectate pentru a pune elevii pe primul loc §i pentru a
raspunde nevoilor lor intr-un mod cat mai flexibil cu putintd in ceea ce priveste optiunile si
accesul acestora.

Puncte slabe

-Dezvoltarea si revizuirea programelor de invdtare nu se face intotdeauna pe baza
feedback-ului primit de la toti factorii interesati;

Predarea si inviatarea
= Exista o politicd proprie a scolii de utilizare a cunoasterii si experientei anterioare a
elevilor.
A fost initiat procesul de diagnosticare la inceputul uni ciclu de invatdmant.
Existd conditii optime pentru desfasurarae procesului de predare invatare.
Se utilizeazd auxiliarele curriculare si a materialele de invatare adaptate
curriculumului si standardelor de performanta.
= Exista o diversitate de strategii de predare si invatare.
= Se utilizeazd metode moderne de predare- invatare- evaluare.
= Elevii cunosc toate formele de evaluare.
Puncte tari
- Elevilor le sunt puse la dispozitie informatii si Indrumari despre toate programele de
invatare
existente; elevii primesc ajutor pentru a intelege, a obtine sau a cauta informatii conform
nevoilor lor.
- Evaluarea initiala este utilizatd pentru a oferi o imagine exactd pe baza careia se poate
planifica un
program adecvat de Invatare si sprijin.
- Elevii sunt incurajati sa isi asume responsabilitatea pentru propriul proces de invatare.
Puncte slabe
e Nu toate activitatile de Invatare sunt planificate si structurate pentru a promova si
a incuraja invatarea individuala centrata pe elev, invatarea in cadrul unui grup sau
Invatarea in diferite contexte.
e Elevii nu primesc in mod regulat feedback si informatii privind progresul realizat,
informatii despre modul in care pot stabili noi criterii individualizate pentru a acoperi
lipsurile in invatare.
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Evaluarea si certificarea invatarii
= In scoala evaluarea este adaptata cerintelor individuale ale elevilor.
= Unitatea scolara a initiat procesul de monitorizare a progresului elevilor.
= In scoald adecvarea evaluirii la cerintele individuale ale elevului este corelati cu
diversitatea
metodelor de evaluare.
Scoala are personal pregdtit didactic, cu experienta in evaluare.
In scoala existd proceduri de inregistrare si pastrare a datelor conform reglementrilor
n vigoare.
Puncte tari
e Cerintele specifice de evaluare ale elevilor (de ex, pentru elevii cu cerinte
educationale speciale) sunt identificate si indeplinite atunci cand este posibil.
e Evaluarea sumativd se realizeaza in conformitate cu standardele nationale si cu
legislatia in vigoare.
Puncte slabe
e Nu toate evaludrile sunt adecvate, riguroase, corecte, exacte si sunt efectuate Tn mod
regulat.

4430
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Evaluarea si imbunititirea calitatii
= In scoald autoevaluarea este comunicata si se realizeaza la nivel de catedre,comisii,
compartimente,

= este finalizatd prin Intocmirea planului de imbunatatire.

= In scoali managementul este implicat in procesul de autoevaluare, acordand
consultantd, materiale

= informative , exemple de bune practici.

= In organizatie monitorizarea eficientei serviciilor oferite si programelor de invitare

respecta indicatori de performantd in conformitate cu standardele de referinta .
= Scoala analizeazd periodic rezultatele obtinute in toate compartimentele in
conformitate cu indicatorii de performanta, se stabilesc planuri de imbunatatire.
Se aplica metodologia de evaluare externa si validare a raportului de autoevaluare.
In organizatie raportul de autoevaluare este aprobat si avizat de management.
In scoali se identifica prioritatile si se stabilesc tintele pentru imbunatitirea activitatii
se planifica

= actiunile ulterioare in urma autoevaludrii riguroase.
Puncte tari
-Personalul de conducere este angajat si implicat in mod activ in procesul de autoevaluare;
procesul de autoevaluare este sistematic, efectuat anual impreuna cu intregul personal.
-Planul de imbunatatire ia in considerare toate puncte slabe identificate, inclusiv pe acelea a
caror imbunatatire nu s-a realizat in ciclul anterior.
Puncte slabe
- Nu toti factori interesati primesc informatii si feedback in legatura cu rezultatele procesului
de autoevaluare si cu planul de imbunatatire.
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REPERE CURRICULARE IDENTIFICATE PRIN OBSERVAREA
ACTIVITATILOR DESFASURATE
Scopul principal al asistentelor si observarea activitatilor
* nivelul si calitatea continuturilor invatate
» calitatea pregdtirilor profesionale
» existenta conditiilor de studiu
* masurarea i aprecierea rezultatelor scolare
« calitatea metodelor si mijloacelor de predare/invatare
» calitatea influentei educative a sanatatii si securitatii elevilor in spatiu scolar
* monitorizarea activitatii dirigintilor si consilierea acestora

Analiza SWOT a aspectelor generale constatate in activitatea de asistenta si observare a
activitatilor
PROIECTAREA DIDACTICA

Puncte Tari Puncte Slabe

- Proiectarea didactica — demers personalizat in - nu se comunica TIntotdeauna elevilor
foarte multe cazuri obiectivele lectiei

- activitdtile didactice evolueaza pe structura -proiectarea trebuie sa se realizeze pe etica
programei; transdisciplinara

- demersuri didactice bine construite - lipseste perspectiva asupra invatarii continue;
-planificarea este completata cu materiale - proiectarea didactica trebuie sa ia 1n
auxiliare : fise de lucru, teste, modele de considerare si deficientele de invatare a unor
structurare si organizare a continuturilor elevi (elevi hiperactivi, cu imagine de sine slab
didactice structurata)

-Obiectivele operationale sunt derivate din

obiectivele cadru

- elaborarea, cu ocazia asistentelor, a sugestiilor

metodice care au la baza strategii activ —

participative, etc.
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- redactarea de catre profesori a unor

instrumente proprii de evaluare;

- Proiectarea lectiilor este conceputa curricular la
nivelul  corelatiei  scop-obiective  -continut
-autoeevaluare

- Majoritatea profesorilor au portofolii personale
intocmite dupa cerinte

- strategia de instruire este corelata cu cea de
evaluare

STRATEGII, METODE

Puncte Tari

Puncte Slabe

- Adecvarea strategiilor contextului educational,
intr-un anumit cdmp de variabile pedagogice si
psihologice

- echilibrarea strategiilor clasice Tn predare prin
utilizarea cu succes si a strategiilor
activ-participative;

- Abordari moderne in domeniul predarii;
predarea in echipa, invatarea prin proiecte, prin
cooperare;

- dorinta unor profesori de a se impune in
profesie prin aplicarea elementelor de noutate,
concretizata In: studiu personal, elaborare de
scenarii didactice model, prezentarea lor cu
diverse ocazii;

- au fost folosite strategii variate pentru a putea
raspunde stilurilor individuale de Tnvatare

- rutina 1n actul educational

- ruptura intre predare si finalitatile invatarii

- neadaptarea stilului de lucru la particularitatile
psihoindividuale ale elevilor;

- unele strategii didactice nu incurajeaza reflectia
personala a elevilor;

- elevii nu realizeaza invatarea cognitiva,
operatorie §i creativa;

- uniformizarea proceselor de invatare

MANAGEMENTUL CLASEI

Puncte Tari

Puncte Slabe

- 0 mare parte a profesorilor a delegat
responsabilitati in cadrul grupurilor de lucru; au
valorizat cea mai parte a elevilor;

- flexibilizarea relatiei profesor - elev; stabilirea
unui raport bazat pe respect si comunicare
deschisa;

- abordarea diferentiata a elevilor din acelasi
colectiv

- promovarea lucrului 1n echipa si stimularea
creativitatii

- Identificarea unor moralitati eficiente de
cunoastere,comunicare si interrelationare in
vederea prevenirii si solutionarii conflictelor

- la unele clase elevii nu se implica deplin,
intelectual, volitiv si afectiv

- uneori nu se reuseste dobandirea autonomiei
individuale in Tnvatare;

RESURSE DIDACTICE

Puncte Tari

Puncte Slabe

- integrarea in secventele lectiei a materialelor
personale sau din dotarea scolii;

- utilizarea textelor suport, a fiselor de munca
independenta, a testelor redactate de profesori, si
multiplicate pentru fiecare elev;

-numadrul redus de lectii tinute in laboratorul AEL

EVALUAREA CONTINUA

Puncte Tari

Puncte Slabe

- profesorii preocupati de aprecierea cantitatii §i
calitatii cunostintelor

- diversificarea formelor de evaluare si aplicarea
itemilor cu structuri variate;

-notarea ritmica, echilibrata, ca suma a mai
multor forme de evaluare practicate la clasa ;

O parte din profesori

-nu determina gradul de atingere al obiectivelor
-evaluarea nu se face in contextul dezvoltarii
viitoare ca persoana adulta;

-lipsesc din portofolile profesorilor fisele
individuale de progres scolar ale elevilor;
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- utilizarea tehnicilor alternative de evaluare;
- sunt profesori care asigura feed-back-ului
pozitiv in secventele de evaluare
-valorificarea avantajelor portofolului ca
modalitate de evaluare;

-accentuarea functiei formative si reglatorii a
evaluarii

Mijloace de remediere a disfunctionalitatilor/punctelor slabe constatate:

Principalele mijloace de remediere a disfunctionalitatilor / puncelor slabe constate sunt:
= ateliere de lucru cu toate cadrele didactice din scoald pentru o mai mare implicare in
activitatea CEAC si pentru atingerea obiectivelor;
prezentarea lunard in cadrul sedintelor C.P. a activitdtilor CEAC;
o colaborare mai eficientd cu celelate comisii din cadrul scolii;
gestionarea mai eficienta a activititii membrilor comisiei.
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Concluzii: Activitatea din primul semestru a Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii s-a
desfasurat, in general, In concordantd cu obiectivele si actiunile propuse prin planul
operational conceput la Inceputul anului scolar 2017-2018. Totusi, se recomanda derularea
unor actiuni mai consistente in directia adunarii §i sistematizarii dovezilor pentru ilustrarea
standardelor de acreditare, evaluare periodica si a celor de referinta.

Responsabil CEAC: prof. Liliana Gheorghe

5. Managementul comisiilor metodice si de lucru
5.1. Activitatea comisiilor metodice

Tn anul scolar 2017-2018, la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Banea” din Micin,
si-au desfasurat activitatea 6 comisii metodice:
1. Comisia metodica a Educatoarelor: responsabil: prof. inv. prescolar Banea Laureta
Speranta
2. Comisia metodica a Invititorilor:
= clasa pregatitoare, clasa 1 si clasa a II-a: responsabil, prof. inv.
primar Petrosanu Citélina
= clasaa Ill-a si a IV-a: responsabil, prof. inv. primar Rédoi Janeta
2. Comisia metodica Limba si comunicare: responsabil, prof. Drigasanu Marioara
3. Comisia metodicd Matematica, stiinte si tehnologii: responsabil, prof. Giurgea Marius
Adrian
4. Comisia metodica Om si societate: responsabil, prof. Dicianu Victorita
5. Comisia metodica Arte si educatie fizica: responsabil, prof. Teoharidis Mihai
6. Comisia metodica a Dirigintilor: responsabil, prof. Driagisanu Marioara
Conducerea scolii a participat la diverse activitati metodice in cadrul comisilor
metodice (de ex., la activitatile demonstrative din cadrul comisiilor metodice a invatatorilor, a
dirigintilor s.a.)

5.1.1. Comisia metodica a educatoarelor

Anul scolar 2017 — 2018 a debutat In conditii care au garantat realizarea obiectivelor
propuse. Cadrele didactice s-au implicat in pregatirea gradinitei pentru primirea copiilor Tn
cele mai bune conditii, intr-un mediu stimulativ si primitor. Au continuat efortul dotarii
zonelor de activitate cu materiale si mijloace didactice moderne, organizarea si structurarea
unui mediu de invdtare complex care sa favorizeze valorizarea si dezvoltarea potentialului
fiecarui copil in parte.




Se utilizeazad calculatorul in proiectarea didactica in special in realizarea planificarii
anuale, proiectelor tematice sau a celor didactice model, in proiectare si tehnoredactarea
activitatilor optionale, a materialelor de studiu individual sau in realizarea fiselor de munca
independenta sau de evaluare.

In urma inspectiei tematice ce viza Verificarea modului de desfisurare si implementare a
Curriculum-ului la decizia scolii, precum si proiectarea si desfasurarea activitatii metodice
la nivelul comisiilor/ catedrelor metodice (plan managerial, calendarul activitatilor, procese-
verbale, rapoarte/ analize/ informari) din 17 noiembrie 2017, dna Inspector Scolar Mincu
Steliana, a acordat dnei Banea Laureta Speranta calificativul FB.
Comisia Metodica a Educatoarelor Gradinitei nr. 3 a planificat si dezbatut urmatoarele
teme:
18 SEPTEMBRIE 2017

e Prezentarea raportului final pe anul scolar 2016-2017

e Planul managerial al Comisiei Metodice a Educatoarelor Gradinitei cu PP nr. 3 Micin,

Tulcea

20 SEPTEMBRIE 2017
o Consfatuirea cadrelor didactice din invatamantul prescolar (Palatul Copiilor Tulcea)
9 OCTOMBRIE 2017
e Fisa de evaluare a activitatii didactice a educatoarelor (stabilirea criteriilor si punctajelor in
vederea aprobarii in Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale ,,Gh. Banea” Macin)
e Planificarea temelor de dezbatere pe anul scolar 2016-2017
13 NOIEMBRIE 2017
o  Legume vesele” PPT, prezintd Banea Laureta Speranta
17 NOIEMBRIE 2017
e Activitate metodica pe centre - Centrul metodic 4 - ,,Copilul in lumea stiintelor sau cum
satisfacem curiozitatile si nevoile de invatare ale copilului in perioada educatiei timpurii”

(Gradinita Scolii Gimnaziale ,,Traian Cosovei” Somova) — ora 13.00

11 DECEMBRIE 2017
e ,,Medierea conflictelor — repere teoretice si solutii practice” (material informativ) ed. Olteanu

Petrinita
22 IANUARIE 2018
,,Evaluarea continud (formativa) in gradinitd” ( referat si exemple de buna practica - filmari, fotografii
/ ed. Parpald Valeria

Parteneriate derulate in Gradinita cu PP nr. 3
Grupa mica — ed. Olteanu Petrinita
¢ ,Cu Europa la joaca — Micul artist” — Cu editura Diana si FECED
¢ Teatrul de papusi ,,Dinamic” Tulcea
+ ,,Sus cortina pentru toti copiii” — cu Teatrul Gulliver Galati si Biblioteca Oraseneasca
,,Jon Buzea” Micin
¢ ,Colt de tara minunat — intr-o lume protejata si curatd” cu Gradinita cu PP nr. 17
Tulcea
¢ Parteneriat educational cu Clubul Copiilor Mécin
¢ Parteneriat cu Editura EDU
Grupa mijlocie — ed. Parpald Valeria
¢ Proiect educational ,,TimTim Timmy” — Activitati integrate
¢ Proiect de parteneriat educational cu Teatrul de papusi ,,Dinamic” Tulcea
¢ Parteneriat cu editura EDU
Grupa mare — PIPP. Banea Laureta Speranta
¢ Ne jucam, dar visam_La scoala sa alergdm” — parteneriat gradinita - Scoala Gimn.
,,Gh. Banea”
¢ ,,Sus cortina pentru toti copiii” — cu Teatrul Gulliver Galati si Biblioteca Ordseneasca
,,Jon Buzea” Macin
¢ . Colt de tara minunat — intr-o lume protejata si curatd” cu Gradinita cu PP nr. 17
Tulcea
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,,Cu Europa la joaca — Micul artist” — Cu editura Diana si FECED

Teatrul de papusi ,,Dinamic” Tulcea Parteneriat educational cu Clubul Copiilor Macin
Parteneriat cu Editura EDU

Proiect educational ,,Inimioare, inimioare ” cu CJRAE Constanta (initiat de prof.
Vicaru Alina)

Parteneriat cu Editura EDU

Parteneriat cu Clubul Copiilor Mécin

Concursuri si Festivaluri

Concursul international de activititi integrate TimTim Timy editia 2017-2018,
concurs inclus in Proiectul Educational International TimTim Timy, Organizat in
parteneriat cu MEN prin Protocolul de colaborare nr. 416 / 13.06.2016 (participa toti
prescolarii gradinitei, coord. de Olteanu P., Parpala V., Banea L.S.).
Concursul ,,Cu Europa la joaca. Micul artist” (grupa micd- Ed. Olteanu P. si grupa
mare — PIPP Banea L. S.)
Concursul International Formidabilii , editia a XllI-a, cuprins in CAEN , fara
finantare MEN, la pozitia 122.(grupa mare PIPP Banea L. S.)
Festivalul de colinde nord-dobrogene ,,Pe luceaua Dunirii” organizat de Clubul
Copiilor Macin,

* sectiunea Arta plasticd — Premiul | - Bulgaru Cristian Daniel

- Premiul Il - Fedot Alyona Alexandra
- Premiul 111 — Cristea Nicoleta
¢ Sectiunea Muzicd vocald — Premiul special , grupului vocal ,,Licuricii”
Coord. PIPP Banea Laureta Speranta

Participare la Concursul National ,,Domestos sustine igiena de nota 10” (PIPP Banea
L. S. —grupa mare)
Concurs National de creatie artistico-plasticd ,,Targ de martisoare” , avizat
MEN in CAEN 2018/ | poz.14 Premiul | , Constantin Valentina (coord. Banea
Laureta)
Concurs International Discovery, inscris in CAER 2018, poz. 1914 , 10 premii I,
3 premii Il', 3 premii Il (Coord. Banea Laureta)
Concurs National ,,Exploratori in lumea emotiilor” , avizat CAEN 2018 al MEN,
dom. | poz. 6 , sectiunea colaj, Premiul II — Constantin Valentina si Mihalcea
Stefania (coord. Banea Laureta si Cabaua Veronica)
Concursul ,,Cheia succesului — viitor antreprenor” (CAEJ Tulcea , poz. 13)
desfasurat la Scoala Gimn. ,,Gh. Banea”, Premiul I — Comisan Mario, Cristea
Nicoleta, Vasile Ionut (coord. Banea Laureta)
Festivalul de teatru ,,Arta si pasiune” (CAEJ Tulcea, poz. 9) desfasurat la Clubul
Copiilor Macin , Locul III sectiunea teatru (coord. Banea Laureta)
Concursul ,,Dans, gratie si sanatate” (CAEJ Tulcea, poz.11) initiat de Scoala
Gimn. ,,Gh. Banea” , Premiul I (coord. Banea Laureta)
Olimpiada Sportului Scolar — ,,Ritm, miscare si culoare” , avizat CAEJ Tulcea
9431, poz. 26, pag. 4 , Palatul Copiilor Tulcea, Locul I (Coord. Banea Laureta)
Concursul Regional de fotografie ,,Zambet pentru tine” inscris in CAER nr.
1479, pag. 63, Premiul | - ,,Bucatarii bucurosi” si Premiul II — ,,Zambaretii” (coord.
Olteanu Petrinita)

Activitati extracurriculare

= Excursie la Galati, Teatrul de papusi Gulliver a prezentat piesa ,,Pinocchio”

(transport asigurat de Primdria Macin pentru grupa mare, PIPP Banea Laureta
Speranta) 17 octombrie 2017.

= ,,Carnavalul toamnei”, program artistic sustinut de grupa mare la Clubul Copiilor

Macin, coord. Banea Laureta Speranta si Olteanu Petrinita.



= Participarea la Campania de actiune a voluntarilor CCDG , 29 octombrie 2017,
Ziua Verde a Eco-Scolilor din Romania. Campania este organizata anual de Centrul
Carpato-Danubian de Geoecologie (Grupa mare — Banea L.S.)

= Participare cu programe la evenimente artistice initiate de Clubul Copiilor Macin:

- Spectacol dedicat Zilei Dobrogei — 14 . 11. 2017

- Festivitate dedicata Zilei Armatei Roméane — 25. 10. 2017

- Activitatea ,,Unirea Principatelor Romane” — 20. 01. 2018 (grupa mare —
PIPP Banea Laureta Speranta)

= Participare la Campania nationald in cadrul SNAC, ,,Saptimina legumelor si
fructelor donate” (grupa mare — Banea L.S.)

= ,,E vremea colindelor” — program artistic de Craciun, prezentat de fiecare grupa

Sponsorizari, achizitionarea de materiale din fonduri extrabugetare
Dna ed. Olteanu Petrinita, coordonator structurd, s-a preocupat permanent de achizitionarea
de aparaturd (masind de spalat) si materiale necesare bunei desfasurari a activitatii gradinitei
Publicatii
Banea Laureta Speranta - ,,Educatia civicd la varsta prescolard”, articol publicat in revista
,,Convorbiri didactice” — CCD Tulcea ISSN 2247-7179, Decembrie 2017

Responsabil comisie: PIPP Banea Laureta Speranta

5.1.2. Comisia metodica a invatatorilor (Preg. A, Cls. Preg. B, Cls. I A, Cls. I B, Cls. a
II-a A, Cls. a ll-a B)

A. CURRICULUM

In anul scolar 2017 -2018 activitatea educativd scolard si extrascolard a fost
complexa, s-a bazat pe o buna comunicare, activitatile desfasurate fiind tratate cu seriozitate
si implicand elevi, cadre didactice, parinti.

Cadrele didactice au parcurs materia la fiecare disciplind de invatdmant, conform
planificarilor calendaristice proiectate pe unitati de invatare. Astfel, activitatile de invatare s-
au imbinat cu cele practice, iar la sfarsit de capitole si unitati de invatare s-au desfasurat lectii
de sistematizare, recapitulare, evaluare. Rezultatele elevilor se regisesc in portofoliile
personale, fiind prezentate parintilor periodic.

S-au intreprins activitati de observare a elevilor in timpul invatarii, s-au derulat
programe de pregatire suplimentard cu elevii, discutii cu parintii. Copiii au fost implicati n
situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de
performanta realizat, dar si natura dificultatilor de invatare si adaptare.

In vederea mobilizarii elevilor la un efort sustinut in procesul invatarii prin angajarea
optima a mecanismelor intelectuale ale acestora, s-au adoptat strategii de provocare si dirijare
a gandirii, strategii ce ofera conditii optime pentru exersarea intelectului elevilor in directia

.....

algoritmice, modelatoare, problematice.

Au fost aplicate testele de evaluare finala, fiecare cadru didactic a analizat rezultatele
acestora cu elevii si parintii.

In general, elevii ciclului primar sunt bine pregatiti. In acest an scolar si-au insusit
prevederile programei scolare, bagajul de cunostinte si competentele dobandite fiind la un
nivel bun. Totusi, situatiile familiale variate pot constitui oricand un factor major de risc in
calea dezvoltarii personale, mai cu seama in cazul elevilor cu parintii plecati in strainatate.

B. PLANIFICARE - PROIECTARE

e Intocmirea unitatilor de invitare in functie de planificarea calendaristica si programa scolara,
respectind particularitatile de varsta ale elevilor;
Aplicarea testelor de evaluare finala;

o Adaptarea planificarii la nivelului clasei de elevi.



e Analiza rezultatelor testelor, formularea unor concluzii si discutarea acestora cu parintii
elevilor;

e Motivarea elevilor prin incurajari, recompense si premii In urma participarii la activitati;

e Continuturile invatarii au fost accesibilizate si insusite prin alternarea formelor de organizare
a colectivelor: individual, perechi, grup.

e Incurajarea creativitatii elevilor prin folosirea metodelor active de lucru in timpul orelor de

curs;

Adaptarea limbajului la nivelul de intelegere al elevilor;

Utilizarea auxiliarelor didactice in activitate, In scopul facilitarii invatarii elevilor;

Intocmirea, aplicarea de chestionare pentru cunoasterea copilului ;

Formarea la elevi a unor deprinderi de studiu individual si de autocontrol prin activitati

specifice;
e Proiectarea unor activitati ce presupun aplicarea practica a cunostintelor,priceperilor si

deprinderilor insusite.
In general,elevii ciclului primar sunt bine pregatiti, in acest semestru insusindu-si prevederile
programei scolare,bagajul de cunostinte si competentele dobandite fiind la un nivel bun.

A. MANAGEMANTUL CLASEI

Panoul cu Regulile clasei ce au fost stabilite impreuna cu elevii pentru a fi respectate in clasa, poate
fi vizualizat prin imaginile si textele postate pe peretele clasei. Astfel promovam in special egalitatea
de sanse, nefiind permis celorlati copii sd marginalizeze colegi apartanand unor minoritéti. La finele
anului, acesti elevi sunt integrati in colectivul clasei.
Tratarea diferentiata a elevilor

Elevul a fost situat Tn centrul procesului de predare —invitare. In cadrul lectiilor teoretice
Ipractice s-a stabilit un raport echilibrat intre indrumare, libertate si creativitate, astfel incét fiecare
elev sa se regdseascd, sd-si descopere si sa-si imbunatiteasca cele mai bune aptitudini. S-au realizat
fise de lucru diferentiate precum si ore suplimentare de pregatire.
Conlucrarea invatitorului cu consilierul psihopedagog
Pe parcursul semestrului s-a conlucrat cu logopedul scolii pentru diminuarea deficientelor de
pronuntie si cu psihologul pentru atenuarea impactului evenimentelor negative din familie asupra unor
copii (mame plecata din tara, parinti divortati, accidente rutiere etc.).

B. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Abordarea centratd pe elev conduce la performante ce sunt remarcate in rezultatele testarilor finale,
confirmandu-se o calitate sporita a actului didactic, aspect materializat in achizitiile, capacitatile,
competentele, atitudinile si comportamentele elevilor.Evaluarea rezultatelor scolare s-a realizat prin
folosirea celor trei tipuri de evaluare, dar si apeland la strategii de evaluare alternativa.

Aprecierea rezultatelor scolare s-a facut prin elaborarea descriptorilor de performanta pentru unitati de
continut ce corespund standardelor de performantd, stabilirea probelor de evaluare conform
obiectivelor. Modalitatile de ameliorare si dezvoltare ce insotesc evaludrile sunt folositoare elevilor in
actul de invatare.

C. ACTIVITATI CURRICULARE SI EXTRACURRICULARE
In cadrul activitatilor curriculare si extracurriculare, actiunea pedagogica s-a centrat in egalid masurd
pe formarea competentelor, a capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si comportamentelor
corecte la elevi. Calitatea acestor performante s-a asigurat prin utilizarea preponderentda a metodelor
interactive, activ - participative precum si prin raportarea problematicii la experientele copiilor.
In ceea ce priveste desfisurarea activitatilor extracurriculare s-au organizat serbari scolare, s-au
dezbatut teme de protejare a mediului inconjurator, teme referitoare la bunele maniere. Aceste
activitati au contribuit la adéncirea si completarea procesului de invdtamant, la dezvoltarea
inclinatiilor si aptitudinii elevilor.
Toate clasele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua Alimentatiei
sanatoase, 1 Decembrie, Saptamana Educatiei globale- Lumea mea depinde de noi! (18- 26 nov.) ,
fiecare clasa organizand activitati in maniera proprie .

- Tn perioada 18-22 decembrie am confectionat felicitiri de Craciun pentru parinti, bunici.



Tn SEMESTRUL I elevii cls. Preg. A, Cls. Preg. B, CIs. | A, ClIs. I B, Cls. a ll-a A, Cls. a ll-a B
coordonati de: PIP Zlate Cristina, PIP Petrosanu Citilina, Inv.Badescu Janina, PIP Perianu Elena
Ramona, PIP Baba Viorel, Inv.Baba Lenuta au participat la urmatoarele:

Concursuri scolare:

. Concursul National de Competenta si Performanta COMPER COMUNICARE si
COMPER MATEMATICA, etapa I, a II-a si etapa nationali —Cls. Preg. B, Cls. IA,
Cls. IB Cls. a ll-a A, Cls. a ll-a B - Cadrele didactice participante au obtinut diploma
Profesorul anului

J Concursul National Criciunasul, Incondeiasul

. Concursul international ,,Formidabilii”, etapa I, a Il-a si finald unde s-au obtinut
premiile: I, IT si II1.

o Concursul ,,Gazeta matematicd junior”, etapa |, etapa a ll-a, unde s-au obtinut

premiile: I, 1T si I11;

Rezolvitori ai Gazetei de matematica junior

Concursul - Dans, gratie si sandtate-

Concursul — Cheia succesului, viitor antreprenor (CAEJ Tulcea poz.13)

Concursul judetean- Caldatorie in lumea povestilor- (P1P, Perianu Elena Ramona)

Concurs regional- Fii fericit copile- (PIP Zlate Cristina)

Activitatile de voluntariat SNAC au fost organizate de toate clasele - Din inima pentru
inima - elevii au donat: fructe, legume, haine, dulciuri, jucdrii copiilor nevoiasi.

Parteneriate educative: Cadrele didactice de la clasele preg.- a 1l-a si-au adus contributia la
dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare incheind parteneriate cu diferite
scoli si dezvoltand proiecte educationale : scoala — familie, scoala — biserica , scoala —alte institutii:
e Am incheiat parteneriate cu: - Romconcept International Solutions — international, Editura
ZyArabela" — national, Clubul elevilor, Macin- ,,Bun venit coleg de-nvatatura!" — local
(Inv.Badescu Janina)
e Parteneriat educational International Formidabilii ;
e Protocol de colaborare cu Editura EDU
Parteneriat Educationa’CARAVANA PRIETENIEI” cu Liceul ,,Gheorghe Munteanu
Murgoci ”Macin — clasa a Xl-a D, diriginta prof.Tihanov Livia ( Elevii de la liceu au
colaborat la realizarea diferitelor activitati ), *Protocol de colaborare cu Fundatia pentru
Stiinte si Arte ,Paralela 45 (Inv.Baba Lenuta, PIP.Baba Viorel)
o PROIECT DE PARTENERIAT EDUCATIONAL- « Pas cu pas spre viata de scolar) » cu
Gradinita cu PP nr.4 (PIP Petrosanu Catalina)
e Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Arh. Mihail si Gavril” din Macin (PIP.Baba Viorel).

Au fost incheiate numeroase parteneriate sau protocoale de colaborare cu diferite
institutii:

o Romconcept International Solutions — international, Editura ,,Arabela’ — national,
Clubul elevilor, Micin- ,,Bun venit coleg de-nvitituri!" — local (inv.Bidescu
Janina)

. Parteneriat educational International Formidabilii ;

. Protocol de colaborare cu Editura EDU

° Parteneriat Educational "CARAVANA PRIETENIEI” cu Liceul ,,Gheorghe
Munteanu Murgoci "Macin — clasa a Xl-a D, diriginta prof.Tihanov Livia ( Elevii de
la liceu au colaborat la realizarea diferitelor activitati ), *Protocol de colaborare cu
Fundatia pentru Stiinte si Arte ,Paralela 45 (Inv.Baba Lenuta, PIP.Baba Viorel)

o PROIECT DE PARTENERIAT EDUCATIONAL- « Pas cu pas spre viata de scolar) »
cu Gradinita cu PP nr.4 (PIP Petrosanu Catalina)

o Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Arh. Mihail si Gavril” din Macin (PIP.Baba Viorel).

. Proiect educational - Plantam pentru un aer mai curat



Parteneriat cu Politia oarsului si spitalul acestuia.

Parteneriat cu Bibiloteca Oraseneasca

Protocol de colaborare cu Teatrul Galati

Proiectul ”Traveling with my science journal”, lansat pe platforma eTwinning (PIP
Zlate Cristina).

D. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
Cadrele didactice sunt preocupate de formarea profesionald, de folosirea unei metodologii activ-
participative. Se documenteaza asupra noutatilor, cele mai interesante fiind puse in practica.

Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficientd de formare continua cu aplicarea

in demersul didactic a noutatilor metodologice.

Participarea la cursuri de formare, simpozioane, mese rotunde, conceperea si desfasurarea unor

parteneriate educationale, au constituit mijloace eficiente de formare continua.
Activitatea comisiei metodice a invatatorilor s-a desfasurat dupa planul managerial dezbatut si aprobat
si a planificarii activitatii care a cuprins :

= luna octombrie — “.Jnvdtarea prin cooperare” — referat, dezbatere, responsabil activitate —

Baba Lenuta;

= Juna noiembrie — Activitate desfdsuratd la nivelul grupei metodice 6 - “Individualizarea-

forma a diferentierii activitatii didactice" |la care au participat toti invatatorii;

= |una decembrie — “Colinda, emblema a spiritualitatii romdnesti"- referat, prezentat de PIP

Baba Viorel, program artistic COLINDE- prezentat de doamna inv. Baba Lenuta si PIP ,
Baba Viorel,

* |una ianuarie — “""Importanta proiectului tematic in procesul de invitare''- referat, proiect
tematic- sustinut de inv. Badescu Janina ; lectie demonstrativa Calatorie in Tara literelor
sustinuta de responsabilul CM a inv. (clasele preg.- a 11-a), PIP. Petrosanu Catilina,

luna februarie- Modalitati de stimulare, formare si dezvoltare a conduitei creative la
elevii din ciclul primar — referat, PIP Zlate Cristina;
luna martie — “Prezentarea si sustinerea lucrdrii metodico-stiintifice pentru obtinerea
gradului didactic “- PIP Petrosanu Catalina; Lectie demonstrativd- PP Perianu
Elena Ramona;
luna aprilie —“Prezentarea si sustinerea lucrarii metodico-stiintifice pentru obtinerea
gradului didactic « - PIP Perianu Elena Ramona;
= luna mai - Activitate desfasuratd la nivelul grupei metodice 6 — Deschiderea scolii
cdtre comunitate- oportunititi si limite;
» luna iunie - Testarea nationald/ Testarea finala; Modele de teste de evaluare-
interpretare/ dezbatere, Discutarea fisei de autoevaluare.

Activitati de perfectionare :

Curs de pregatire pentru clasa pregdtitoare organizat de CCD Tulcea — PIP. Petrosanu
Catalina;

Cursul Tndreptar digital (PIP Zlate Cristina);

Program de masterat Management Educational-Universitatea Ovidius- PIP Zlate
Cristina;

Integrarea grupurilor vulnerabile Tn mediul scolar-cu un numar de 10 de credite
transferabile- PIP Zlate Cristina;

Metodologia predarii-invatarii-evaluarii in invatamantul preuniversitar-30 credite
transferabile- PIP Zlate Cristina;

Inovatii curriculare in invatamantul primar-22 credite transferabile -PIP Zlate Cristina;
Cursuri pe platformele Scientix, European Schoolnet Academy- PIP Zlate Cristina .
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Tn concluzie, s-a desfasurat o activitate fructuoasa in cadrul Comisiei metodice prin initiativa si
implicare.

E. RELATIILE CU FAMILIILE ELEVILOR SI REPREZENTANTII COMUNITATII
Este de remarcat sustinerea parintilor, legatura scoala-familie fiind una optima.
~ 36 ~



formularea si aplicarea masurilor de remediere necesare (teme de lucru in clasa, fise de
ameliorare/dezvoltare);

monitorizarea situatiei scolare prin utilizarea fiselor de inregistrare a rezultatelor
progres/regres;

realizarea portofoliilor personale ale elevilor si prezentare acestora in cadrul sedintelor —
consultatiilor cu parintii;

mentinerea unei legaturi permanente cu parintii;

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la invatatura si disciplind s-a mentinut o relatie permanenta

intre

parinti si cadrele didactice. Acest aspect al muncii educative s-a concretizat prin sedinte si

lectorate cu pdrintii, organizate la nivelul clasei, consultatii sdptdiméanale cu parintii. Consider ca
optima relatia Invatator-parinti, cei din urma implicandu-se real la viata scolii.

Promovarea imaginii scolii in comunitate a fost realizatd prin participarea activitati

48 40 43034388 8
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extracurriculare si extragcolare:

»Sfantul Nicolae —ocrotitorul copiilor’-program artistic Biserica ,,Adormirea Maicii
Domnului”;

Ghetuta lui Mos Nicolae"- activitate practica;

Programul european ,,Ora de Net”

Program pilot ,,Sd invdtim despre animale”;

Proiect judetean ,,Mdncam sdndtos”;

Lumea mea depinde de noi - din cadrul ” Saptamana Educatiei Globale- activitate
practicd;

Activitati la nivelul scolii: Carnavalul Toamnei, Ziua Dobrogei, In asteptarea lui Mos
Crdciun, etc;

»» Legenda bradului” - activitate demonstrativa cu parintii

,» Mihai Eminescu- mare poet roman" -sezatoare literara.

Activitate interactivi desfasuratd impreuni cu elevii clasei a XI-a D de la Liceul
teoretic ”Gh.M .Murgoci in cadrul proiectului de parteneriat ; ( elevii au prezentat
colinde ,au realizat impreuni ornamente pentru pomul de Criciun . )- (Inv.Baba
Lenuta)

1 martie 2018 Activitate SNAC de confectionare de martisoare pentru a fi daruite
batranelor, bunicilor si tuturor femeilor care au trecut pragul scolii noastre;

7 martie 2018 am organizat un moment artistic ”Din suflet pentru mame”, daruind la
final felicitari si cadouri confectionate de elevii clasei pregatitoare;

7 iunie —excursie tematica ,,Lumea subacavatica din Marea Neaga”

Activitate de Ziua Invatatorului —cantece si dans sportiv

Activitate - ,,Ziua Scolii Gh. Banea”, spectacol

“Ziua Copiilor,, spectacol la Casa de cultura Grigore Cheazim

Cadrele didactice din cadrul acestei comisii au publicat lucrari ale elevilor in revista scolii Gh
Banea, HERCINICA, de asemenea, au fost evaluatori la concursurile la care au participat.
Cadrele didactice au facut parte din Comisia de organizare si administrare a Evaluarii
Nationale de la finalul claselor a Il-a, a IV-a si a Vl-a, fiind administrator de test,

O

o O O O O

supraveghetor sau evaluator.

CONCLUzII
La finele anului scolar 2017 — 2018 elevii claselor sunt bine pregatifi, conform
particularitatilor individuale;
Elevilor cu ramaneri in urma se acorda o atentie sporita;
Munca depusa Tn acest semestru se poate caracteriza prin seriozitate si implicare;
Participare activa la actiuni si proiecte educative la diferite niveluri,
Promovarea optima a exemplelor de bune practici;
Relatie buna / constructiva cu parintii si reprezentantii comunitatii locale;



o) Realizarea tuturor celor prevazute in programul managerial al comisiei metodice;
Responsabil comisie: PIP Petrosanu Catalina

5.1.3. Comisia metodica a invatatorilor (Cls. a IIl-a A, Cls. a lll-a B, Cls. a IV-a A, Cls.
alVv-aB,Cls.alV-aC)

Proiectarea activitatii la nivelul claseloa a I11- a si a IV-a a fost realizatd cu scopul dezvoltarii
de competente, prin insusirea de cunostinte pe baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a
continuturilor programelor scolare. Cadrele didactice au tinut cont de noile reglementari elaborate de
MEN, precum si de recomandarile primite din partea inspectorilor de specialitate.

Ca punct de plecare, s-au organizat evaluarile initiale, rezultatele fiind analizate la nivelul clasei si
la sedinta cu parintii din fiecare clasa.

A fost parcursa materia la fiecare disciplind de invatamant, conform planificarii calendaristice
proiectatd pe unitati de invatare. Astfel, s-au Tmbinat activitatile de invatare cu cele practice, iar la
sfarsit de capitole si unitati de invatare s-au desfasurat lectii de sistematizare, recapitulare, evaluare.
Rezultatele elevilor se regasesc 1n portofoliile personale, fiind prezentate parintilor periodic.

Cadrele didactice au intreprins activitdti de observare a elevilor in timpul invatarii, s-au derulat
programe de pregatire suplimentara cu elevii, discutii cu parintii. Copiii au fost implicati in situatii
evaluative centrate pe obiectivele curriculare, analizandu-se ulterior nivelul de performantd realizat,
dar si natura dificultatilor de invatare.

In general, elevii sunt pregatiti, in functie da capacitatile intelectuale de care dispune fiecare. Tn
acest semestru, elevii si-au insusit prevederile programei scolare, bagajul de cunostinte si
competentele dobandite fiind la un nivel bun. Totusi, situatiile familiale variate pot constitui oricand
un factor major de risc in calea dezvoltarii personale, mai cu seama in cazul elevilor cu parintii plecati
n strainatate.

A. PLANIFICARE - PROIECTARE
= intocmirea planificarii calendaristice 1n functie de programa scolard, respectand
particularitatile de varsta ale elevilor;
Aplicarea testelor de evaluare initiald la debutul anului scolar 2017-2018;
Adaptarea planificarii la nivelului clasei de elevi.
intocmirea proiectarii unitatilor de invatare, adaptate nevoilor colectivului de elevi in urma
observarii sistematice si evaludrilor formative;
= Analiza rezultatelor testelor, formularea unor concluzii si stabilirea unui plan de masuri,
discutarea acestora cu parintii elevilor;
motivarea elevilor prin incurajari, recompense in urma participarii la activitti;
continuturile invatarii au fost accesibilizate si insugite prin alternarea formelor de organizare a
colectivului: individual, perechi, grup;
= 1incurajarea creativitatii elevilor prin folosirea metodelor active de lucru in timpul orelor de
Curs;
adaptarea limbajului la nivelul de intelegere al elevilor;
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elevilor;

intocmirea, aplicarea de chestionare pentru cunoasterea copilului;

formarea la elevi a unor deprinderi de studiu individual si de autocontrol prin activitati

specifice;

= proiectarea unor activitati ce presupun aplicarea practicd a cunostintelor, priceperilor si
deprinderilor insusite.

43

B. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Permanent s-a abordat invatarea centrata pe elev, in scopul evitarii esecului scolar si al obtinerii
de performante, masurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si remarcate in
rezultatele testarilor initiale §i sumative, aspecte  materializate 1n achizitiile, capacitatile,
competentele, atitudinile si comportamentele elevilor.

Este de remarcat sustinerea parintilor, legatura scoala-familie fiind una optima.

Activitatile Intreprinse in scopul evitarii esecului scolar si al obtinerii de performante sunt:

= formularea si aplicarea masurilor de remediere necesare (teme de lucru in clasa, fise de

ameliorare/dezvoltare);
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= monitorizarea situatiei scolare prin utilizarea fiselor de Inregistrare a rezultatelor-
progres/regres;

= realizarea portofoliilor personale ale elevilor si prezentare acestora in cadrul sedintelor —
consultatiilor cu parintii;

= mentinerea unei legaturi permanente cu parintii;

C. ACTIVITATI CURRICULARE SI EXTRACURRICULARE
In cadrul activitatilor curriculare si extracurriculare, actiunea pedagogicd s-a centrat in egala
masura pe formarea competentelor, a capacitatilor intelectuale de baza, a atitudinilor si
comportamentelor corecte la elevi. Calitatea acestor performante s-a asigurat prin utilizarea
preponderentd a metodelor interactive, activ - participative precum si prin raportarea problematicii la
experientele copiilor.
Toti elevii au fost implicati in marcarea unor evenimente importante cum ar fi: Ziua Nationala
a Romaniei, Nasterea Domnului, nasterea marelui poet Mihai Eminescu, Unirea Principatelor
Romane, organizand activitati specifice varstei. In ceea ce priveste desfasurarea activitatilor
extracurriculare s-au organizat serbari scolare, s-au dezbatut teme de circulatie, de protejare a
mediului inconjurator, teme sanitare. Am fost organizate drumetii pentru observarea naturii, a
fenomenelor naturii, de colectare a unor materiale necesare orelor de arte vizuale si abilitati
practice in cadru saptimanii ,,Sd@ stii mai multe, sa fii mai bun'. Aceste activititi au
contribuit la adancirea si completarea procesului de invatamant, la dezvoltarea inclinatiilor si
aptitudinii elevilor.

Toate clasele au fost implicate in marcarea unor evenimente importante cum ar fi:
= Ziua Alimentatiei sanatoase, 1 Decembrie, Sdptamana Educatiei globale- Lumea mea
depinde de noi! (18- 26 nov.) , fiecare clasa organizand activitati in maniera proprie;

= Tn perioada 18-22 decembrie am confectionat felicitiri de Craciun pentru parinti,
bunici;
= Ziuade 1 si 8 martie, Pastele, Ziua scolii, Ziua Europei, Ziua Invatatorului.

Concursuri scolare:

¢ Concursul National de Competentd si Performanta COMPER COMUNICARE si COMPER

MATEMATICA, etapa a |

Concursul national ,,Gazeta matematica”

Rezolvitori ai Gazetei de matematica junior

Concursul national,,Formidabilii”;

Activitati de voluntariat ,, Saptamana legumelor si a fructelor";

Concursul international ,,Formidabilii”, etapa I, a ll-a si finala unde s-au obtinut

premiile: I, IT s1 1L

e Concursul ,,Gazeta matematica junior”, etapa |, etapa a ll-a, unde s-au obtinut
premiile: I, 1T si I11;

e Concursul - Dans, gratie si sandtate-

e Concursul — Cheia succesului, viitor antreprenor (CAEJ Tulcea poz.13)

Activitatile de voluntariat SNAC au fost organizate de toate clasele - Din inima pentru
inima - elevii au donat: fructe, legume, haine, dulciuri, jucarii copiilor nevoiasi.

Au fost Tncheiate numeroase parteneriate sau protocoale de colaborare cu diferite
institutii:

¢ Romconcept International Solutions — international, Editura ,,Arabela" —
national, Clubul elevilor, Macin- ,,Bun venit coleg de-nvatiatura!" —

e Parteneriat educational International Formidabilii ;

e Protocol de colaborare cu Editura EDU



e PROIECT DE PARTENERIAT EDUCATIONAL- « Pas cu pas spre viata de scolar)
» cu Gradinita cu PP nr.4

Parteneriat cu Biserica ,,Sf. Arh. Mihail si Gavril” din Macin

Proiect educational - Plantim pentru un aer mai curat

Parteneriat cu Politia oarsului si spitalul acestuia.

Parteneriat cu Bibiloteca Oraseneasca

Protocol de colaborare cu Teatrul Galati

Promovarea imaginii scolii in comunitate a fost realizatd prin participarea activitdti extracurriculare si
extragcolare:
= ,,Sfantul Nicolae —ocrotitorul copiilor”-program artistic Biserica ,,Adormirea Maicii
Domnului”;
Ghetuta lui Mos Nicolae"- activitate practica;
Programul european ,,Ora de Net”
Program pilot ,,Sd invdtim despre animale”;
Proiect judetean ,,Mdncam sdndtos”;
Lumea mea depinde de noi - din cadrul ” Saptamana Educatiei Globale- activitate
practica;
Activitati la nivelul scolii: Carnavalul Toamnei, Ziua Dobrogei, In asteptarea lui
Mos Crdciun, etc,
,» Legenda bradului” - activitate demonstrativa cu parintii
,» Mihai Eminescu- mare poet roman’ -sezatoare literara.
1 martie 2018 Activitate SNAC de confectionare de martisoare pentru a fi daruite
batranelor, bunicilor si tuturor femeilor care au trecut pragul scolii noastre;
7 martie 2018 am organizat un moment artistic ’Din suflet pentru mame”, daruind la
final felicitari si cadouri confectionate de elevii clasei pregatitoare;
7 iunie —excursie tematica ,,Lumea subacavatica din Marea Neaga”
Activitate de Ziua Invatatorului —cantece si dans sportiv
Activitate - ,.Ziua Scolii Gh. Banea”, spectacol
“Ziua Copiilor,, spectacol la Casa de cultura Grigore Cheazim
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La clasa a Ill-a A s-au organizat si desfasurat diverse activitiati extracurriculare si elevii au
participat la concursuri scolare:
¢+ ,SUNT RESPONSABIL!” -’Cum ne comportam in scoala si in afara ei pentru a fi
in siguranta” - septembrie;
¢+ ”SCOALA DE BANI/PE ROTI” - Proiect de educatie financiara in parteneriat cu
BCR -20.09.2017, orasul Tulcea;
¢ Ziua mondiald a educatiei” — activitati cultural — educative cls a Ill-a A si cls a
IV-aB
¢ O CARTE CITITA, O COMOARA DESCOPERITA” — proiect in parteneriat cu
biblioteca scolara si oraseneasca — octombrie — decembrie;
+ Saptamana legumelor si a fructelor - Activitate de voluntariat — Elevii au donat
fructe si legume pentru copiii nevoiasi;
+ 1 Decembrie- Ziua Romaniei- activitate instructiv — educativa;
,»Ghetuta lui Mos Nicolae”- activitate practica;
¢+ ,POVESTE DE IARNA...” - Pistrarea datinilor si obiceiurilor strimosesti;
intonarea unor cantece specifice sarbatorilor acestui anotimp;
¢ ”Mihai Eminescu —Luceafdrul poeziei roméne - concurs de recitari In parteneriat
cu biblioteca scolara;
+ . Hai sd ddm mana cu mana”-24 ianuarie 2017
Concursuri scolare
1. Concursul National de Competenta si performanta COMPER — Limba si literatura romana
Etapa I;Concursul National de Competenta si performanti COMPER —Matematica Etapa I
— 26 elevi - Premiul 1, II, III si mentiuni;
2. CRACIUNASUL- 9elevi Premiul I, I si IIT ;



3. Concursul National "Gazeta Matematica Junior” — etapa | — 23 elevi - Premiul de Excelentd, 1,
I1, III, mentiuni si diplome de participare;

4. Concurs international FORMIDABILII - etapa | — 16 elevi - Premiul I, II si diploma de
participare;

in Calendarul activitatilor educative judetene 2018, nr.9431 din 05.12.2017, doamna prof. pt. inv.
primar Tulica Constanta a inscris in calitate de coordonator, impreuna cu ceilal{i coordonatori -
prof.inv.primar Radoi Janeta si prof. Oprescu Narcis, Concursul “Dans — gratie si sandatate” (nr. 11,
pag.2) si impreund cu prof.Tulicd Dumitru si prof. Oprescu Narcis - Concursul - expozitie “Cheia
succesului — viitor antreprenor” (nr.13, pag.3).

e Parteneriat educational cu Junior Achievement Romania - pentru desfasurarea unor activitati

n cadrul Programului ”Scoala Altfel 2018”;
e Parteneriat pentru educatie cu Clubul elevilor Macin;
e Proiectul de parteneriat educational gradinitd — scoald ,,Ne jucam, dar visam / La scoala sa

9 A

alergam” incheiat cu Liceul ,,Gh. M. Murgoci”, Gradinita cu PP nr. 4 Macin..

Doamna Tulica Constanta a facut parte din Comisia de organizare si desfasurare a Olimpiadei
de educatie civica, fac parte din Comisia de modificare si redactare a regulamentului intern si a celui
de ordine interioara, din Comisia paritara, comisia privind verificarea documentelor si actelor de
studii la nivelul institutiei.

In calitate de responsabil al Comisiei de formare profesionali, a intocmit documentele
specifice si a urmadrit desfasurarea activitatilor propuse.

Tn luna octombrie, la Comisia metodici a invatitorilor a sustinut activitatea cu titlul:
L,PROIECTUL TEMATIC — METODA DE PREDARE - INVATARE EFICIENTA” Referat,
exemple de bund practicd. A participat la activitdtile organizate prin dezbateri si exemplificari
practice.

La clasa a I11-a B, elevii coordonati de doamna invatatoare Bobic Aurica a desfasurat
urmatoarele activitati extracurriculare :
1. “Carnavalul Toamnei” — activitate cultural artistica
2. “Lumina Mathe” —concurs national de matematica
3. “Cartea, 0 buna prietena” — activitate practica, menita sa asigure invatareadeprinderilor de
utilizare a acartilordintr-o biblioteca, receptarea mesajuluicitit scris, folosirea corecta a
limbiiromane pentru exprimarea gandurilor si opiniilor proprii.
“Carticica Toamnei” —concurs de lucrari literare
Ziua mondiala a educatiei- moment artistic
“Toamna, pictor iscusit” —expozitie cu lucrari practice si plastice
“Formidabilii”’- concurs national
“Spatamana legumelor si fructelor”- activitate de voluntariat
“Craciunasul”- concurs national-actiune caritabila
10. “O ce veste minunata” — concert de colinde
11. “Daruind vei primi” —actiune caritabila
12. Mihai eminescu —luceafarul poeziei romanesti- concurs de recitari
13. “Natura in opera lui Eminescu” expozitie cu lucrari plastice
14. Colaborarea dintre scoala si familie, sub semnul reusitei micului scolar”, referat sustinut
in cadrul comisie metodice a invatatorilor.
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Activitati frumoase si interesante au desfasurat si elevii clasei a IV-a A, Step by step, sub
indrumarea doamnelor, inv. Sacuiu Georgeta si prof. inv primar Bucur Dorina, si anume:
in cadrul Comisiei metodice a invatatorilor doamnele mai sus amintite au prezentat materialul suport
PPT ”Individualizare ,forma a tratarii diferentiate

De asemenea, au prezentat in cadrul Grupei metodice nr. 6 step by step Tulcea, materialul
PPT ”Individualizare ,forma a tratarii diferentiate ”(exemple filmate la clasa)
Au participat la activitatile metodice si stiintifice stabilite la nivel de catedra, unitate de invatamant,
localitate .Au participat la toate activitatile metodice ale Comisiei invatatorilor din scoald , precum si
la cele din cadrul Comisiei metodice a invatatorilor care predau in alternativa step by step
Au participat in calitate de evaluator la Concursul Comper matamaticd si Comunicare etapa I
,Concursul ”Gazeta matematica junior “etapa I , Concursul Formidabilii”
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Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii scolare

443

= Parteneriat educational Pas cu pas spre viata de scolar ” gradinita - scoald (Clasa a

IV —a A step by step si Gradinita nr. 4 Macin )

Parteneriat cu Biserica ,,Adormirea Maicii Domnului ”’

Proiect regional ,,Aura cuvintelor”(Sc . lorgu Radu, Barlad, Vaslui )

Parteneriat in cadrul Concursului National ,,Copil ca tine sunt si eu ” (Negresti , Vaslui

)

= Parteneriat in cadrul proiectului interdisciplinar ,, Drepturile omului prin ochi de copil

” (Scola Gimnaziald Mangalia )

= Proiect ”Invitatie la sanatate ,, in colaborare cu doamna psiholog, Cabaua Veronica ,

modul ” Intelege diferenta , respecta egalitatea ”

= Oferta educationald s-arealizat prin promovarea optionalelor, programul ,,Scoala

altfel”.

Promovarea imaginii scolii in comunitate a fost realizati prin participarea si rezultatele elevilor
la olimpiade, concursuri, competitii, activitiati extracurriculare si extrascolare:

Participare Concurs Comper Etapa I, Matematica si Comunicare
Olimpiada de ed . civica- faza pe scoala
Concurs Formidabilii
Concurs ,,Gazeta Matematica Junior ”
Rezolvitori ai Gazetei de matematica Junior
Activitate de Ziua Internationald a Educatiei —Cantece si dans sportiv
Activitati de voluntariat ,, Saptamana legumelor si fructelor ,,
Activitate ,,Lumea mea depinde de noi ” din cadrul ” Saptdmana Educatiei Globale
Activitate -’Mos Nicolae , ocrotitorul copiilor ”” — Biserica ”Adormirea Maicii Domnului
” (program de colinde si poezii )
Activitate ,,Ziua Dobrogei ,,
»Magia colindelor ,, — ( serbare la nivel de scoala )

2

Clasa a IV-a B a avut activitati interesante cum ar fi:

1.

abrwn
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14.
15.
16.

”SCOALA DE BANI/ PE ROTI” - Proiect de educatie financiara in parteneriat cu BCR
-20.09.2017, orasul Tulcea;
,»Ziua mondiald a educatiei” — activitati cultural — educative
1 Decembrie- Ziua Romaniei- activitate instructiv — educativa;
,»,Ghetuta lui Mos Nicolae”- activitate practica;
»Saptamana legumelor si a fructelor ”- Activitate de voluntariat — Elevii au donat fructe si
legume pentru copiii nevoiasi
,»In asteptarea lui Mos Craciun” moment artisitc;
”Mihai Eminescu —Luceafarul poeziei romane - concurs de recitari
,,Hai sd didm mana cu mana”-24 ianuarie 2017
Proiectul de parteneriat educational gradinita — scoala ,,Ne jucam, dar visdm / La scoala sa
alergam” incheiat cu Liceul ,,Gh. M. Murgoci”, Gradinita cu PP nr. 4 Macin..

. Concursul Tnscris in CAEJ 2017-2018 - “Dans — gratie §i sandtate” (nr. 11, pag.2)

. Activitate ,,Lumea mea depinde de noi ” din cadrul ” Séptamana Educatiei Globale

. Programul european ,,Ora de Net”

. Lumea mea depinde de noi - din cadrul ” Saptdmana Educatiei Globale- activitate

practica

Parteneriat educational International Formidabilii ;
Protocol de colaborare cu Editura EDU

Participarea la sesiunea de instruire “Indreptar digital”

La clasa a 1V-a C, Doamna Petroias Niculina a indrumat elevii care au participat la urmatoarele

activitati:

- Ziua educatiei — desene, postere

- Ziua armatei — depunere de flori la monumentul eroilor, participare la festivitate

- Ziua Dobrogei — auditie cantece dobrogene, prezentare PPT

- Saptamana legumelor §i fructelor — donatie la cantina spitalului ordsenesc Macin

- Mihai Eminescu — poetul nemuritor — citirea de poezii ale marelui poet

- 24 lanuarie — mica Unire — auditie "Mos Ion Roata si Unirea”, discutii, intonare/dans Hora Unirii”
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Concursuri:

1. Culorile Toamnei 2017, Lipova — Concurs International de Fantezie si indemanare
2. Formidabilii faza | - Concurs International

3. Concursurile Comper, faza | — Comunicare si Matematica

4. Gazeta Matematica junior, faza I

D. FORMAREA PROFESIONALA CONTINUA
Toate cadrele didactice au _fost preocupate si in acest an de formarea profesionald, de
folosirea unei metodologii activ-participative. S-au documentat asupra noutatilor aparute in domeniul
didacticii si pedagogiei, cele mai interesante fiind puse in practica.
Au participat activ la toate activitatile desfasurate la Comisia metodica a invatatorilor si la
cele desfasurate la Grupa metodica Macin.

E. RELATIILE CU FAMILIILE ELEVILOR SI REPREZENTANTII COMUNITATII
Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la Invatatura si disciplind am mentinut o relatie
permanentd cu parintii. Acest aspect al muncii educative s-a concretizat prin sedinte si lectorate cu
parintii, organizate la nivelul clasei, la care participarea a fost de peste 90% , consultatii saptamanale
cu parintii. Consider ca optima relatia invatator - parinti, cei din urma implicandu-se real la viata
scolii.

CONCLuUzZII

e La finele anului scolar 2017 — 2018 elevii claselor sunt bine pregatiti, conform

particularitatilor individuale;

Elevilor cu ramaneri in urma se acorda o atentie sporita;

Munca depusa Tn acest semestru se poate caracteriza prin seriozitate si implicare;

Participare activa la actiuni si proiecte educative la diferite niveluri;

Promovarea optima a exemplelor de bune practici;

Relatie buna / constructiva cu parintii si reprezentantii comunitatii locale;

Realizarea tuturor celor prevazute in programul managerial al comisiei metodice;.
Responsabil comisie PIP Radoi Janeta

5.1.4. Comisia metodica Limba si comunicare
A. Proiectarea activitatii

In anul scolar 2017-2018 s-a realizat procesul instructiv-educativ in concordanta cu
programele scolare in vigoare si s-au indeplinit toate obligatiile de profesor din fisa postului.

Scopul principal urmarit a fost instruirea elevilor in conformitate cu programele
scolare, pregatirea lor pentru Examenul de Evaluare Nationala, participarea la activitati
cultural educative.

Toti membrii catedrei s-au preocupat de intocmirea planificarilor calendaristice , a
planurilor unitatilor de invatare, planificari pe care le-au intocmit pana la termenul stabilit de
directiunea unitatii scolare.Proiectarea didactica s-a intocmit pe baza rezultatelor obtinute la
evaluarea initiala de la inceputul anului scolar si pe baza particularitatilor de nevoi ale
elevilor . Astfel, s-au adaptat activitatile de invatare indeosebi sub raportul continutului, al
formelor de organizare si al metodologiei didactice-la posibilitatile diferite ale elevilor, la
capacitatea de intelegere, ritmul de lucru propriu unor grupuri de elevi sau a fiecarui elev in
parte..

Pentru realizarea proiectarii activitatii, doamnele profesoare de limba romana si Ib.
moderne s-au folosit de componentele TIC pe care le detin pentru a intocmi planificarile in
format electronic. Programele scolare in vigoare, planificarile calendaristice au fost atasate
portofoliului personal.

La inceputul anului scolar s-au proiectat cateva activitati extracurriculare de tipuri
diferite si structurate dupa modele variate, corelate cu obiectivele curriculare , nevoile si
interesele educabililor, cu continuturile abordate, activitati pe care le-am realizat pe tot



parcursul semestrului I. Pentru fiecare activitate extracurriculara s-a propus formarea unor
competente transversale si competente specifice variate, corect formulate, in raport cu
continuturile si nevoile elevilor, realizabile cu resursele propuse si am proiectat intalniri cu
parintii elevilor in conformitate cu documentele unitatii scolare

Toate cadrele didactice care fac parte din comisie au intocmit planificarile
calendaristice in timp utilconform programelor scolare in vigoare .Responsabila comisiei a
intocmit Planul managerialanual al comisiei, de asemenea Graficul activitatilor metodice in
cadrul comisiei, Graficul asistentelor la clasa atat la limba romana cat si la limba engleza.

B. Realizarea activitatilor didactice

Pe parcursul primului semestru al anului scolar 2017-2018 s-au utilizat strategii
didactice care sa asigure caracterul aplicativ al invatarii si formarea competentelor specifice
Am intocmit o lista bibliografica cu lucrari de pedagogie si metodica predarii limbii romane
si a limbilor moderne pe care le-am utilizat, le-am consultat in procesul instructiv-educativ.

= S-a asigurat functionarea raporturilor dintre obiective, continuturi, strategii de
instruire si metodele de evaluare, la nivelul proiectului de lectie.

= Au fost alese optim continuturile lectiilor (accesibilitate, actualitate, relevanta,
grad de dificultate, grad de incarcare cu detalii, corelat cu nevoile elevilor, cu
resursele propuse si cu competentele vizate).

= S-a structurat logic si echilibrat continutul lectiei, s-au proiectat situatii de
invatare variate ca forma de organizare, mod de comunicare, mod de
producere a invatarii, mod de comunicare, mod de interventie a profesorului in
timpul invatarii, mod de prelucrare a informatiilor si de aplicare a
cunostintelor, metodologie,mijloace de invatamant, tip de cunostinte dobandite
de elevi,

= s-au proiectat sarcini de lucru pentru formarea competentelor elevilor, s-au
proietat lectii de tipuri diferite, structurate dupa modele variate, corelate cu
specificul clasei de elevi, cu continuturile abordate, cu competentele vizate.

= Au fost concepute si realizate activitati instructiv-educative variate, nuantate
in raport cu diferentele dintre elevi.

= Activitatea scolara s-a adaptat prin continutul ei si prin programul de lucru,
intereselor si aptitudinilor acestora, particularitatilor lor de varsta, in functie de
nivelul clasei( sarcini de lucru diferntiate, fise de lucru).

= S-au utilizat forme de organizare a activitatii diferite : pe grupe, in echipa,
frontal sau individual.

= S-a facilitat activitatea independenta a elevilor si am alternat activitatea in
grup cu munca individuala, lucrarile de munca independenta efectuate in clasa
sau acasa avand un grad de dificultate variabil.

Datorita valentelor formative pe care le detin metodele contemporane activ-
participative (asigurarea unui demers interactiv al actului de predare-invatare-evaluare,
valorificarea si stimularea creativitatii si imaginatiei elevilor, dezvoltarea motivatiei pentru
invatare, crearea cadrului favorabil pentru aplicarea cunstintelor dobandite etc.), s-au utilizat
in procesul instructiv : Expunerea, Conversatia, Observarea, Exercitiul, Jocul de rol, Metoda
cubului, Metoda brainstorming, Metoda ciorchinelui.

Au fost realizate lectii din perspectiva transdisciplinara, intrucat transdisciplinaritatea
este adecvata pentru toate nivelurile de abilitate intelectuala ori stil de invatare. S-au utilizat
mijloace TIC in cadrul orelor de curs, avand in vedere eficienta acestora in procesul
instructiv-educativ. La nivelul comisiei metodice, dar si in cadrul intalnirilor cu parintii, toate
activitatile realizate au fost prezentate, rezultatele acestora au fost dezbatute.

In anul scolar 2017-2018, Catedra de Limba si literatura romana a avut in centrul
activitatii urmatoarele obiective :

= discutarea programei si a bibliografiei ;
= selectarea manualelor;



= asigurarea unui bogat material documentar;
= evaluarea permanenta si pregatirea suplimentara a elevilor care vor sustine Evaluarea
Nationala la limba si literatura romana( clasele a VI asi aVlll a)

In cadrul activitatilor metodice si educative derulate de catedra de limba romana amintim
urmatoarele activitati :
1. Ziua limbilor europene

2. Carnavalul toamnei sub vraja sarbatorii de Halloween in colaborare cu Clubul
Copiilor Macin coordonator prof. Gheorghe Liliana

3. Festivalul de teatru in limba engleza —mai 2018 cu trupa THE FUNNIER de la
Scoala Gh . Banea Macin, a obtinut locul I pentru costume si interpretare
coordonator prof. Gheorghe Liliana

4. Olimpiada de limba engleza-faza judeteana ZAMFIR RARES VIII A Locul Il
coordonator prof. Gheorghe Liliana

5. Strategii de dobandire a competentelor orale in ora de Ib. franceza-referat

6. Concursul National MADE FOR EUROPE-locul 11 —faza judeteana coordonator
prof. Gheorghe Liliana

7. Concursul Cangurul lingvist Limba franceza

8. Concurs de reviste scolare- faza judeteana Locul I, faza nationala Locul I (Titlul de
Laureat al Concursului) coordonator prof. Gheorghe Liliana

9. Serbare de Craciun-E vremea colindelor

10. Olimpiada de lectura ca abilitate de viata : mentiune STANGA MALINA si SERBAN
FLORINA

11. Concurs National,,Comunicare . ortografie.ro : CAZACU TEODORA-LOCUL
| ;ANDREI MARIUS-locul Il ; ELBASAN ELENA YELIZ-locullll ;ORBEANU
BIANCA-mentiune

12. ,, Eminescu —la ceas aniversar”

13. Activitate dedicata scriitorului I. L. Caragiale

14. Simularea , la nivelul scolii a Examenului de Evaluare Nationala

S-au aplicat evaluari initiale, semnalandu-se greselile frecvente, s-au propus si urmarit
masuri de ameliorare, s-au aplicat permanent elevilor evaluari formative si sumative, s-au
organizat si desfasurat programme de recuperare a materiei pentru elevii claselor V_ VIII

S-au prezentat elevilorla fiecare evaluare obiectivele si criteriile acesteia, planul de
evaluare. Au fost aplicate cele trei forme de evaluare : initiala, continua si sumativa.

Conform planificarii din Graficul de activitati al comisiei ,au fost facute interasistente
la clasa a Va, prof. MITU Elena si clasa aVla prof. Popescu Madalina.

Responsabil comisie : prof. Marioara Dragdasanu

5.1.4. Comisia metodica Matematica si stiinte

Activitatile desfasurate au asigurat sprijin teoretic si au mobilizat intregul colectiv de lucru
pentru integrarea in activitatea didacticd, pentru adaptarea la cerintele actuale, pentru
dezvoltarea competentelor profesionale.

Principalele obiective vizate, pentru anul scolar 2017-2018, au fost:
A. RIDICAREA NIVELULUI DE PREGATIRE AL ELEVILOR

e Realizarea planificarilor in conformitate cu instructiunile curriculum-ului
national.

e Predarea disciplinelor ariei curriculare intr-o maniera activa si interactiva, menita
sa dezvolte competentele elevilor.



Elaborarea testelor de evaluare initiala a cunostintelor din clasele anterioare si
interpretarea cunostintelor.

Centrarea pe elev a procesului de predare-invatare si indrumarea lor cum sa
lucreze si sd invete din diferite surse de informare.

Propunerea unor subiecte atractive, care sa fie tratate interdisciplinar si sa
stimuleze capacitatea de transfer a cunostintelor.

Sprijinirea si urmadrirea, indeaproape, a elevilor cu ritm lent de invatare sau care
au promovat la limita.

Stimularea elevilor cu reale posibilitdti intelectuale, prin cooptare si pregatire
suplimentara 1n loturile pentru concursurile scolare si olimpiade.

Parcurgerea materiei planificate pentru semestrul I si folosirea de metode active
in actul didactic, centrate pe elev si nevoile sale.

Discutarea programei pentru Evaluarea nationald, la matematica, a elevilor
claselor a Vlll-a.

B. CRESTEREA CALITATII EVALUARII

Purtarea de discutii colegiale despre criteriile si standardele de notare si despre
rolul educativ al notei.

Planificarea evaluarilor scrise si comunicarea lor elevilor.

Valorificarea rezultatelor evaluarilor in scopul mentinerii rezultatelor scolare la
un nivel ridicat.

Realizarea notdrii ritmice a elevilor, evaluarea facandu-se diversificat.
Uniformizarea evaluarii, In interiorul unei discipline de studiu, in concordanta cu
cerintele programei.

Elaborarea si aplicarea baremelor de notare in mod clar si precis, iar rezultatele
vor fi interpretate.

Metodele de predare a cunostintelor sd tind seama de aspectele legate de
egalitatea sanselor educabililor.

C. CONTINUA PERFECTIONARE A PROFESORILOR

Dezbaterea problemelor din activitatea didactici se va realiza lunar, cu
participarea tuturor membrilor ariei curriculare.

Colegii mai tineri vor fi sprijiniti, in organizarea demersului didactic, de
profesorii cu o mai bogata experienta didactica.

Asigurarea pregatirii stiintifice si metodice pentru lectii, reflectatd in schite de
plan sau proiectii IT.

Perfectionarea membrilor ariei curriculare prin participarea la consfatuiri, comisii
metodice, sustinerea de referate si pregatirea In vederea sustinerii gradelor
didactice.

D. REALIZAREA UNEI EDUCATII COMPLETE PRIN DISCIPLINELE
MATEMATICA, STIINTE SI TEHNOLOGII

Cresterea valentelor educative ale lectiilor printr-o mai bund cunoastere a
Punerea 1n valoare a potentialului creativ al elevilor, cu ocazia diferitelor
activitati extracurriculare, organizate in scoala.

Punctualitatea membrilor ariei la activitati si utilizarea resurselor materiale
vizuale, parteneriatele cu reprezentanti ai comunitatii locale.

Accentuarea respectului pentru individualitate, cultivarea relatiilor de incredere
reciproca, sprijin si acceptarea opiniei celuilalt.

Promovarea activitatii scolii In comunitate prin asigurarea conditiilor adecvate de
studiu 1n scoala si motivarea cadrelor didactice pentru formarea continua.
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Activitati desfasurate pe parcursul anului scolar 2017-2018
Pe parcursul anului scolar 2017-2018, membriei ariei curriculare ,,Matematica, stiinte si
tehnologie” au desfasurat urmatoarele activitati:
e sustinerea unor referate in cadrul activitatilor metodice:
o ,Metode de evaluare specifice matematicii si stiintelor” — prof. Bobic
Aurel
o ,,Noua programa la biologie- abordari metodologice, perspective ” — prof.
Dumitru Vladimir
o ,Evaluarea prin portofoliu la disciplina educatie tehnologica si aplicatii
practice ” — prof. Giurgea Marius Adrian
o ,Metode si tehnici de lucru folosite In procesul invatdrii in orele de
chimie” — prof. Nistor loana
o Rolul evaludrii raportatd la obiective in cresterea eficientei procesului de
invatare la matematicd; prof. Rizea Eugeniu.
o Diagnoza obtinuta din rezultatele elevilor la Evaluarea Nationala - clasa a
Vl-a si Simularea Evaludrii Nationale - clasa a VIIlI-a; prof. Rizea
Eugeniu si prof. Bobic Aurel.
Lectie demonstrativd la matematica; prof. Rizea Eugeniu.
Lectie demonstrativa la chimie; prof. Nistor loana.
Lectie demonstrativa la biologie; prof. Dumitru Vladimir.
o Lectie demonstrativa la informatica si TIC; prof. Giurgea Marius Adrian.
Participarea elevilor la olimpiadele scolare
a.Faza pe scoala:
-educatie tehnologica - decembrie 2017: clasa a V-a: 6 elevi
clasa a VI-a: 10 elevi
clasaa Vll-a: 2 elevi
clasaa VIlI-a: 19 elevi
- olimpiadei de chimie -
b.Faza locala sau judeteana (elevi calificati):
-educatie tehnologica: clasa a V-a: 1 elev
clasaa Vl-a: 1 elev
clasaa Vlll-a: 1 elev (Profesor: Giurgea Marius Adrian)
- participare la faza judeteand a olimpiadei de chimie — locul 1V: Zamfir Rares Anton clasa
a VIll-a A.(Profesor: Nistor loana)
- matematica: clasa a V-a: 6 elevi
clasaa Vl-a: 5 elevi
clasaa Vll-a: 3 elevi
clasaa Vlll-a: 2 elevi
Locul I11: Greceanu Alexandru, clasa a VIl-a B (Profesor: Rizea Eugeniu)

o O O

Participarea elevilor la activitati extracurriculare

1. 1.,Pregatirea Evaluarii Nationale” - meditatii si consultatii saptdmanale organizate cu
elevii claselor a VIll-a. Orele de pregatire au fost desfasurate de domnii profesori
Rizea Eugeniu si Bobic Aurel.

2. Concursul Interjudetean de Matematica ,,Cristian S. Calude” Galati.
Mentiune: Ridoi Alice-clasa a V-a A. Elevii au fost pregatiti si insotiti de domnii
profesori Bobic Aurel si Rizea Eugeniu.

3. ,,Ora Pamantului” - activitate de constientizare ecologica.



i. Martie 2018;prof. Dumitru Vladimir
4. ,Curatenia incepe in jurul tdu” - concurs la nivel de scoald, noiembrie 2017; prof.
Dumitru Vladimir.
5. ,,Pregatirea Evaludrii Nationale” - meditatii si consultatii sdptdmanale organizate cu
elevii claselor a VIll-a.
6. Orele de pregitire au fost desfdsurate de domnii profesori Rizea Eugeniu si Bobic
Aurel.

7. Concursul International ,,Formidabilii”, cu participarea unui numar de 96 de elevi;

prof. Nistor loana.

in urma sustinerii Examenului de Evaluare nationald, la clasa a VIII-a, elevii care au
obtinut medii de promovare corespund unui procent de reusita de 85% .

La materiile din aria curriculara s-au aplicat teste initiale, la toate clasele gimnaziale si
test de Simulare a Evaluarii Nationale, la clasa a VIII-a. Testele au fost elaborate conform
programelor scolare pentru ciclul gimnazial. Prin structura si continutul lor, testele au oferit
elevilor posibilitatea de a demonstra nivelul de cunostinte acumulat in anii scolari anteriori.

Rezultatele au fost prelucrate statistic, iar, pe baza rezultatelor si in urma concluziilor au
fost elaborate planuri remediale pentru fiecare disciplina si clasa.

ANALIZA SW.O.T.

Puncte tari Puncte slabe

e Toate documentele de proiectare sunt | e Aplicarea, inca in mica masurd, a invatarii
corelate si elaborate in conformitate cu centrate pe elev.
legislatia scolara in vigoare. ¢ Diversificarea insuficienta a metodelor de

e Schemele orare au fost intocmite in evaluare, la anumite obiecte.
functie  de  planul  cadru  si| e Fonduri béanesti insuficiente pentru
particularitatilor aceluiagi nivel de achizitionarea unor echipamente si
clase. materiale didactice moderne.

e Promovarea unei atitudini care permite, | o Nedesfasurarea de ore demonstrative in
stimuleaza si incurajeaza competitia. cadrul ariei curriculare.

e [Existenta unei bune delimitdri a | e Efectuarea sporadica a interasistentelor la
responsabilitatilor membrilor  ariei, ore, din cauza lipsei de timp liber in acele
precum si o buna coordonare a perioade.
acestora.

e Desfasurarea de ore de pregatire
suplimentara a loturilor de elevi, n
vederea participarii la  concursuri
scolare si olimpiadele pe discipline.

e Posibilitatea schimbului de opinii cu
membrii comunitdtii prin site-ul scolii.

Oportunitati

Amenintari

Numarul de activitdti comune si
intalniri ale cadrelor didactice, Tn afara
orelor de curs, favorizeaza impartasirea
experientei, cresterea coeziunii
grupului, 0 comunicare mai buna.
C.D.S. ofera posibilitatea satisfacerii
dorintei de informare si cunoastere in
domeniul informaticii si  mediului
inconjurator, permite valorificarea
abilitatilor individuale.

Posibilitatea dezvoltarii relatiilor de

Reducerea numarului de ore, ca urmare
a scaderii continue a numdrului de elevi
si a restructurarii programului scolar.
Instabilitatea  locului de  munca
influenteazd negativ  schimbul de
personal didactic si performantele la
concursurile scolare.

Timpul limitat al parintilor poate duce la
slaba lor implicare in viata scolara.
Comportamentul elevilor privind
pastrarea si intretinerea spatiilor scolare.
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parteneriat cu politia comunitard, | e Lipsa de motivare a agentilor economici

biserica, organizatii neguvernamentale n a incheia contracte de sponsorizare.

$i comunitatea. e Suprapunerea sau aglomerarea

Pregatirea stiintifica si metodica a perioadelor de desfasurare a

profesorilor din cadrul ariei curriculare concursurilor si a olimpiadelor pe

,Matematica, stiinte si tehnologie”. discipline duce la o distribuire inegala a
eforturilor elevilor

Responsabil comisie: prof. Giurgea Marius Adrian

5.1.5. Comisia metodica Om si societate

Aria curriculara Om si Societate cuprinde obiectele: Geografie, Istorie, Cultura Civica,

Religie cu urmatorii profesori: Dicianu Victorita, Tulica Dumitru, Turcan Valeriu, Neagu Liliana si
Ioanitescu Laura. In cadrul ariei curriculare s-a urmarit desfasurarea unei intense activitati formative
si educative prin corelarea obiectivelor stabilite la nivel national in sistemul de invatamant cu cele
care privesc scoala noastra.

Comisia metodica, “Om si societate’’si-a desfasurat activitatea pe baza unui program la care si-au
adus contributia toti membrii si a avut urmatoarele obiective:

Proiectarea activitatii didactice pe baza noului curriculum, cu accent pe unitatea de Invatare
Predarea si insusirea cunostintelor folosind metode active-participative

Evocarea evenimentelor importante din istoria nationala si a comunitatii

Respect si consideratie pentru credinta strabuna si cultivarea spiritului de toleranta religioasa
Integrarea elevilor minoritari in comunitatea scolara si locala

Pregitirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare

Dezbaterea temelor cercului pedagogic n cadrul comisiei metodice

4232330070

In cadrul ariei curriculare s-a urmarit desfasurarea unei intense activitati formative si
educative prin corelarea obiectivelor stabilite la nivel national in sistemul de invatamant cu cele
care privesc scoala noastra.

S-a urmarit studierea stiintelor sus mentionate prin extinderea si aprofundarea cunostintelor,
consolidarea deprinderilor de exprimare orala si in scris, divesificarea modalitatilor de abordare,
invatarea prin abordarea gandirii logice, a studiului de caz la geografie. La toate obiectele ariei
curriculare s-a urmarit o diversificare a cunostintelor, reprezentarilor culturale, etice, estetice,
imbogatirea bagajului de cunostinte generale si de specialitate predate si invatate.

La toate obiectele mai sus mentionate s-a urmarit dezvoltarea deprinderilor integratoare,
dezvoltarea depriderilor de intelegere rationala de exprimare orala si scrisa, a posibilitatilor de
comunicare, dezvoltare motivatiei pentru studiul obiectivelor din aria curriculara Om si Societate

Aprecierea cunostintelor predate se face consecvent dupa fiecare unitate de invatare prin teste
initiale, secventiale in asa fel incat se realizeaza o corelare a cunostintelor,invatarea prin
cauzalitate conform principiului de la simplu la complex.

S-a urmarit valorificarea abilitatilor de internationalizare de asemenea si a rolurilor sociale,
cultivarea capacitatii de a lua decizii responsabile.

La istorie, geografie s-au organizat concursuri pe tema “Cine stie castiga”, “Dobrogea
provincie romaneasca integrata statului national”, ‘“Marea Unire-consecinte nationale si
internationale”,”Icoana vie in sufletul meu”,”Terra poate sustine o populatie in crestere, "De ce
trebuie Terra protejata”,excursii in Parcul National Muntii Macinului,cunoasterea faunei ,florei de
nuanta mediteraneeana si conservarea mediului.

La istorie a fost organizat un club (Clubul Curiosilor) pe durata intregului an scolar unde s-
au citit refrate si s-au dezbatut diverse teme legate de istoria si civilizatia omenirii.

Prin abordarea unor astfel de teme elevii au avut ocazia sa descopere si sa-si cristalizeze propriile
interese, aspiratii de la care pornind, isi vor defini traiectoria formarii scolare si profesionale, a
respectului pentru valoare si nonconformism.

Alte teme au urmarit definirea unor coordonate afective ca Civilizatia la rascruce de secole,
Pescuitul in apele Dobrogei, Vanatul si vanatoarea, Cunoasterea valorilor morale ale democratiei.




La obiectele Istorie si Geografie s-a urmarit permanent randamentul invatarii prin activitati
recapitulative si sumative. S-a stabilit perioada de evaluare iar prin referate s-au urmarit
progresele elevilor de clasa a Vlll-a.

La Obiectul Istorie s-au prezentat referate ca:
+ Unirea Dobrogei cu Romania 1878
+ 24 ianuarie —Ziua Unirii Principatelor
¢ Vlad Tepes de la mit la realitate
+ Civilizatia Greco-Romana matricea cultural a Europei

La obiectul religie s-au sustinut teme ca:
e “Formarea constiintei religioase”,
e ”Spiritualitatea si viata crestina”urmata de discutii tematice, fiind urmarita formarea unei
constiinte religioase si a credintei in Dumnezeu.
e lubirea prin fapte: ajutorarea celor aflati in suferinta, actiune caritabila cu elevii clasei a
VI-a B la centrul de Plasament Braila.

Referate sustinute de elevii clasei a VIllI-a:
= Virtute si pacat
= Asceza crestina
= Pelerinaj la locurile sfinte

Excursii tematice la manastiri:
+ Manastirea Izvorul tamaduirii Macin

Aplicarea in practica a invataturilor crestine. Concurs Ingerul creativ, Micul ingeras cu elevii
clasei a ll-a si a IV-a, Sfanta Liturghie —Intalnirea cu Hristos.

Tema: “Raspandirea crestinismului pe teritoriul patriei noastre

”Apostolul Andrei” clasa a V-a

”Familia crestina” —referat clasa a VIll-a
In concluzie in aria curriculara Om si Societate s-a urmarit si s-a realizat obtinerea de catre elevi a
unui bagaj de cunostinte bogat, diversificat in spiritul pluridisciplinaritatii, formarea unui
vocabular coerent si corect.

La cultura civica s-a pus accentul pe partea active —participativa a competentelor dobandite,
pentru a forma un cetatean participant direct la viata social — culturala si nu doar un cetatean bine
informat.

A. ACTIVITATEA INSTRUCTIV EDUCATIVA

PUNCTE TARI:

PUNCTE SLABE:

- Planificarile anuale si semestriale au fost
realizate Tn conformitate cu programele
scolare, respectdnd Curricumul National in
vigoare.

- Timpul alocat realizarii programei la
disciplinele cu o ord pe saptimana este
insuficient.

- Adaptarea curriculumului la
particularitatile sociale si culturale ale
comunitatii in care functioneaza unitatea de
invatamant.

- Programa foarte incéarcatd pentru anumite
discipline.

- S-a urmdrit asigurarea caracterului
aplicativ-practic al proiectarii didactice,
fiind destinate ore specifice pentru aceste
activitati.

- Respectarea reglementarilor legale in
vigoare in ceea ce priveste continutul si
forma documentelor de proiectare.

- Intocmirea testelor predictive la nivel de
catedra si  aplicarea lor a permis




cuantificarea progresului scolar si adaptarea
proiectdrii la nevoile sesizate in urma
corectdrii acestor teste.

B. REZULTATELE iINVATARII

Membii comisiei s-au implicat in organizarea si desfasurarea Olimpiadei de Istorie Tot in cadrul
comisiei metodice au avut loc dezbateri avand ca temd — Modalitati de imbinare a metodelor
traditionale cu cele moderne.

PUNCTE TARI:

- Transparenta si ritmicitatea in notarea elevilor

- Explicarea la inceputul anului scolar pentru fiecare clasa a standardelor de evaluare si notare.

- Elevii cu rezultate bune si cei care au Inregistrat progres scoalar au fost in permanenta ncurajati,
ajungand ca la final de an, mare majoritate sa obtind medii cuprinse intre 9 si 10

- Un numar mare de elevi au fost cupringi in proiecte §i actiuni extracurriculare organizate de
catre catedra noastra.

- Explicarea la inceputul anului scolar pentru fiecare clasa a standardelor de evaluare si notare.

Activitati educative si metodice la nivelul Ariei curriculare Om si societate
- Independenta Romaniei — Ziua Regelui
- Cunoasterea valorilor morale ale democratiei
- Concurs de ed. civica
- Destine dramatice — Memoria eroilor
- Formarea congtientei religioase
- Dobrogea — trecut si prezent, referate, dezbatere
- 1 Decembrie 1918 — Marea Unire: concurs de istorie
- Unirea natiunea a facut-0 — referat
PUNCTE SLABE:
- Nu toti elevii selectionati in lotul de performanta au confirmat.
- Dificultatea constituirii lotului olimpic datoritd suprapunerii datelor de organizare a
olimpiadelor.
- Exista Incd elevi cu medii mici la anumite discipline.

C. ACTIVITATEA EXRACURRICULARA SI EXTRASCOLARA

PUNCTE TARI:

- Toti colegii din catedrda au participat activ la activitatile metodice desfasurate, implicindu-se
prin sustinerea unor referate, dezbateri si lectii deschise.

- Proiectarea activitatii catedrei si derularea acestora.

- Toti profesorii catedrei s-au implicat in activitati de ecologizare cu elevii in vederea
deprinderilor unui comportament civilizat si un mod de viata sanatos

- Cadrele didactice valorifica 1n activitatea lor experienta participarii la activitatile metodice
PUNCTE SLABE:

- Din cauza unor conditii obiective uneori nu s-a putut realiza 0 comunicare mai eficienta intre toti
membrii catedrei.

- Activitatile extracurriculare au fost afectate datorita programului prelungit, necesitand astfel un
volum de munca mult mai intens

D. MUNCA EDUCATIVA
Profesorii de la catedra de istorie au organizat activitati dedicate zilei de 14 noiembrie, 1
decembrie, 24 lanuarie, Craciunul la romani, Ziua independentei, etc.

PROPUNERI/SUGESTII PENTRU iMBUNATATIREA ACTIVITATII

- intérirea disciplinei la nivelul scolii;

- punctualitate din partea profesorilor;

- 0 accentuare a responsabilitatilor privind pregéatirea profesionala a cadrelor didactice.

Responsabil comisie Aria curriculara Om si societate — Dicianu Victorita
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5.1.6. Comisia metodica Arte si educatie fizica

Pe parcursul anului scolar curent, membrii comisiei metodice din scoala noastra au
desfasurat o bogata activitate atat in scoala cat si in afara acesteia.

Astfel, in cadrul scolii, s-au desfasurat sedintele conform graficului , s-a dezbatut
tematica stabilitd, s-au purtat discutii referitoare la noutatile in specialitate, sau alte stiri din
partea 1.S.J Tulcea.

In prima sedinta a comisiei metodice dupa analiza activitatii din anul scolar precedent,
au fost propuse spre dezbatere mai multe teme . Profesorii s-au grupat si si-au ales temele in
vederea intocmirii referatelor. S-au purtat discutii referitoare la pregatirea scolarului pentru
scoala, utilizarea calculatorului si internetului in consolidarea cunostintelor la disciplinele
din aria curriculara.

La fiecare sedinta, pe langa dezbaterea temei din planul managerial, ne-am propus
prezentarea noutatilor transmise de la ISJ Tulcea. Desigur ca acest lucru 1l facem permanent,
dar la sedinte discutdm pe larg toate problemele. Nu lipsesc nici planurile de lectie model,
nici momentele de relaxare oferite elevilor de disciplinele din cadrul ariei curriculare. Pe
langa acestea s-au ridicat si probleme pe care le intalnim in viata de zi cu zi la catedra,
dificultati intilnite la clasda in cadrul procesului instructiv-educativ, n intelegerea de catre
elevi a notiunilor nou predate, in folosirea fiselor de muncad independentd, in tratarea
diferentiata a elevilor, precum si in integrarea copiilor CES.

Cadrele didactice au intocmit referate conform tematicii, cu multd minutiozitate, bine
documentate stiintific, cu exemple practice, referate In care au tinut sa impartaseasca
colegilor din experienta acumulata in timp si din exemplele de care s-au izbit.

Avand o bazd metodologicad clara activitatea s-a dovedit a fi eficienta prin actiuni
permanente care au asigurat impletirea fructuoasa a formelor individuale cu cele colective, au
avut o ambiantd corespunzatoare si un caracter deschis, au promovat actiuni de confruntare
de opinii in promovarea noului.

Pentru eficientizarea si cresterea calitatii activitatii didactico-metodice ne-am propus si

respectat urmatoarele obiective:
+ extinderea capacitatii de adaptare la dinamica schimbarilor ce se produc n
domeniul educatiei;
+ stimularea activitfii in planul conceperii si coordondrii domeniului didactic
+ intensificarea exercitiului creator si de relationare/comunicare/cooperare
/colaborare in domeniul pedagogic;
¢ utilizarea adecvata a unor tipuri variate de itemi si descriptori de performanta;
eficientizarea demersului didactic;
dezvoltarea competentelor prin: abilitati de comunicare, informatizare, gandire
criticd, lucru in echipa, adaptarea la situatii noi;
elaborarea si popularizarea materialelor metodice;
utilizarea metodelor si strategiilor moderne in procesul de invatare/evaluare;
asigurarea calitatii in educatie
curriculum evidentiat/diferentiat;
valorificarea experientei pozitive;
activitati cu elevii cu CES ;
parteneriatul scoala-familie;
facilitatea schimbului de eficienta didactica, prezentarea informatiei
prelucrate,oferirea metodelor didactice eficiente.

Formarea continua a personalului didactic constituie un segment important al activitatii
metodice la nivelul unitatii de invatdmant . Formele de organizare sunt diverse:
perfectionarea curenta prin activitati metodico-stiinfifice si psihopedagogice,concretizate
prin: sesiuni de comunicari; simpozioane, stagii periodice de informare stiintifica; forme de
perfectionare

*
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prin corespondentd; cursuri pentru completarea studiilor organizate de institutiile de
invatamant superior etc.
Activitati educative:
= serbari scolare,
= intalniri cu colective de elevi din scoala si din afara scolii in vederea schimbului de
experienta,
sedinte comune cu parintii si elevii,
organizarea de expozitii pe diferite teme,
concursuri sportive:
- Cupa Zilele Jijilei,
= participari ale elevilor la expozitii de creatie plastica si activitati cu caracter istoric: -
- Ziua Ziua Dobrogei,
- Colinde Colorate,
= activitati muzicale:
- 1 Decembrie, Pe Luceaua Dunarii.
Performante obtinute la educatie fizica si sport:
- Locul I — fotbal fete ciclu primar — Zilele Jijilei,
- Locul I —fotbal fete gimnaziu,
- Locul Il — handbal fete Braila — Cupa Mos Craciun.
Performante obtinute la educatie muzicala:
- Premiul I,, Pe Luceaua Dunarii”,
- Premiul I Diversitate pro-etnica-mozaic inter-etnic

448030

Analiza SWOT:

Puncte tari Puncte slabe

Profesorii catedrei au o pregatire de
specialitate si pedagogica serioasd si,
totodata, mare disponibilitate de a
comunica eficient elevii- 1 cadru didactic
din cadrul comisiei are gradul didactic I ;
Toate cadrele didactice au parcurs materia
la fiecare disciplina de Invatamant,
conform  planificdrilor  calendaristice
proiectate pe unitati de invatare.
Activitatea catedrei a avut la baza
planificarea riguroasd a materiei, la fiecare
clasd, programelor de specialitate in
vigoare .

Activitatile propuse au fost realizate, in
general, conform calendarului;

Relatia profesor-elev a fost corecta si
principiala.

In procesul de predare, profesorii imbina
metodele traditionale cu cele moderne,
activ- participative, si folosesc tehnologia
moderna (calculator, video-proiector).

Toti membrii comisiei metodice s-au
implicat activ in activitatile educative
desfasurate in scoald si in afara scolii,
participand cu grupe de elevi.
Perfectionarea profesionalda s-a realizat
prin participarea la consfatuiri si

si la cursuri de formare continud acreditat

o conditia fizica slaba la unii elevi

o exista elevi care nu au inclinatie
pentru educatie plastica si muzicala

o lispa unei sali de sport




= Obtinerea de gradatii de merit la nivelul
catedrei.

= La nivelul comisiei metodice exista o buna
colaborare si comunicare intre membrii
acesteia.

Oportunitati Amenintari

- posibilitatea perfectionarii continue | e
a profesorilor in utilizarea unor tehnici noi de
predare —invatare-evaluare, folosind
metodelor activ-participative

- cresterea increderii parintilor in
capacitatea scolii de a asigura o0 mai buna
pregatirea elevilor;

- prevenirea esecului scolar prin
organizarea de consultatii si lectorate cu
parintii;

Responsabil comisie prof. Teoharidis Mihai
5.1.7. Comisia metodica a dirigintilor

Comisia metodicd a dirigintilor si-a desfasurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si tindnd cont de cerintele si necesitatile educative
ivite ulterior. Principalele activitati derulate:

= Constituirea noii Comisii Metodice a Dirigintilor

= Elaborarea planificarilor pentru consiliere si orientare profesionala conform programelor

in vigoare

= Distribuirea, completarea si semnarea acordului cadru de parteneriat pentru educatie intre

scoala, elev si parinte

= Organizarea de sedinte cu parintii, centralizarea si interpretarea datelor din procesele

verbale ale sedintelor si propunerea unor masuri de remediere a punctelor slabe.

= Organizarea de sedinte de comisie metodica pe teme care au avut ca scop eficientizarea
activitatii dirigintelui, completarii corecte a documentatiei specifice, consolidarea
parteneriatului elev-diriginte-parinte
Constituirea Comitetului Reprezentativ al Parintilor
Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia, in vederea evitarii
abandonului scolar, precum si pentru monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor
proveniti din mediu familial dezorganizat sau mono-parental
= Atragerea Comisiei Dirigintilor si implicit a elevilor in activitdti si programe scolare si

extrascolare de socializare, interrelationare, culturalizare.
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In realizarea planificarilor, dirigintii au respectat in mare parte structura curriculumului, bazata pe :
« Competente generale
» Valori si atitudini
» Competente specifice si continuturi
» Sugestii metodologice

Competentele generale au reprezentat ansambluri structurate de cunostinte si deprinderi, a
caror dezvoltare este preconizata pe durata gimnaziului, in timp ce Competentele specifice (derivate
din competentele generale), urménd a fi dezvoltate pe parcursul fiecarui an scolar, au fost corelate cu
continuturi ale Tnvatarii si prezentate distinct, pentru fiecare clasa de gimnaziu in parte.

Activitatea Ariei Curriculare “Consiliere si Orientare”a inceput odata cu constituirea
comisiei dirigintilor la inceputul anului scolar in sedinta comisiei metodice in care au fost
nominalizati toti prof. Diriginti. Tot in cadrul sedintei s-au trasat directii care trebuie urmate pentru o
buna desfasurare a comisiei s-a discutat modelul de planificare pentru ora de Consiliere si sugestii de
teme pentru aceasta ora astfel incat toti dirigintii sa prezinte la timp planificarile,s-a stabilit intervalul
in care sa aiba loc sedintele cu parintii. S-a alcatuit graficul intalnirilor in cadrul Ariei si lunar au fost
realizate activitati metodice concretizate in lectii demonstrative sau referate pe diferite teme urmate de
dezbateri . La toate activitatile desfasurate au participat toti dirigintii claselor V-VIII iar discutiile




purtate pe marginea materialelor prezentate au fost oportune si de natura sa duca la imbunatatirea
activitatii dirigintilor temele ce vor fi discutate.

Activitatile metodice in cadrul comisiei s-au desfasurat conform graficului intocmit de
responsabilul comisiei, impreuna cu membrii acesteia la inceputul anului scolar .

Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2017-2018 au fost sustinute interesante lectii demonstrative
de catre urmatorii profesori diriginti:

1. Turcan Valeriu - lectie demonstrativa la clasa a Vla B cu tema : ,,Agresor si victima ”, o
lectie foarte bine documentata , cu prezentarea unor aspecte interesante
transdisciplinare.

2. ,,Traieste sanatos”- sustinuta de d-nul prof. Rizea Eugeniu la clasa aVa A

3. ,Invata sa fii fericit”- sustinuta de d-I prof. Teoharidis Mihai la clasa a VIl a C.

4. Dicianu Victorita-diriginta la clasa a VIa A a prezentat referatul cu tema: ,, Cartea- cel
mai bun prieten al copiilor” .

In contextul facilitarii comunicarii elev-elev, munca in perechi, in grup restrans si de asemenea in
colective eterogene, a dat rezultate deosebite , acestia dovedind ca stiu sa respecte in mare parte
regulile grupului. Concretizarea acestor actiuni s-a facut prin conceperea , realizarea si prezentarea
unor actiuni cu caracter formativ si educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii :
ACTIVITATI SCOLARE CU OCAZIA :
ZILEI NATIONALE A ROMANIEL,

- SARBATORILOR DE CRACIUN,

- ZIUAPOETULUI NEAMULUI - EMINESCU,

- ZIUA UNIRII-24 ianuarie,

- ZIUA LIMBILOR EUROPENE - 26 SEPTEMBRIE,

- ZIUA INTERNATIONALA A NONVIOLENTEI IN SCOALA.

De un real folos a fost comunicarea intre noi, colegii, colaborand pentru o mai larga si
temeinica formare a elevilor nostri, in actiunile claselor ,completandu-ne reciproc. Eficientizarea
demersului didactic s-a realizat mai ales printr-o abordare inter si transdisciplinara ,limbajul utilizat
fiind specific unor domenii conexe.

La clasa a V- a, s-a pus mare accent pe activitatile de consiliere, ca parte integranta a
activitatilor de invatare, dar si ca mijloace de consolidare si de recreere, trezire a interesului,
dezvoltare a imaginatiei creatoare. Se pot enumera colaborarile in diferite actiuni ale elevilor de la
diferite clase , atat curriculare , cat si extracurriculare.

In vederea implicarii cat mai active a parintilor in viata scolii , in cadrul sedintelor cu parintii
au fost impartasite experiente personale in aceasta directie foarte importanta si pentru elevi, dar si
pentru parinti.

Studiul individual a constituit de asemenea o modalitate eficienta de formare continua cu
aplicarea in demersul didactic a noutatilor metodologice, dar si dezbaterile cu diverse teme si
referatele sau lectia deschisa ce au fost sustinute in cadrul intalnirilor lunare din cadrul comisiei.

La clasele a Vllla , au fost realizate sedinte cu parintii in cadrul carora au fost prezentate
Metodologia desfasurarii Examenului de Evaluare Nationala 2018 si Metodologia inscrierii la liceu
cat si graficul desfasurarii examenului si graficul admiterii in invatamantul liceal.

In cadrul comisiei au fost stabilite si realizate lectorate cu parintii elevilor claselor a VIII in
mod deosebit in vederea unei bune desfasurari a Examenului de Evaluare Nationala.De asemenea au
fost planificate si realizate sedintele cu parintii conform graficului.

Analiza SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
o Nu sunt manifestari deosebite de indisciplind
ale elevilor, fapt determinat | o Numarul absentelor nemotivate ale
activitateasustinuta a profesorilor diriginti la elevilor este destul de mare la anumite
clasg; clase ;

o Intocmirea planificarilor la dirigentie in timp | o Introducerea orelor de Consiliere si

util si realizarea efective a orelor de dirigentie
conform planificarilor ;

Existenta personalului didactic calificat in
proportie de 100% permite realizarea unui

orientare la fiecare clasd, cu programa
obligatorie, lasd putine alternative
dirigintilor pentru indrumarea elevilor in
functie de nevoile si specificul claselor,




invatamant de calitate; pentru alegerea unor teme dorite de elevi

o Relatiile interpersonale (diriginti-elevi, spre dezbatere;
profesori-elevi, director-profesori, profesori-
parinti, profesori-profesori) favorizeaza un | o O slaba participare a parintilor la orele de
climat deschis si stimulativ; consultatii cu parintii stabilite de comun

o Majoritatea dirigintilor au participat la acord cu acestia;
activitatile metodice organizate in scoala

o Colaborare buna cu Politia Macin si Biserica. | o Starea materiala precara a unor familii.

OPORTUNITATI AMENINTARI

o Plecarea elevilor in alte tari pentru a-si

o Varietatea cursurilor de perfectionare si insoti familia;
formare continud oferite de C.C.D. si de | o Inexistenta unor repere morale solide in
universitati; viata elevilor, deruta morala determinata

o Disponibilitatea si responsabilitatea unor de societate, mass media etc.;
institutii importante de a veni in sprijinul scolii | o Motivarea scdzutd a cadrelor didactice
(Primaria, Biserica, Politia, Clubul Elevilor, din cauza slabei diferentieri, netindndu-se
Casa de cultura); cont de prestatia fiecaruia la acordarea de

o Cursuri de formare pe teme educative; stimulente salariale;

o Postarea pe Internet (didactic.ro) a tot mai | o Criza de timp a parintilor datorata
multor teme privind consilierea si orientarea situatiei economice, conduce la o slaba
elevilor care pot veni in sprijinul tututror supraveghere a copiilor si la o redusa
dirigintilor; implicare n viata scolii;

Responsabil comisie, Prof. Dragasanu Marioara
5. 2. Activitatea comisiilor de lucru

5.2.1. Comisia pentru prevenirea si combaterea faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
La inceputul anului scolar 2017-2018, s-a intocmit planul operational privind
reducerea fenomenului violentei in mediul scolar care a avut drept scop asigurarea unui
mediu de viatd sociald linistit, sdnatos si sigur pentru Intreaga comunitate, conform
standardelor europene, iar obiectivele au fost:
= reducerea si prevenirea actelor de violentd si a infractiunilor comise n perimetrul
unitatii de Invatdmant si in zonele adiacente acesteia;
= analizarea periodicad a situatiei din scoald, in ceea ce priveste comiterea actelor de
violentd/ infractiunilor;
= pregatirea antiinfractionald i antivictima a elevilor in vederea adoptarii unui
comportament bazat pe respectarea normelor de convietuire sociala;
implicarea elevilor in activitati de prevenire a faptelor antisociale;
crearea unui sistem de comunicare reala si eficientd intre scoala, autoritati si familie
pentru identificarea, monitorizarea si prevenirea actelor de violentd/ infractiunilor,
prin implicarea tuturor factorilor educationali.
= eficientizarea activitatii de combatere a violentelor si a altor fapte antisociale comise
in zona unitatilor de invatamant
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Pe baza documentelor oficiale, comisia a intocmit planul de masuri anticoruptie ce
urma sa se aplice in unitatea nostra in acest an scolar.

Pentru o mai mare transparenta a activitatii desfasurate in scoala noastra, s-au postat pe
site-ul unitatii documentele comisiei pentru prevenirea actelor de coruptie. Scopurile acestor
proceduri sunt: prevenirea coruptiei la nivelul sectorului educational, cresterea gradului de
educatie anticoruptie, aprobarea, implementarea si actualizarea planului aferent sectorului
educational si dezvoltarea sistemului de monitorizare a implementarii strategiei anticoruptie.
Aria de cuprindere: cadre didactice, personal auxiliar, personal nedidactic, elevii scolii
noastre, parinti.

A fost elaborat un Codul de etica al profesorilor si elevilor, raportat la Codul etic
pentru Invatamantul preuniversitar. La nivelul fiecdrei clase au fost prelucrate norme din
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codul de etica al elevilor, procedura de evaluare a elevilor, au fost discutate diferite teme la
consiliere care au vizat comportamentul anticoruptie, le-au fost prezentate faptele de coruptie
posibile si sanctiunile lor.

Au fost intocmite procese verbale semnate de elevi. Gradul de educatie cu privire la
prevenirea faptelor de coruptie a crescut atat prin introducerea temelor/discutiilor la orele de
consiliere, cat si in cadrul altor activitati educative extracurriculare, dar si prin intensificarea
relatiei cu organele abilitate, cum ar fi Polifia. Au fost desfasurate mai multe activitati in
colaborare cu Politia locala, reprezentanti ai institutiei, vorbindu-le elevilor nostri despre
faptele de coruptie si consecintele acestora. In luna septembrie, prof. Mitu Elena a prezentat
cadrelor didactice raportul comisiei anticoruptie pentru anul scolar 2016-2017.

Dirigintii au desfasurat activitati la orele de Consiliere pe tema coruptiei/anticoruptiei.

In luna noiembrie, s-a prezentat ordinul 5113/ 2014 ce aproba metodologia pentru
managementul riscurilor de coruptie in cadrul MEN si al institutiilor si unitatilor subordonate
a caror activitate vizeaza invatamantul preuniversitar. In decembrie am prezentat si diseminat
ordinul 5144/2013. Tot in cadrul intalnirii de lucru, am prezentat referatul cu tema ,,Strategia
anticoruptie 1n educatie”, cateva din ideile referatului urmand sa fie prezentate de fiecare
cadru didactic la clasa. Au avut loc discutii privind vulnerabilitatile cadrelor didactice legate
de sarbatorile si serbarile de Craciun.

La finalul fiecarui semestru, prof. Mitu Elena a monitorizat incheierea situatiei scolare
in conditii optime (februaric si iunie). S-a facut interpretarea chestionarelor pentru
identificarea amenintarilor/riscurilor de coruptie. Au fost desfasurate activitati pentru
promovarea unui comportament de recunoastere si respingere a coruptiei, prin dezvoltarea de
parteneriate scoala-comunitate-familie, implicarea altor factori, Biserica, Politie, iar in cadrul
sedintelor cu parintii au fost discutate aspecte privitoare la actele de coruptie posibile in
domeniul Educatiei. In unitatea nostrd scolard nu au avut loc acte de coruptie, nu au fost
facute sesizari sau reclamatii, nici din partea personalului angajat, nici a elevilor sau
parintilor.

In decursul anului scolar 2017-2018 s-a realizat initierea si derularea unor actiuni de
informare a elevilor, parintilor si profesorilor asupra principiilor egalitatii de sanse si
nediscrimindrii.

Tn vederea identificarii tuturor formelor de discriminare in cadrul scolii au fost realizate
chestionare, care au fost aplicate de catre diriginti la clasele terminale pentru identificarea
cazurilor si situatiilor problematice in domeniul discrimindrii, datele obtinute fiind discutate
n cadrul comisiei.

Scoala Gimnaziala ,,Gh. Banea” depune eforturi permanente pentru asigurarea unui
mediu de viata sociala armonios, linistit, sdnatos si sigur pentru intreaga comunitate, conform
standardelor europene, promovand prin activitati diverse principiile scolii incluzive, ca
scoald prietenoasa si democratica, care valorificd diversitatea culturald, o scoala in care toti
copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si excludere generate de originea etnica,
deficiente fizice sau mentale, origine culturald sau socio-economica sau limba materna.

In scoala noastrd, copiii cu cerinte educative speciale au acces la toate resursele
psihopedagogice, necesare recuperdrii lor, pentru acestia exista un profesor itinerant,
Paraschiv Loredana.

Elevii cu deficiente usoare, cu deficiente de limbaj sau cu un deficit de invatare, cu
deficiente de comportament sau socio-afective beneficiaza de servicii de sprijin.

In functie de tipul de deficientd, elevii cu CES pot si urmeze curriculumul scolii de
masa, un curriculum usor adaptat sau un curriculum specific pentru scolile speciale.

Elevii, apartinand minoritatii rusilor-lipoveni, beneficiaza de studiul limbii materne,
daca solicita.

Responsabil comisie prof. Mitu Elena



5.2.2. Comisia pentru prevenirea violentei in mediul scolar

Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie 0 premisd important pentru
crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de
Siguranta sub multiple aspecte.

In vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia pentru prevenirea
violentei in mediul scolar la SCOALA GIMNAZIALA GHEORGHE BANEA - MACIN, avand
urmatoarea componenta:

Fenomenul de violenta privit Tn ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare
specific tipului de violentd despre care vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de violenta in general,
violenta in gcoald poate fi definita ca ,,orice forma de manifestare a unor comportamente violente
precum’:

- Exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

- bruscare, impingere, lovire, ranire;

- comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri,
vandalism- provocare de striciciuni cu buna stiinta, furt) ;

- ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata de
cadrul didactic) ;

- comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei in timpul orei, fumatul in
scoala si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul scolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din fasd a tuturor tipurilor de
conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive educative si nu numai, existand o
comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre
didactice-politie-biserica-primarie).
OBIECTIVE :
= Prevenirea §i combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de alta natura care pot apirea in
cadrul scolii;
= Constientizarea existentei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre elevi,
parinti, cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul
scolii;
= Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati
extracurriculare;
Consilierea psihopedagogica a elevilor;
Organizarea unor activitafi pe teme de Managementul conflictelor;
Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia §i promovarea
drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenta in
mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatile de Tnvatamant.
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ASPECTE VIZATE:

- Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei
scolare 1n randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul
sensibilizari acestora;

- Realizarea comunicarii interinstitutionale;

- Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propiu si al celorlalti in conditiile
cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

- Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu
pentru cadre didactice si parinti (pentru: identificarea formelor curente de violenta din scoala,
identificarea contextului in care apare violenta scolard, cunoasterea actorilor principali in
situatiile de violenta, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale parintilor);

- Diseminarea informatiilor centralizate Tn urma prelucrarii datelor din chestionare;

- Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoald, la necesitatea purtdrii de
catre elevi si profesori a unor semen distincte;

- Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioard, a
masurilor si planurilor de actiune;
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- Inregistrarea actelor de violenta pe baza unei fise avizate;

- Introducerea unor teme privind violenta in scoald si masurile de prevenire a acesteia, Tn
programarea orelor de dirigentie;

- Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante etnobotanice;

- Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei
de prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Politiei;

- Realizarea acordurilor de parteneriat intre scoald si Asociatia Parintilor, intre scoala si Politia
Macin;

- Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;

- Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de violenta;

- Dezvoltarea preocuparilor sportive prin participarea la activitdti si concursuri cu caracter
sportiv (fotbal, tenis de masa,baschet);

- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

- Oferirea de suport educational si consiliere pentru parinti, atit pentru cei cu copii cu probleme
de gestionare a comportamentui violent cat si in general (activitati de consilere in orele de
intalnire cu parintii,lectorate,convorbiri cu consilierul psiholog al scolii);

- Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu desfasura
activitati si comportamente cu potential violent;

- Activitati de gestionare pe cale amiabila a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remedierea comportamentului;

ACTIVITATI DERULATE:

“Violenta arma celor slabi”- dezbatere;

“Sa ne consumam energia prin sport” — campionat de handbal,
“Ziua fara violenta in scoala”;

“Discriminare si sanse egale la educatie”;

“Comunicarea-cheia prevenirii violentei n scoala”.
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ANALIZA SOWT a activitatii comisiei:
PUNCTE TARI:
- Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unitatii de Invatamant;
- Existenta unei procedure si a unui sistem de monitorizarea a intrarii persoanelor strdine in
incinta unitatii;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei;
- Implicarea consilierului educativ.
PUNCTE SLABE:
- Legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;
- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;
- ”Acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de catre colectivul clasei.
AMENINTARI:
- Situatia economico-sociala precara;
- Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor;
- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
OPORTUNITATI:
- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea scolii n combaterea actelor de indisciplinad: Politia
de proximitate, Asistenta social.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:
- Permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;
- Aplicarea sanctiunilor prevazute in R.O.L;
- Supravegherea mai atentd a elevilor in timpul pauzelor;
- Aplicarea procedurii de Tnvoire a elevilor;
- Notarea fara exceptii a absentelor in catalog.
Responsabil comisie prof. Teoharidis Mihai



5.2.3. Comisia de securitate si sanidtate in munca si pentru situatii de urgenta
5.2.3.1. Comisia de securitate si sinitate in munca

Comisia de securitate si sanatate in munca din Scoala gimnaziala ,,Gh. Banea ” Macin si-a
desfasurat activitatea , Tn anul scolar 2017-2018 conform graficului de activitati intocmit.
Responsabila comitetului, prof. Dragasanu Marioara,a intocmit Planul managerial al comitetului,
Planul de masuri pe anul scolar 2017-2018 cat si graficul sedintelor de instruire .Membrii comitetului
au efectuat sau verificat efectuarea instructajului privind protectia muncii in laboratoare, sala de sport
precum si la toti elevii si la intregul personal al scolii .

Scoala gimnaziala ,, Gheorghe Banea” are un numar de 46 de angajati. La inceputul anului
scolar 2017-2018, s-a efectuat instructajul general tuturor angajatilor de catre lucratorul desemnat,
prof. Dragasanu Marioara. La acest instructaj au participat toti angajatii, au fost prelucrate
urmatoarele materiale: Legea 319/2006, Planul anual de masuri pe 2017-2018, Planul de prevenire si
protectie, graficul activitatilor comitetului .Toti lucratorii au fost testati , lucru ce s-a consemnat si in
Fisele individuale. Au fost intocmite fise individuale pentru lucratorii noi veniti in aceasta unitate.
Instruirile periodice au fost facute conform planificarii.

Fiecare cadru didactic , invatator sau profesor diriginte , a prelucrat la clasa elevilor normele
generale privind securitatea muncii , reguli de circulatie ce trebuie respectate , reguli ce trebuie
respectate in caz de cutremur sau incendiu , au intocmit procese verbale semnate de catre elevi sau
parintii acestora .Dirigintii si invatatorii precum si profesorii care desfasoara orele in laboratoare au
urmarit ca pe tot parcursul semestrului | , trusele sanitare sa contina materiale strict necesare pentru
acordarea primului ajutor.

Atunci cand a fost cazul, cadrele didactice au intervenit cu promptitudine pentru acordarea
primului ajutor elevilor accidentati si indrumarea lor spre cabinetul medical scolar sau anuntarea
familiei.

Instructiunile proprii fiecarui loc de munca au fost prelucrate lucratorilor si au fost afisate la loc
vizibil in ateliere, la centrala, in laboratoarele de informatica, de biologie, de chimie si de fizica.

De asemenea, tot pe parcursul semestrului 1, in sedinta din luna noiembrie D-I Director Oprescu
Doru Narcis, in calitate de angajator, a desemnat pe d-l Gidiuta Valeriu pentru a efectua instructajul la
locul de munca pentru muncitori, pe d- Rusu Petrus pentru a efectua instructajul la ingrijitori,
urmand ca la cadrele didactice si la personalul TESA ,instructajul sa fie efectuat de lucratorul
desemnat, prof. Dragasanu Marioara .

Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2017-2018, in scoala,, GH.Banea ”nu s-au inregistrat
accidente de munca si nu au avut loc incidente care sa afecteze securitatea elevilor si a intregului
personal al scolii. Pe parcursul semesrului | s-au efectuat instructajele periodice si la locul de munca
de catre persoanele desemnate .De asemenea s-a verificat efectuarea instructajelor dupa care a fost
consemnat in fisele individuale de instruire .

Au fost propuse masuri care sa duca la sporirea securitatea elevilor si care sa duca la evitarea
oricaror pericole de accidentare .Putem afirma ca in scoala noastra au fost respectate normele de
securitate si sanatate in munca .

I. Lista activitatilor desfasurate pe parcursul anului scolar trecut

o studierea documentelor proiective la nivelul scolii: PDI, Plan operational anual al legislatiei in
vigoare referitoare la acest domeniu

o realizarea documentelor necesare portofoliului comisiei

o verificarea existentei normelor de protectie a muncii in locurile stabilite si a modului de
efectuare a instructajului in vederea prevenirii accidentelor

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

-interes din partea cadrelor didactice si a Lipsa unui cadru medical pe tot parcursul
personalului nedidactic pentru evitarea zilei ingreuneaza interventiile rapide si mai
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producerii de accidente in incinta scolii ales calificate in situatiile care impun acest
lucru

AMENINTARI OPORTUNITATI

-comportamentul tot mai vulcanic, mai -prezenta unui cadru medical pe tot parcursul

agresiv al elevilor, neatentia acestora poate zilei ar putea asigura asistenta medicala ori

duce la producerea de accidente de cate ori este nevoie

SOLUTII POSIBILE:

-efectuarea cu responsabilitate a serviciului pe scoala de catre toate cadrele didactice
poate duce la prevenirea unor situatii generatoare de accidente;

-invitarea unor persoane calificate la orele de dirigentie unde sa se faca exercitii

demonstrative de acordare a primului ajutor;
Responsabil comisie prof- Dragasanu Marioara

5.2.3.2 Comisia de pentru situatii de urgenta

Tn cursul anului scolar 2017 -2018 comisia de prevenire si stingerea incendiilor din cadrul scolii si-a
desfasurat activitatea conform graficului Tntocmit si a urmarit atingerea obiectivelor propuse. Din
fericire nu au avut loc incidente in cadrul unitatii. A existat colaborare relativa intre cadrele didactice,
managerul unitatii si responsabilul comisiei PSI. Dirigintii au prelucrat elevii la orele de dirigentie,
avand diverse tematici cu privire la apararea impotriva incendiilor si a cutremurelor.

I. Lista activitatilor desfasurate Tn anul scolar 2017-2018

Tntocmirea planului managerial pentru anul scolar 2017-2018.

Stabilirea sarcinilor membrilor comisiei

Pentru mentinerea unui nivel scazut al riscului de incendiu pe perioada semestrului I am luat

masuri pentru prevenirea incendiilor, astfel:

am realizat instruirea personalului didactic i nedidactic in fieacre lund , In conformitate cu

legislatia in vigoare si am completat fisele de instrire;

instalatiile electrice au fost exploatate fara defectiuni si improvizatii, corpurile de iluminat

sunt prevazute cu globuri de protectie;

= in camera centralei termice nu s-au depozitat , chiar si temporar, alte materiale si produse care
nu au incidenta cu functionarea acestor spatii;

= cidile de acces, evacuare si interventie au fost pastrate libere in permanentd evitandu-se
blocarea acestora cu mobilier, ambalaje si diferite materiale

» ambalajele si reziduurile combustibile au fost evacuate ritmic evitdndu-se depozitarea
acestora pe casele de scari, culoare etc.;

= au fost respectate cu strictete procedura de lucru cu foc si regulile privind fumatul;

" 443

= Verificarea mijloacelor de stingere a incendiilor din dotarea scolii.

= Asigurarea bunei functionari a instalatiior sanitare, iluminat, incalzire

= Verificarea 1insusirii normelor PSI de catre cadrele didactice, personal de
Tngrijire,elevi.

= Prezentarea de material informative referitoare la anumite situatii de urgenta.

= QOrganizarea unei alarmari —simularea unui incendiu.

= Organizarea unei alarmari —simularea unui cutremur.

1. Analiza SWOT a activititii comisiei
Puncte tari

e organizarea activitatii de prevenire si stingere a incendiilor;
informarea angajatilor cu privire la prevederile legislative PSI;
informarea elevilor cu privire la prevederile legislative PSI;
completarea de catre responsabilul PSI a carnetelor PSI
asigurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatii didactice Tn conditii normale;
desfasurarea de activitati de preventie PSI;
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e pe durata semestrului I al anului scolar 2017-2018 nu au fost incidente pe sectorul Situatiilor
de Urgenta.

Puncte slabe:

= finantarea minimala a activitatii PSI;

= membrii comisiei nu primesc consiliere de specialitate din partea autoritatilor ISU in privinta
documentelor ce trebuie intocmite de catre comisie si nici Tn privinta instructajelor de
specialitate si a exercitiilor de simulare pentru incendiu/ cutremur/ accident chimic.

= nerealizarea activitatii in colaborare cu ISU Delta Tulcea

= formalism in desfasurarea simularilor de evacuare si 0 constientizare deficitard din partea
unor elevi a importantei cunoasterii si aplicarii normelor de prevenire .

Oportunitati | recomandadri pentru viitor:
Avandu-se Tn vedere:
e Importanta/ necesitatea acestei activititi care trebuie realizata CORECT, PERMANENT si
PROFESIONIST.
e Raspunderea comisiei pe linie financiara (risc de amenda la controalele organelor specializate
ale ISU) 1in cazul neindeplinirii obiectivelor de prevenire/aparare in situatii de urgenta .

Se impune EXTERNALIZAREA activitatii acestei comisii catre cadre specializate care sa redacteze
documentele tehnice necesare, sa realizeze instructaje temeinice si testari obiective,nedeformate de
formalismul personalului care trebuie instruit asupra obligatiilor de a cunoste masurile de prevenire si
actiune Tn caz de situatii de urgenta!

Tn cazul in care aceasta externalizare nu se poate realiza din motive financiare se recomandiC.A..:
Identificarea unei solutii legale pentru remunerarea extrasalariala, graduald a membrilor comisiei cu o
cota acceptabila de ambele parti, din suma care ar fi fost platita firmei in cazul externalizarii si in
conditiile Tn care activitatea comisiei se desfasoara la standardele de calitate specifice.

Alte recomandari:

o cresterea gradului de implicare a cadrelor didactice si a elevilor Tn activitati extrascolare;

o stabilirea de relatii de cooperare- parteneriate reale intre Scoala Gimnaziala “Gh. Banea” si
autoritatile publice:ISU Tulcea si Primaria Micin.

o oOrganizarea unui numar mai mare de simulari Th caz de incendiu- cutremur .

o modificarea componentei comisiei in sensul numirii unui cadru didactic cu care responsabilul
comisiei sa poata colabora mai eficient pentru ameliorarea activitatii de planificare si
preventie pentru situatii de urgenta.

Ameningari/ riscuri:

+ membrii acestei comisii- EXTRAPROFESIONALE sunt cadre didactice care NU au
pregitirea de specialitate necesara si nici autoritatea deplind asupra personalului in
indeplinirea eficientd, responsabild si permanentd a activitdtii de prevenire/ combatere a
riscurilor reale in situatii de urgenta asupra populatiei scolare.

+ posibilitatea aducerii/ utilizarii de catre elevi a unor materiale/ obiecte cu risc de declansare
a incendiului, fapt ce necesita monitorizarea comportamentului acestora in timpul pauzelor.

* neconstientizarea/ nerespectarea regulilor cu privire la reactiile in cazuri de situatii de urgenta
poate duce la provocarea unor accidente cu urmari grave.

+ imposibilitatea monitorizarii permanente si a evitarii riscurilor din partea responsabilului
comisiei care nu este specialist in domeniul situatiilor de urgenta.

+ situarea localitatii Tn zona cu risc seismic.

Responsabil comisie prof. Dumitru Vladimir

5.2.4. Comisia pentru orientare scolara si profesionala

Orientarea scolara si profesionala trebuie privita ca o activitate continua ce vizeaza
dezvoltarea indivizilor in vederea pregatirii lor pentru cariera.
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Orientarea scolara si profesionald a elevilor se realizeaza nu numai in cadrul orelor de
dirigentie si in cadrul activitatilor extrascolare, ci se realizeaza si in cadrul orelor obisnuite de
curs. Tn cadrul predarii fiecarui obiect de invatamant se realizeaza trei conditii fundamentale
ale orientarii profesionale: cunoasterea intereselor si aptitudinilor elevilor; informarea
elevilor in legaturd cu institutiile scolare si profesionale spre care se pot indrepta dupa
absolvire; educarea intereselor cu directionare profesionald net exprimata.

In cadrul Scolii Gimnaziale “Gheorghe Banea”, Macin, activitatea de orientare
scolara si profesionala este realizata atat de invatatori, diriginti cat si de profesorul consilier.

Tn semestrul | dirigintii claselor a V1ll-a si-au propus pentru dezbatere 4 teme de
orientare scolara si profesionala si anume:

1. Deciziile mele;
2. Planul meu de viata;
3. Cariera intre dorinta si realitate;
4. Factorii succesului
Dirigintii claselor a V1ll-a au desfasurat sedinte cu parintii in vederea informarii cu privire la
filierele, profilele si specializarile liceale pentru anul scolar 2018-20109.
In ceea ce priveste activitatea la nivelul Cabinetului de asistenta psihopedagogica,
desfasurata de consilierul scolar, s-au desfasurat urmatoarele :
1. Activitati de informare, prezentdnd filierele, profilele si specializarile liceale —
octombrie 2017.
2. Aplicarea de chestionare OSP pentru a identifica optiunile elevilor in vederea alegerii
rutei liceale la propunerea CJRAE, Tulcea — noiembrie 2017.
Rezultatele au fost centralizate de CJRAE, Tulcea si transmise la ISJ, Tulcea pentru a
se realiza statistica cu privire la optiunile scolare ale elevilor de clasa a VIII-a.

3. Elevii clasei a VlI-a au aplicat pe platforma online AMN de OSP pentru a parcurge o
baterie de teste de autocunostere sub indrumarea profesorului consilier scolar. —
decembrie 2017- februarie 2018.

Evaluarea s-a realizat cu scopul de a-i determina pe elevi si pe parintii acestora sa
constientizeze importanta autocunoasterii (aptitudini si interese personale) in vederea alegerii
filierei, profilului liceal.

Evaluarea s-a finalizat cu obtinerea unor rapoarte individuale ce redau aptitudinile elevilor si
interesele profesionale ale acestora.

Tn semestrul al 1l-lea al anului scolar 2017-2018, profesorii diriginti, impreuna cu consilierul
scolar si-au propus pentru dezbatere urmatoarele teme de orientare scolara si profesionala:
Ce profesie sa aleg?

Orice meserie e frumoasa daca e facuta cu placere.

Cum sa te prezinti la un examen.

Viitorul meu incepe azi.

Atitudinea in fata succesului/esecului

. Optiunile mele de viitor.

In ceea ce priveste activitatea la nivelul Cabinetului de asistenta psihopedagogica
desfasurart de profesorul consilier, s-au dezbatut cu elevii urmatoarele teme :

1. Intalnire cu parintii elevilor claselor a VIII-a in vederea discutarii rezultatelor
obtinute de elevi in urma aplicarii testelor de autocunoastere pe platforma
online AMN de OSP si consilierea acestora cu privire la alegerea profilului
liceal sau profesional — februarie 2018.

2. Targul ofertei educationale “Saptamana portilor deschise”- mai 2018

In luna mai, liceele si-au prezentat oferta de profile, acestea fiind prelucrate elevilor si
parintilor si afisate in scoli, dar si on-line.

ogakrwdE

Tot in aceasta perioada, elevii claselor a VIl1-a, au participat impreuna cu dirigintii, la
,Zilele portilor deschise”, organizate de liceele din oras si totodata din alte orase invecinate,
~ 63 ~



activitati sustinute de profesorii consilieri, d-na Cabaua Veronica si d-na Lazar Aura la Liceul
Teoretic “Gh. M. Murgoci”.

Cu acesta ocazie elevii claselor a VIII- a au vizitat liceele din localitate unde le-au fost
prezentate laboratoarele si atelierele de croitorie, constructii, mecanica.

Tn luna iunie s-au informat parintii si elevii claselor a VIII-a cu privire la completarea
corectd a fiselor cu optiuni scolare a elevilor, realizdndu-se simulari. Toti elevii scolii noastre
au fost Inscrisi in Tnvatdmantul liceal si profesional, urmand cursurile acestor institutii.

Responsabil comisie prof. Mitu Elena
5.2.5. Comisia sportului scolar

Educatia fizica si sportul scolar asigura forme si modalitati specifice in realizarea
urmatoarelor obiective:

= Stimularea proceselor de crestere;

= Intarirea starii de sanatate, cresterea capacitatii si rezistentei organismului;

= Initierea si aprofundarea in anumite ramuri sportive;

= Stimularea interesului pentru practicarea sportului, dezvoltarea spiritului de echipa si
cresterea capacitatii de adaptare la conditii variate;

= Participarea la programe competitionale sportive.

Membrii acestei comisii in anul scolar 2017 — 2018, semestrul | au desfasurat o gama larga de
activitati scolare si extrascolare atingand obiectivele propuse in planul managerial al comisiei.

Unul dintre obiectivele propuse a fost sporirea eficientei actului didactic. In ceea ce priveste
acest obiectiv pot spune ca toti membrii comisiei au studiat aprofundat curriculu scolar, au selectat
judicios materialele si mijloacele didactice, si au intocmit corect planificarile calendaristice in acord
cu metodologia recomandata, si-au elaborat proiectele pe unitati de invatare, au studiat documentele
didactice, au stiut sa adapteze resursele strategice si a continutului specific disciplinei la
particularitatile de varsta ale elevilor.

In ceea ce priveste evaluarea elevilor, toti membrii comisiei au incercat sa realizeze o
evaluare cat mai corecta, valorificand rezultatele curente ale elevilor in vederea construirii unui
demers reglator care sa raspunda nevoilor identificate.

Notarea elevilor a fost corecta si ritmica. Majoritatea membrilor comisiei s-au straduit sa
obtina rezultate cat mai bune la concursurile scolare. Au participat cu elevii la concursuri, au selectat
elevii, au constituit grupe de pregatire, au aplicat un curriculum complementar pentru pregatirea
elevilor capabili de performanta.

Performante obtinute la educatie fizica si sport: : Locul | — fotbal fete ciclu primar — Zilele
Jijilei, Locul | — fotbal fete gimnaziu, Locul Il — handbal fete Braila — Cupa Mos Craciun

Puncte tari

Puncte slabe

- personal didactic calificat;

- cadre didactice interesate pentru auto-
perfectionare continua;

- existenta infrastructurii: teren de sport;

- atmosfera de buna dispozitie in timpul lectiilor
de educatie fizica si pregatire sportiva practica;

- un numar destul de mic de scultiti la educatie
fizica;

- un nivel ridicat al interesului elevilor pentru
jocurile sportive;

- echiparea corespunzatoare a elevilor pentru
desfasurarea orelor de educatie fizica si pregatire
sportiva practica;

- copii legitimati la cluburi sportive care practica
sportul de perormanta;

- preocupari permanente privind participarea la

- lipsa salii de sport;
- deplasarea copiilor, pe timp racoros, la sala de
sport si teren de sport
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competitii;

Oportunitati Amenintari
- derularea unor activitati sportive, parteneriate, - scaderea interesului atat pentru ,,sportul pentru
in colaborare cu 1.S.J. si D.J.T.S. toti” cat si pentru sportul la nivel de performanta

- posibilitatea de a creste motivatia elevilor
pentru participarea la lectiile de educatie fizica si
sport;

- dezvoltarea campionatelor intre scoli

Responsabil comisie, prof. Teoharidis Mihai

6. Managementul la nivelul bibliotecii, al secretariatului si al departamentului financiar-
contabil

6.1. Activitatea de biblioteca

Tn anul scolar 2017-2108, activitatea bibliotecii s-a desfisurat in baza planului managerial
Tntocmit, realizAndu-se urmatoarele actiuni:
= Lainceputul sem. I, a fost repartizat elevilor necesarul de manuale (100%);

= Debutul anului scolar a fost un bun prilej pentru familiarizarea elevilor privind utilizarea
eficientd a colectiilor si serviciilor oferite de biblioteca, un prilej de consultare si indrumare in
folosirea publicatiilor si a listelor pentru lectura suplimentara. S-au intocmit figse de cititor
pentru toti elevii, Incepand de la clasa a II-a pana la clasa a VIII-a.

Numarul total de volume existente in biblioteca in anul scolar 2017-2018 este de 11750 de volume.
Numarul total de vol. achizitionate in biblioteca in anul scolar 2017-2018 este de 37 de volume.

Numarul de cititori inscrisi pe semestrul | este de 465 elevi si 35 cadre didactice si personal auxiliar,
iar numarul de publicatii eliberate si consultate in biblioteca lunar este de 400 vol.si anual de 5000
vol.

Fondul documentar al bibliotecii scolare la sfarsitul anului scolar 2017-2018 este de 24 312.86 lei.

Distribuirea manualelor alternative prin procese verbale .;
La clasele I-1V toti elevii au primit manuale in proportie de  100% .
Biblioteca dispune de un numar de 11750 de volume in valoare totala de 24 312.86 lei din care;
7531 volume —din domeniul literaturii romane
1841 volume — din domeniul beletristicii
1861 volume—auxiliare scolare
155 volume —din domeniul psihopedagogiei.
362 volume- alte domenii.

De asemenea biblioteca Scolii Gh.Banea din orasul Macin, este un centru de resurse pluridisciplinare
care pune la dispozitia elevilor si cadrelor didactice informatii pe suporturi diferite;fond de carte,
reviste, casete audio si video, CD ROM-uri.

De asemenea, cadrele didactice beneficiaza de carti de specialitate,atlase, enciclopedii etc.care sunt
folosite drept suport pentru activitatea instructiv-educativa.

Activitati cu cititorii;
+ Ridicarea si distribuirea manualelor scolare
¢ Intocmirea stocului si consumului de manual
+ Afisarea bibliografiei conform programei scolare
+ Reinscrierea elevilor si cadrelor didactice la biblioteca si trecerea lor in Registrul de inscriere
al cititorilor.

+ Legatura permanenta cu dirigintii, controlul periodic al fiselor.
+ Evidenta zilnica a cititorilor si a cartilor citite
+ Inventarul bibliotecii pe anul 2018.

- Activitati educative;
¢ Ziua Armatei Romane-25.10.2017-Am mers cu prof.si elevii la Monumentul Eroilor cu flori.
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¢ Ziua Dobrogei -14.11.2017-expozitie cu carti si postere despre Dobrogea.

+ Nasterea Domnului-20-12-2017-punerea la dispozitia prof.de religie materiale pentru
promovarea traditiilor crestine

¢ Mai aproape de Eminescu-15.01.2018-activitate din cadrul proiectului”Personalitati ale
literaturii ,,

+ Unirea Principatelor Romane-24.01.2018-punerea la dispozitia profesorului de istorie
materiale.Activitatea s-a desfasurat in cadrul bibliotecii cu un concurs pe baza de intrebari cu
elevii claselor a IV a.

+ |.L.Caragiale-contemporanul nostru 28.01.2018-masa rotunda,expozitie de carte,concurs de
afise.

I1. Completarea colectiilor:

Achizitionarea de noi publicatii conform sumelor alocate de Inspectorul Scolar

I11. Prelucrarea fondului de carte:

Stampilarea si inregistrarea cartilor dupa intrarea lor in biblioteca.

IV. Participarea la activitati organizate de Ministerul Invatamantului, Inspectoratul Scolar si
Casa Corpului Didactic:

Informarea cu noutati de literatura si presa.
Vizite la centrul de librarii in vederea achizitionarii de publicatii pentru biblioteca si pentru

cartile de premii si repartizarea fondurilor la diriginti.

V. Popularizarea cartilor prin:

Expozitii de carti noi.
Expozitii tematice.

V1. Activitati administrative:

Strangerea cartilor la sfarsit de an scolar.
Verificarea fondului de carte in vederea scoaterii publicatiilor deteriorate si depasite.
Verificarea si reconditionarea publicatiilor deteriorate.

Bibliotecar, Orbeanu Cornelia

6.2. Activitatea secretariatului

Tn semestrul I al anului scolar 2017 -2018, secretariatul a realizat toate activitatile previazute

n planul managerial.

A. Modul de realizare a sarcinilor si de utilizare a resurselor: Secretariatul a cautat sa

indeplineascd cat mai constiincios si in bune conditii, sarcinile prevazute in fisa postului, dupa cum
urmeaza:

=

S-au intocmit dispozitii de salarizare, contracte de munca la 42 de angajati.

S-a facut o documentare permanenti in ceea ce priveste legislatia,consultdndu-se atat Monitorul
Oficial al Romaniei, cat si pagina de internet a M.E.N. si alte institutii centrale legate de normarea
si salarizarea personalului. Au fost procurate, aplicate si respectate actele normative legate de
normarea si salarizarea personalului din unitate.

S-au intocmit statele de platd, concediile medicale, statul de personal, statul de functii si
fundamentarea cheltuielilor de personal pentru Invatdmantul primar si cel gimnazial; statul
nominal de functii; statul de functii pe trepte si gradatii pentru fiecare nivel;fisa de calcul privind
stabilirea numarului de norme didactice; situatia indicatorilor care stau la baza normarii
personalului nedidactic; situatia efectivelor de elevi pe total scoald, pe nivele de invatdmant.
Lainceputul anului scolar 2017-2018, s-au intocmit urmdtoarele lucrari: situatia operativa pe
fiecare nivel de invatamant;

Compartimentul secretariat a participat la intocmirea planului de scolarizare si a proiectului de
incadrare, urmarind normarea corectd a catedrelor, in baza numarului de ore, aplicand corect
planul cadru de invatamant.

A existat o preocupare permanentd pentru inscrierea elevilor in registrul de evidenta,
completarea registrelor matricole, inregistrarea cererilor elevilor veniti si ale celor plecati, iar
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pentru elevii care au revenit din strdindtate, s-au intocmit dosare pentru echivalarea de studii
in vederea aprobarii acestora de catre minister.

7. S-au intocmit si s-au eliberat acte de studii (diplome, certificate de absolvire, echivalare); foi
matricole.

B. Asumarea responsabilitaitii:
= verificarea documentelor scolare;

= transmiterea corectd, la timp si la termenele stabilite a situatiilor solicitate catre 1.S.J.
Tulcea si catre alte institutii.

= transmiterea in timp utila informatiilor primite atat in interiorul, cat si in exteriorul

institutiei.
Cursuri de formare continua in cadrul CCD TULCEA, avizat de MEN
— “CURS DE PERFECTIONARE SECRETAR” durata - 24 ore (ADEVERINTA NR. 415 din
8.02.2018

o SUPORTUL DE CURS :

o MODULULI: “DEZVOLTAREA ABILITATILOR DE INTERPRETARE SI
APLICARE A TEXTULUI LEGISLATIV DIN DOMENIUL INVATAMANTULUI”

o MODULUL II-“REGISTRUL DE EVIDENTA A SALARIATILOR, REGIMUL
ACTELOR DE STUDII ST AL DOCUMENTELOR SCOLARE GESTIONATE DE
UNITATILE DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR”

o MODULUL Il —*“ COMUNICARE SI RELATII PUBLICE iIN ACTIVITATILE DE
SECRETARIAT”.

Relatiile cu directorul scolii au fost corecte si loiale, bazate pe respect, colaborandu-se cu succes
la rezolvarea diferitelor situatii.
Secretar sef Pirlog Adrian

6.3. Activitatea administratorului financiar patrimoniu

Scoala Gimnaziala Gheorghe Banea are organizat sistemul de contabilitate propriu in
conformitate cu Legea nr. 82/1991 — Legea Contabilitatii si a Normelor Metodologice privind
organizarea si conducerea institutiilor publice. Contabilitatea este organizata in partida dubla, in
cadrul Compartimentului Financiar-Contabil, care functioneaza cu o persoana. Acesta asigura
inregistrarea cronologica si sistematica a tuturor documentelor justificative, informareaza ordonatorul
principal de credite cu privire la executia bugetului de venituri si cheltuieli si intocmeste trimestrial si
anula contul de executie a bugetului.

Inregistrarea operatiunilor patrimoniale in contabilitate se face cronologic, prin
respectarea succesiunii documentelor justificative, dupa data de intocmire si de intrare in unitate in
conturi sintetice si analitice. Lunar se intocmeste balanta de verificare iar sumele inscrise sunt
totalizate si centralizate.Sistemul de contabilitate proprie este un sistem informatizat, furnizat de SC
ADI COM SOFT SRL SIBIU.

SITUATIILE FINANCIARE ANUALE se compun din:

Bilant,

Contul de rezultat patrimonial,

Situatia fluxurilor de trezorerie,

Situatia modificarilor activelor

Conturile de executie bugetara

Situatiile financiare anuale se depun de catre Scoala Gimnaziala Ghe Banea la Inspectoratul
Scolar Judetean Tulcea pentru bugetul de stat si la Primaria Macin Pentru bugetul local, la
termene stabilite.

D 112 - privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta
nominala a persoanelor asigurate, se depune on-line pe site-ul Anaf.

43333830

g
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= Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2017 conform costului standard per

elev a fost urmatorul:
1. salarii—2 273 700 lei din care:

= salarii — 2 144 000
= hot. judecatoresti — 129 700

2. material - 230000 lei
3. venituri proprii — 1 286 lei

Tinand cont ca bugetul de venituri si cheltuieli se intocmeste la inceputul anului pentru un an
financiar, iar analiza se efectuaeaza pe un an scolar, situatia cheltuielilor incepand cu luna septembrie
2017 este urmatoarea:

= CHELTUIELI

= Cheltuieli salariale:
o Luna septembrie 2017 = 178 764 lei
o Luna octombrie 2017= 181 153 lei

o Luna noiembrie 2017 = 310 554 lei (din care 128 000 au fost plata

hotararilor judecatoresti)
o Luna decembrie 2017 = 179 429 lei

Total cheltuieli salariale pe trimestrul IV al anului 2017 fara luna decembrie deoarece plata s-a
efectuat in luna ianuarie 2018 este de = 542 471 salarii + 128 000 hot judecatoresti

Total

= Cheltuieli materiale:
o Luna septembrie 2017 = 23 529,39 lei
o Luna octombrie 2017 = 17 976,97 lei
o Luna noiembrie 2017 = 23 023,64 lei
o Lunadecembrie 2017 = 28 716,65 lei

cheltuieli material in trim. IV 2017 = 93 246,65 lei

La sfarsitul anului scoala inregistra in contabilitate facturi neachitate in valoare 8 383 lei.
= Cheltuieli materiale din venituri proprii — 1 285,80 lei

= Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2018 este urmatorul:

1. De la bugetul de stat — SALARII - 2 240 903 lei din care:

Salarii - 2 169 451
Vouchere de vacacanta- 66 700
Examen national - 4752
2. De la bugetul local - MATERIALE - 213 000 lei

-lei-
Buget 2018 Plati efectuate in anul 2018
ianuarie | februarie | martie aprilie | mai iunie iulie august
salarii 2240903 | 179429 | 182 406 180123 | 218964 | 212163 | 217054 | 210516 | 192 994
materiale | 213 000 9293,44 | 23046,36 | 16325,64 | 32439,69| 9832,13 | 16965,23 | 11795,26 | 22124,17
V. proprii | 1882 - - - - - 814,25 - 425,34
= Total cheltuieli salariale 2018 — 1 593 649 lei
= Total cheltuieli materiale20148 — 141 821,92 lei
= Total cheltuieli v. proprii 2018 — 1 239,59 lei
Per total an scolar 2017 — 2018 cheltuielile sunt urmatoarele:
1. Salariale —2 136 120 lei
2. Materiale — 235 038,57 lei
3. Venituri proprii - 2525,39
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Imobilizarile corporale si necorporale sunt inregistrate in bilant la cost istoric minus
amortizarea cumulata. Valoarea mijloacelor fixe corporale si necorporale, aflate in patrimoniul Scolii
Gimnaziale Gheorghe Banea, sunt evidentiate in conturi de active fixe:

= Cont 212, 213 la data de 31.08.2018 este in suma de 254 790,24 lei
= Cont 281 amortizarea cumulata la 31.08.2018 este in suma de 195 258,06 lei

Stocuri

Stocurile la data de 31.08.2018 sunt in valoare de 579 477,42 din care:

= Material consumabile - 21 306,91 lei
=

Material de natura obiectelor de inventor — 558 170,81 lei

In anul scolar 2017 — 2018 s-au depus on-line lunar si trimestrial situatiile financiare in
SISTEMUL FOREXEBUC in baza unui certificate digital electronic eliberat de ANAF in numele

scolii si utilizat de compartimentul contabilitate.

Situatiile financiare sunt intocmite pe baza balantei de verificare a conturilor sintetice si

analitice.

In perioada de raportare raspunderea pentru buna desfasurarea a activitatii revine d-lui
Director Oprescu Narcis-Doru, iar raspunderea evidentei contabile si a intocmirii situatiilor financiare

a revenit d-nei Ec. Petroias Mioara

Compartiment Financiar-contabil
Petroias Mioara

7. Analiza SWOT a activitatii desfasurate la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe
Banea” Maicin in anul scolar 2017-2018

Cu scopul realizarii unei diagnoze eficiente a organizatiei scolare, vom apela si la analiza
S.W.0.T., avand in vedere atat mediul intern, cat si mediul extern:

PUNCTE TARI (STRONG)

PUNCTE SLABE (WEAK)

Curriculum

e Desfasurarea activitatilor din cadrul
disciplinelor optionale, care vizeaza
dezvoltarea competentelor din domeniul
informaticii, a competentelor din domeniul
matematicii pentru elevii claselor a VlI-a
(necesare n vederea sustinerii evaluarii
nationale), a competentelor de comunicare
(limba romana, limba engleza)

e Derularea programului de pregatire
suplimentara pentru Evaludrile Nationale,
olimpiade si concursuri;

e Organizarea a diverse activitati in cadrul
programului ,,Eco-Scoala’;

¢ Existenta proiectelor Tnscrise in C.A.E.J.
2017-2018, organizat de scoala noastra

Curriculum

Un numar redus de cadre didactice folosesc
mijloacele media In desfasurarea activitatilor
de C.D.S.

Uneori, oferta curriculara nu raspunde
asteptarilor elevilor, ci reflecta interesul sau
preferinta profesorilor pentru un anumit
domeniu.

Resurse umane

¢ Existenta personalului calificat in proportie
de 100 %j;

e Existenta unui grup profesional cu
experientd, alcatuit din profesori ai elevilor
olimpici, metodisti, formatori, membri ai
Corpului de Experti in Management
Educational;

e Activitatea eficientd a profesorului
psihopedagog 1n cadrul programelor de

Resurse umane

Lipsa unui post de administrator;

Disfunctii in activitatea administratorului
financiar;

Participarea scazutd a unor cadre didactice la
activitati de formare continua;

Formalism in metodele si tehnicile de predare-
invatare-evaluare valorificate de unele cadre
didactice;

Implicarea scazuta, lipsa de initiativa din partea
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consiliere;

Rezulate bune si foarte bune obtinute de
elevi la sfarsitul semestrului | al anului
scolar 2017-2018

Asigurarea securitatii Tn scoala

unor cadre didactice 1n organizarea activitatilor
extrascolare si in amenajarea spatiilor scolare;

» Neindrumarea elevilor in vederea participariila
unele olimpiade

Resurse materiale si financiare
Existenta fondului de carte al bibliotecii;
existenta cabinetului de consiliere
psihopedagogica si a cabinetului medical
scolar in spatii proprii;

Existenta laboratorului de informatica si a
cabinetelor metodice: fizica-chimie,
biologie;

Accesul personalului didactic la
calculatoarele, imprimantele si aparatele de
fotocopiat din scoald;

Conditii igienico-Sanitare propice
desfasurarii procesului educativ.

Resurse materiale si financiare:
= Dotarea incompleta a cabinetelor de fizica-chimie
si de biologie, cu subsatnte necesare unor
experimente
= Fondul de carte Tnvechit;
= Lipsa unei sali de sport;

Relatii sistemice si comunitare

Stransa colaborare cu Asociatia de parinti
,Hercinica”;

Colaborarea foarte buna cu autoritatile
locale si judetene in realizarea unor
activitati educative, culturale;
Dezvoltarea a numeroase parteneriate
educationale cu institutii de invatamant
preuniversitar, cu O.N.G.-uri, institutii de
cultura etc.;

Numeroase proiecte locale sau judetene
dezvoltate in scoala;

Proiecte de parteneriat strategic
Erasmus+, implementate la noi in scoala
Actualizarea permanenta a paginii web si a
contului de Facebook ale scolii.

Relatii sistemice si comunitare
= Dezinteresul unor profesori pentru a gasi
alti parteneri;
» Insuficienta colaborare a unor parinti cu
scoala;
Deficiente in procesul de promovare a imaginii
scolii: intreruperea redactarii revistei scolii
,Hercinica” si a distribuirii ei in randul elevilor si
parintilor; lipsa unor materiale de promovare
(afige, film de prezentare a scolii).

OPOTUNITATI (OPORTUNITIES)

AMENINTARI (THREATS)

Curriculum

Optionalitatea curriculara da scolii
posibilitatea de a concepe o oferta care
sad personalizeze institutia si sd o faca
mai atractiva pentru grupul tinta;
Oferta bogata de auxiliare curriculare si
de soft pentru studiul disciplinelor.

Curriculum
=  Alegerea alteu scoli mai atractive din punct
de vedere curricular.

Resurse umane

Posibilitatea personalului scolii de a
participa la diverse programe de formare
continud, propuse de M.E.N., universitati si
C.C.D. Tulcea, inclusiv la programe
europene;

Posibilitatea dezvoltarii unor programe de
formare prin valorificarea formatorilor din
scoala noastra;

Inovatia si stimularea creativitatii
profesorilor si a elevilor prin folosirea
tehnologiilor informatice.

Resurse umane

= Scaderea constantd a populatiei scolare din
circumscriptie;

= Activitatea birocratica prin intocmiri de
situatii, rapoarte, statistici in ritm alert;

= Aplicarea unor hotarari guvernamentale si
normative ale M.E.N., impuse de solutiile
adoptate Tn contextul actual (reducerile de
posturi, diminuarea in scoli a personalului
administrativ).




Resurse materiale si financiare

e Disponibilitatea autoritatilor locale si
judetene, a agentilor economici pentru
dezvoltarea si sustinerea actului
educational;

Continuarea derularii programelor
guvernamentale de sustinere elevilor
provenind din familii cu venituri mici
(,,Rechizite scolare”);

de fonduri extrabugetare;

Antrenarea Asociatiei de Parinti in atragerea

Resurse materiale si financiare

Resurse bugetare insuficiente pentru
asigurarea functionarii scolii la parametrii
optimi, pentru dotarea scolii cu obiecte de
inventar sau mijloace fixe ;

Motivatia financiara scazuta a personalului;
Situatia socio-economica precard a familiilor
din care provin unii elevi.

Legislatia financiara in vigoare nu incurajeaza
sponsorizari de la agentii economici.

Relatii sistemice si comunitare

e Participarea scolii la programe si proiecte
vizand consolidarea parteneriatului scoala-
familie-comunitate;

Existenta unor parteneriate ale
Inspectoratului Scolar Judetean Tulcea cu
diverse institutii, O.N.G.-uri, care ar putea
fi valorificate si la nivelul scolii;
Increderea comunititii locale in calitatea
procesului de invatdmant desfasurat la
scoala noastra.

Relatii sistemice si comunitare

Proiectele, programele, evenimentele
organizate de scoalad pot produce erodarea
imaginii institutiei, daca nu sunt mediatizate
corespunzator, respectiv proiectate si
organizate la nivelul asteptarilor partenerilor
sau beneficiarilor directi si indirecti ai
educatiei.

Aprobat in C.A. din data de 8.10.2018

DIRECTOR,
PROF.OPRESCU NARCIS DORU
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