Scoala „Gheorghe Banea” Macin

Str. Florilor nr.30

Telefon/fax: 0240571004

Raport pentru anul şcolar2011-2012, 

finalizat la data de 28.09.2012 de către CEAC, având următoarea componenţă:

1. prof. Gheorghe Liliana - responsabil

2. inv.Baba Lenuta - membru

3. educ. Gidiuta Adina - membru

4. inv. Sacuiu Georgeta – reprezentant Sindicat

5. Petcu Viorica – reprezentant al parintilor

6. Buradatencu Catalin – reprezentant al Consiliului local

PARTEA I.  INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informaţiile din această primă parte, chiar dacă nu se referă direct la calitatea serviciilor educaţionale, sunt relevante pentru beneficiarii direcţi şi indirecţi şi le pot orienta opţiunile pentru o unitate şcolară sau alta, pentru un profil de pregătire sau pentru o anumită specializare.

A) DATE DE IDENTIFICARE:

	Denumirea unităţii de învăţământ : Scoala  cu clasele I-VIII „GHEORGHE BANEA”Macin



	Unitate de  învăţământ   din sistemul  de stat /particular:  de stat



	Localitate / judeţ: Localitatea Macin judetul Tulcea



	Adresa : str. Florilor nr. 30


	Cod poştal: 825 300

	Telefon – fax (incluzând prefixul de zonă): 0240 571 004/fax 571004


	E - mail: scoalaghbanea_macin@yahoo.com  



	Niveluri de învăţământ / specializări /calificări profesionale  autorizate să funcţioneze provizoriu / acreditate :

1. Primar

2. Secundar inferior – gimnaziu
(conform Planurilor de scolarizare aprobate de ISJ Tulcea si art.158 din Legea invatamantului nr. 84/1995, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare)

	CIF / CUI: 13590825




Unitatea de învăţământ a înaintat Raport anual de evaluare internă la ARACIP în anul/anii.............
B) INFORMAŢII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI la începutul anului şcolar:
	Nivel de învăţământ
	
	Număr de clase/ grupe
	Număr de elevi / copii / adulţi:
	Forma

de învăţământ
	Limba de predare

	Preşcolar
	
	
	172
	zi
	romana

	Primar,

din care 
	cl. I
	
	68
	zi
	romana

	
	cl. a –II-a
	
	54
	zi
	romana

	
	cl. a –III-a
	
	65
	zi
	romana

	
	cl. a –IV-a
	
	64
	zi
	romana

	
	Total 
	
	251
	
	

	Secundar inferior

Gimnaziu

din care
	cl. a –V-a
	
	64
	zi
	romana

	
	cl. a –VI-a
	
	55
	zi
	romana

	
	cl. a –VII-a
	
	53
	zi
	romana

	
	cl. a –VIII-a
	
	70
	zi
	romana

	
	Total
	
	242
	
	

	Liceal,

(ciclul inferior)

din care 
	cl. a –IX-a
	
	
	
	

	
	cl. a –X-a
	
	
	
	

	
	Total
	
	
	
	

	SAM
	cl. a –IX-a
	
	
	
	

	
	cl. a –X-a
	
	
	
	

	
	Total
	
	
	
	

	An de completare
	
	
	
	
	

	Liceal

(ciclul superior)
	cl. a –XI-a
	
	
	
	

	
	cl. a –XII-a
	
	
	
	

	
	cl. a –XIII-a
	
	
	
	

	
	Total 
	
	
	
	

	Postliceal, 

din care
	

	Maiştri, 

din care 
	an I
	
	
	
	

	
	an II
	
	
	
	

	
	an III
	
	
	
	

	
	Total 
	
	
	
	

	Postliceal,

din care
	an I
	
	
	
	

	
	an II
	
	
	
	

	
	an III
	
	
	
	

	
	Total 
	
	
	
	


Distribuţia efectivelor de elevi, din anul şcolar curent,  în funcţie de filieră, profil / domeniu, specializare / calificare profesională:

	Nr. Crt.
	Nivel 
	Filieră
	Profil / Domeniu
	Specializare / Calificare profesională
	Număr clase 
	Număr elevi 

	1.
	Liceal 
	
	
	Denumire Specializare / Calificare profesională
	a-IX-a
	
	

	
	
	
	
	
	a-X-a
	
	

	
	
	
	
	
	a-XI-a
	
	

	
	
	
	
	
	a-XII-a
	
	

	
	
	
	
	
	a-XIII-a
	
	

	2. 
	SAM 
	
	
	Calificare profesională
	a-IX-a
	
	

	
	
	
	
	
	a-X-a
	
	

	
	
	
	
	Calificare profesională
	
	
	

	3. 
	Postliceal 
	
	
	Calificare profesională
	an I
	
	

	
	
	
	
	
	an II
	
	

	
	
	
	
	
	an III
	
	

	
	Maiştri
	
	
	Calificare profesională
	an I
	
	

	
	
	
	
	
	an II
	
	

	
	
	
	
	
	an III
	
	


C) INFORMAŢII PRIVIND RESURSELE UMANE

C.1.Personalul  de conducere:

	Director

(numele şi prenumele)
	Calificarea


	Gradul didactic
	Vechime la catedră
	Documentul de numire

în funcţie
	Modalitatea numirii pe funcţie
	Unitatea de învăţământ la care are norma de bază 
	Unitatea de învăţământ la care este titular (dacă e cazul)
	Observaţii - dacă este cazul

(directorul este cadru didactic cu studii în străinătate echivalate / neechivalate în România)



	Oprescu Narcis Doru……
	Studii superioare
	I
	26
	Decizia ISJ 2285/17.12.2008
	concurs
	Scoala „Gheorghe Banea” Macin
	Scoala „Gheorghe Banea” Macin
	

	Director adjunct

(numele şi prenumele)
	
	
	
	
	
	
	
	

	………
	
	
	
	
	
	
	
	


C.2.Personalul didactic:

	Număr total de cadre didactice
	Număr de norme didactice întregi / posturi


	Număr de cadre didactice cu norma de bază în unitatea de învăţământ/ procent din număr de persoane / norme întregi, după caz


	Număr de titulari/procent din număr de norme întregi / posturi


	Număr de cadre  calificate / procent din număr de cadre didactice


	Modalitatea angajării pe post*

(titularizare,  detaşare, suplinire, transfer;exprimare numerică şi procentuală)
	Observaţii - dacă este cazul

(personal didactic cu studii în străinătate echivalate/neechivalate în România)



	37
	33
	
	          30                  
	100%
	· 2 profesor (suplinitor calificat)


	

	
	
	
	
	
	
	


*Notă : 

1. Pentru personalul didactic din unităţile de învăţământ de stat se va face referire la modalitatea angajării pe post în conformitate cu Legea nr.84/1995, şi cu Legea nr.128/1997

2. Pentru personalul didactic din unităţile de învăţământ particulare se va face referire la modalitatea angajării pe post în conformitate cu Legea nr.84/1995, cu Legea nr.128/1997, O.MEdC  5656/2004, precum şi cu precitările MEdCT nr.34536/18.06.2008

Distribuţia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

	Număr personal didactic calificat:
	Număr personal didactic Necalificat

	Cu doctorat
	Cu gradul I
	Cu gradul II
	Cu Definitivat
	Fără definitivat
	

	-
	20
	8
	5
	
	-


C.3.Personalul  didactic auxiliar -  număr pe categorii: 

	Categorie de personal
	Număr  de persoane încadrate
	Număr de norme pentru fiecare categorie de personal
	                                 Numărul de personal este: 

	
	
	
	sub normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal


	la nivelul normativelor privind  încadrarea categoriei respective de personal


	peste normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal



	Contabil sef
	0,5
	
	
	
	

	Contabil
	-
	
	
	
	

	Secretar sef
	1
	
	
	
	

	Administrator 
	-
	
	
	
	

	Secretar
	-
	
	
	
	

	Bibliotecar
	0,5
	
	
	
	


* Incepand cu 1.03 2011 Scoala „Gheorghe Banea” Macin are 0,5 norma de contabil sef .
C.4.Personalul nedidactic (număr pe categorii): 

	Categorie de personal
	Număr de persoane încadrate
	Număr de norme pentru fiecare categorie de personal
	                                 Numărul de personal este: 

	
	
	
	sub normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal
	la nivelul normativelor privind  încadrarea categoriei respective de personal


	peste normativele privind  încadrarea categoriei respective de personal

	Ingrijitor curatanie, paza, muncitori
	14
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


D) INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE ŞCOLARE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Săli de clasă /grupă
	13
	750

	2.
	Cabinete*
	4
	210

	3.
	Laboratoare*
	5
	310

	4.
	Ateliere*
	0
	0

	5.
	Sală şi / sau teren de educaţie fizică şi sport*
	1
	645

	6. 
	Spaţii de joacă *
	3
	3379


*Unitatea  funcţionează  cu un număr de 2 schimburi, durata orei de curs/ activităţilor didactice fiind de 50 minute, iar a pauzelor/ activităţilor recreative  fiind de10 minute.

E) INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE AUXILIARE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Bibliotecă şcolară / centru de informare şi documentare
	1
	72

	2.
	Sală pentru 

servit masa*
	-
	-

	3.
	Dormitor *
	-
	-

	4.
	Bucătărie *
	-
	-

	5.
	Spălătorie *
	-
	-

	6.
	Spaţii sanitare*
	1
	18

	7.
	Spaţii depozitare materiale didactice
	1
	14

	8
	Alte spatii*
	1
	50


F) INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE ADMINISTRATIVE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Secretariat
	1
	14

	2.
	Spaţiu destinat echipei manageriale
	1
	16

	3.
	Contabilitate *
	-
	-

	4.
	Casierie  *
	-
	-

	5.
	Birou administraţie*
	-
	-


* Incepand cu 1.03 2010 Grupul scolar Macin preia funtiile de contabil sef, contabil si administrator.

G) CURRICULUM  

	Nivel de invatamant
	Clasa
	Curriculum utilizat – national- aprobat prin:

	Primar
	Clasa a I-a
	OM 4686 din 05.08.2003

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare” 



	
	Clasa a II-a 
	OM 4686 din 05.08.2003

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”



	
	Clasa a III-a 
	OM 4686 din 05.08.2003

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”



	Secundar inferior


	Clasa a IV-a

Clasa a V-a

Clasa a VI-a

Clasa a VII-a

Clasa a VIII-a


	OM 3919 din 20.04.2005

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”

OM 4237 din 23.08 1999 rectificat cu OM 3015 din 31.05 2001

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”

OM 3727 din 30.04.2004 (pentru Educatie tehnologica)

OM 4769 din 1999, revizuit prin OM 3915 din 31.05.2001 (pentru religie)

OM 4184 din 04.08.1999 (pentru limba engleza, I)

OM 3957 din 09.06. 1999 (pentru limba franceza, II)

OM 4237 din 23.08 1999 rectificat cu OM 3015 din 31.05 2001

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”

OM 3727 din 30.04.2004 (pentru Educatie tehnologica)

OM 4184 din 04.08.1999 (pentru limba engleza, I)

OM 3957 din 09.06. 1999 (pentru limba franceza, II)

OM 4740 din 25.08.2003

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”)

OM 3727 din 30.04.2004 (pentru Educatie tehnologica)

OM 4740 din 25.08.2003

OM 5286 din 09.10.2006 (Aria Curriculara „Consiliere si orientare”)

OM 4769 din 02.04.1999, 3915 din 31.05 2001 (pentru limba latina)


PARTEA A II-A

DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE

· Se vor enumeră activităţile specifice de îmbunătăţire a calităţii realizate în anul şcolar trecut.
· Se vor evidenţia rezultatele şi efectele acestor activităţi în privinţa creşterii calităţii educaţiei oferite de către unitatea şcolară – în special asupra indicatorilor de calitate din standardele naţionale.
NOTA:

Începând cu cel de al doilea raport anual, se vor face referiri explicite la planurile şi activităţile de îmbunătăţire a calităţii propuse în raportul / rapoartele anterioare şi realizate în cursul anului şcolar precedent.

	Nr.crt.
	Activitati  specifice de imbunatatire a calitatii
	Rezultatele si efectele obtinute



	1
	Orientarea scolara  a absolventilor de gimnaziu
	Cuprinderea tuturor absolventilor in invatamantul liceal



	2

3
	Promovarea unei atitudini deschise fata de comunitate 

Participarea elevilor la olimpiade si concursuri scolare
	Activitati in folosul comunitatii

Numar de elevi mai mare in anul scolar precedent participanti la concursuri si olimpiade

	4
	Modernizarea bibliotecii scolii 
	Numar mai mare de volume imprumutate si de cititori. Cresterea fondului de carte scolara si de specialitate

	5. 
	Realizare unor lectii AEL
	Cadrele didactice au derulat lectii in sistemul AEL conform planificarilor



	6
	Conectarea la internet a retelei de calculatoare
	Cadrele didactice si elevii au posibilitatea accesarii internetului, informarii si realizarii de materiale folosind echipamentele din cabinetul de informatica (calculatoare, imprimanta, scanner, camera web)



	7
	Inscrierea cadrelor didactice la cursuri de perfectionare, grade didactice, masterat


	· Cursuri de perfectionare: „La un click de educatia moderna si eficienta”; Curs de perfectionare a cadrelor de limba romana , engleza si franceza – REF; cursuri de perfectionare pentru cadrele didactice de limba engleza.
· 2 cadre didactice inscrise la gradul I, 4 cadre didactice inscrise la gradul II, 

	8
	· proiecte pe platforma e-Twinning
· Desfasurarea Proiectului Multilateral Comenius „Folklore and Dance to Stem Bullying and Violence” (2011-2013) 2011-1-EE1-COM06-02461

	Cresterea prestigiului scolii in implicarea cadrelor didactice si a elevilor in activitati internationale 



	9
	Realizarea unui numar mare de reviste scolare pe tematici diferite
	Cresterea numarului de elevi si cadre didactice implicati in activitati extracurriculare



	10
	Intocmirea unui set de teste pentru elevi, parinti, cadre didactice privind realizarea feed-back-ului
	Realizarea unei autoevaluari clare privind realizarea obiectivelor propuse 

	11
	Organizarea de excursii tematice cu elevii claselor I-VIII 
	Realizarea de excursii in judet si in tara

	12
	Imbunatatirea bazei materiale prin achizitionarea de material didactic, mobilier scolar, amenajarea salilor de clasa
	· au fost achizitionate 12 calculatoare

· au fost efectuate amenajari in salile de clasa prin achizitionarea de rafturi, dulapuri-depozit, vestiare, perdele verticale, lambriu


PARTEA A-III-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANŢĂ, CONFORM STANDARDELOR DE ACREDITARE ŞI DE EVALUARE PERIODICĂ (H.G. nr. 21/18.01.200) şi STANDARDELOR DE REFERINŢĂ - document supus dezbaterii publice

FIŞĂ de AUTOEVALUARE  

privind

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANŢĂ, CONFORM STANDARDELOR DE ACREDITARE ŞI DE EVALUARE PERIODICĂ (H.G. nr. 21/2007) şi STANDARDELOR DE REFERINŢĂ – (în proiect)

Se va preciza în dreptul indicatorului (vezi indicaţiile de mai sus), nivelul de îndeplinire:

	Nr.crt
	Indicatori de performanţă
	Calificativul acordat


	DOMENIUL: A.CAPACITATE INSTITUŢIONALĂ

	a)structurile instituţionale, administrative şi manageriale

	1
	Existenţa, structura şi conţinutul documentelor proiective

(proiectul de dezvoltare şi planul de implementare)
	Foarte bine

	2
	Organizarea internă a unităţii de învăţământ
	Foarte bine

	3
	Existenţa şi funcţionarea sistemului de comunicare internă  şi externă
	Foarte bine

	4
	Funcţionarea curentă a unităţii de învăţământ
	Foarte bine

	5
	Existenţa şi funcţionarea sistemului de gestionare a informaţiei; înregistrarea, prelucrarea şi utilizarea datelor şi informaţiilor.
	Foarte bine

	6
	Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi
	Foarte bine

	7
	Asigurarea securităţii tuturor celor implicaţi în activitatea şcolară, în timpul desfăşurării programului
	Foarte bine

	8
	Asigurarea serviciilor de orientare şi consiliere pentru elevi.
	Foarte bine

	b)baza materială

	9
	Existenţa şi caracteristicile spaţiilor şcolare
	Foarte bine

	10
	Dotarea spaţiilor şcolare
	Bine

	11
	Accesibilitatea spaţiilor şcolare
	Foarte bine

	12
	Utilizarea spaţiilor şcolare
	Bine

	13
	Existenţa, caracteristicile şi funcţionalitatea spaţiilor administrative
	Foarte bine

	14
	Existenţa, caracteristicile şi funcţionalitatea spaţiilor auxiliare
	Bine

	15
	Accesibilitatea spaţiilor auxiliare
	Bine

	16
	Utilizarea spaţiilor auxiliare
	Foarte bine

	17
	Dotarea cu mijloacele de învăţământ şi cu auxiliare curriculare
	Bine

	18
	Existenţa şi dezvoltarea fondului bibliotecii şcolare/ centrului de informare şi documentare
	Bine

	19
	Dotarea cu  tehnologie informatică şi de comunicare.
	satisfacator

	20
	Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, mijloacelor de învăţământ şi auxiliarelor curriculare
	bine 



	21
	Procurarea şi utilizarea documentelor şcolare şi a actelor de studii
	Foarte bine

	c)resurse umane

	22
	Managementul personalului didactic şi de conducere
	Foarte bine

	23
	Managementul personalului didactic auxiliar şi personalului nedidactic
	Foarte bine

	DOMENIUL: B.EFICACITATE EDUCAŢIONALĂ

	a)conţinutul programelor de studiu

	24
	Existenţa ofertei educaţionale
	Foarte bine

	25
	Existenţa parteneriatelor cu reprezentanţi ai comunităţii  
	Bine

	26
	 Proiectarea curriculumului
	Foarte bine

	27
	 Realizarea curriculumului
	Bine

	b) rezultatele învăţării

	28
	 Evaluarea  rezultatelor şcolare
	Foarte bine

	29
	Evaluarea rezultatelor la activităţile extracurriculare  (extra-clasă şi extra-şcolare)
	Bine

	c) activitatea de cercetare ştiinţifică sau metodică, după caz

	30
	Activitatea ştiinţifică
	Bine

	31
	Activitatea metodică a cadrelor didactice
	Foarte bine

	d) activitatea financiară a organizaţiei

	32
	Constituirea bugetului şcolii
	Bine

	33
	Execuţia bugetară
	Bine

	DOMENIUL:  C. MANAGEMENTUL CALITĂŢII

	a) strategii şi proceduri pentru asigurarea calităţii

	34
	Existenţa şi aplicarea procedurilor de autoevaluare instituţională 


	Bine

	35
	Existenţa şi aplicarea procedurilor interne de                           asigurare a calităţii
	Bine

	b) proceduri privind iniţierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a programelor şi activităţilor desfăşurate

	36
	Revizuirea ofertei educaţionale şi a proiectului de dezvoltare
	Bine

	c) proceduri obiective şi transparente de evaluare a rezultatelor învăţării

	37
	Existenţa şi aplicarea procedurilor de optimizare a evaluării învăţării
	Bine

	d) proceduri de evaluare periodică a calităţii corpului profesoral

	38
	Evaluarea calităţii activităţii corpului profesoral
	Foarte bine

	e) accesibilitatea resurselor adecvate învăţării

	39
	Optimizarea accesului la resursele educaţionale
	Bine

	f) baza de date actualizată sistematic, referitoare la asigurarea internă a calităţii

	40
	Constituirea bazei de date a unităţii de învăţământ
	Foarte bine

	g) transparenţa informaţiilor de interes public cu privire la programele de studii şi, după caz, certificatele, diplomele şi calificările oferite

	41
	Asigurarea accesului  la oferta educaţională a şcolii
	Foarte bine

	h) funcţionalitatea structurilor de asigurare a calităţii educaţiei, conform legii

	42
	Constituirea si funcţionarea structurilor responsabile cu evaluarea internă a calităţii
	Bine

	43
	Constituirea şi funcţionarea structurilor responsabile cu evaluarea

internă a calităţii
	Bine


PARTEA A IV-A.

PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERITE PENTRU ANUL ŞCOLAR URMĂTOR.

In vederea imbunatatirii calitatii educatiei oferite in cadrul Scolii „Gheorghe Banea” Macin, Comisia pentru evaluare si asigurarea calitatii a decis stabilirea urmatorului plan de imbunatatire a calitatii educatiei oferite pentru anul scolar 2011-1012
	Nr.crt
	Indicator de performanta
	Activitatea preconizata
	Responsabilitate 
	Efecte scontate
	procent

	1
	Realizarea curriculumului
	Pregatirea suplimentara a elevilor
	Profesorii 
	Cresterea ratei de promovare prin obtinerea de rezultate bune la teze
	90%

	2
	Evaluarea rezultatelor scolare
	Notare ritmica 
	Invatatori/

profesori/diriginti
	Reducerea mediocritatii si cresterea performantelor
	25%

40%

	3
	Asigurarea securitatii tuturor celor implicati in activitatea scolara
	Abateri disciplinare din scoala si gradinite
	Educatoare/

Invatatori/

Profesori diriginti
	Formarea unui comportament civilizat vizand relatiile interpersonale si de comunicare elev-elev, elev-cadre didactice, elev-personal nedidactic
	98%

	4
	Pregatirea testului de absolvire a clasei a VIII-a 
	Pregatire suplimentara a elevilor
	Profesorii care predau
	Cresterea ratei de promovare prin obtinerea de rezultate bune la test
	90%


Aprobat in sedinta Comisiei pentru evaluare si asigurarea calitatii din _____________
                                                                               Responsabil
                                                                                                Prof. Gheorghe Liliana

Coordonator,
Prof.Oprescu Narcis Doru 

NOTĂ:

Pentru completarea acestei fişe trebuie:

· Să se fi realizat autoevaluarea pe toate domeniile şi criteriile din lege (vezi art.10 din O.U.G. nr.75/12.07.2005 privind asigurarea calităţii educaţiei, aprobată cu completări şi modificări prin LEGEA nr. 87/2006, cu modificările ulterioare);

· Să se fi  verificat indeplinirea cerinţelor, adica a descriptorilor şi, implicit a indicatorilor de la fiecare criteriu;

După realizarea raportului :

· Se va propune planul de îmbunătăţire.

· Raportul finalizat este adus la cunoştinţă tuturor beneficiarilor prin afişare sau publicare conform art 12 alin b) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calităţii educaţiei, aprobată cu completări şi modificări prin   Legea nr. 87/2006, cu modificările ulterioare.
 Prin urmare, autoevaluarea trebuie să fie realistă şi obiectivă, cu scopul de a asigura dezvoltarea, creşterea şi nu de a sancţiona, asigurându-se astfel autoreglarea, optimizarea şi revizuirea funcţionării şi dezvoltării instituţiei.
Foarte important:

· Notaţi in denumirea documentului transmis electronic la ARACIP:

judeţul_localitatea_denumirea unităţii de învăţământ_ tipul unităţii de învăţământ (de stat / particular);

Exemplu: Teleorman_Alexandria_Colegiul Naţional ………._ unitate de învăţământ de stat/particular

· Documentul înaintat electronic la ARACIP cuprinde toate cele patru părţi: 
· PARTEA I-INFORMATII GENERALE;
· PARTEA A II-A-DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE;
·  PARTEA A-III-A-FIŞĂ AUTOEVALUARE privind NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANŢĂ, CONFORM STANDARDELOR DE ACREDITARE ŞI DE EVALUARE PERIODICĂ (H.G. nr. 21/18.01.200) şi STANDARDELOR DE REFERINŢĂ - document în curs de aprobare;
·  PARTEA A IV-A-PLANUL DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII EDUCAŢIEI OFERITE PENTRU ANUL ŞCOLAR URMĂTOR;
� În cazul în care unitatea de învăţământ a fost supusă evaluării externe periodice, se vor menţiona calificativele pentru fiecare indicator, precizate în  raportul de evaluare externă periodică
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