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Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A.) Scoala “Gheorghe Banea” Micin cu sediul in, str. Florilor ar, 340, judepal Tulcea , organizeazd concurs, pentryu
teuparad Urmitorolui post contraciual, confarm H.G. nr [3308, 1. 2022
| Nivelul postuluic executie

2. Denumirea postului: PAZNIC, pe pericada nedeterminati.
3. Numdrul de posturi: | post normi intreagd

B.) Documente solicitate candidafilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art, 35 din H.G.
1336/2022

&) lormular de inscriere la coneurs, conform modelulyl previzut i anesa:

h) copiu actulul de identitate sau orice alt document care otestd identitites, potrivit leali, aflate Tn lermen de
vikabilitae:

¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor $i ale altor acte care atestd efectuarea unor Fpeciadizdri, precuim si
copitle docomentelor care atestd indeplinirea cq mdifiitor specifice ale postului solicitate de auroritates sau institugia
publica;
] copin cametulul de munch, a adeve Hiiped efiberate de ongajator pentru perioada lucrath, care <8 ateste vechimes in
munci gi in specialitatea studiilor salicitute penfru ocupares postulu;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinid medicala care s4 ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie af
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursuiui; '

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractinni previzute 1 art. 1 alin, (2)
din Leges nr. 11824019 privind Registrul national aultmatizat cu privire [ pessoanele care ag comis infractiuni
sexuie, de eXxploatare o unor persoane sau asupra minorilor precum ¢ pentri completarea Legii nr. 762008 pdivind
argamzarea §i fonclionares Sistemului Najional de [ate Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
candidalin inserisi pentru posturile din cadrul sistemuiui de invEAmEL sAndlate sue protectie sociali, [rreEGuTT ) orice
arttitple publicd sau privatd o cirel activitate presupune confactul direct ow copll, persoane in virst, persaie cu
drzahiliag sau alte coeporil de persoane vulnembile orf care presupune examinaren fizick saw evaluares psiholbeics a
unei persoang,

i} curriculum vitae, model comun european

Dosurele de Tnseriere se depun lo secretarin inatitufie, Informatii la sediul Instiutiel sau el
seodlasheorphebanca@@amail com, telefon 0240571004

Termenul de depunere a dosarelor 06.11.2026, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.)Cecrinte specifice previizute la art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului pr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

apare celljenia romdnd sau cetdfenio unul alt stat memb al Usiun Europene, & unui sust parte o Acordsl privinid
Spatinl Economic Evropean (SEE) sau cetiifenia Comfederafiei Elvetiene:

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

¢} are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu
modificirile si completdrile ulterioare;

d) are o stire de sindtate corespunzitoare postulu) pentru-care candidew:3, otestard pe b adeveringel médicalis
eliberaze de medicul de familic sau de unitigile sanitare abilitie:
v} indeplineste conditiite de studii, Certificnt de absolvire a cursului de calificans profesionald pentru ccupafia dé
“Agent de securfture™ /" Apent de et 88 ardine”, avizm de Inspectoratad Sudefean e Potigie. de vechime in
specialitate s, dupa caz, aite condifii specifice potrivit cerinjelor postului scos la concurs;




Iy nu 4 fost condamnat definitiv PEnird sdvarginea unel infrsciivnl contrn securitiitii naponale, contey autoritafii,

contra

umanitifii, infracqiuni de corupfie sau de servieiu, infeactiumi de fils ori contrn infaptuirii justijiel, infractiuni|sivargite
U tmlenfie care ar face o persoant candidatd |a post incompatibil cu exercitares funefiel contractugle pentru gare

candideazd, cu excepin situatiel in cere a intervenil reabilitira:

B) o executd o pedeapsi camplementard prin care i-a fost interzisa exercitaran dreptului de a ocupa lunctia, die a
SETCHA profesi say mesernia ori de g desfisura activitatea de care s-a folos) pentru sdvirgires infractiunii s faps de

privire o persoanele care m comis sfraciiuni sexuate, de exploatare u unor persoane sau asupra minorilor, py

UM sl

i) nu g eamis infraciunile prevazute la g | alin. {2} din Legea ne. 1182010 privind Fegisirul nafjognl ml[l;r}\uliz.at cu

pentru complesares Legii nr, 7672008 privind organizarea 5i funcfionmea Sistemyjui Mitional de Date Geneti
Judiciare, cu modificinle ulterivare, pentru domeniile prevazute fnan. 35 afin. (1) G by

D.)Conditii specific pentru ocuparea functiei de paznic (personal nedidactic):

Studii medii (Ticezlo 12 clase - Bac ifacreat );
5 ami vichime In muned:

L

Cenificat de absolvire o cursului de calificgre profesionald pentru OCUpllia dé "Agent de securitare” | "Agent de pazi si

ordine”, avizat de Inspectoratul Judletean de Polifie.

E.)Tematica:

Obligatiile si drepurile persondlului de pazd in instmiile publice;

Reguli privind paza ohicctivalor sl proteciin bunurflor institutiei;

Melodul de activme ol paznicului in caz de efractic, tentativi de efractie sau patrundere neautorizatd in incints;
Norme generale de Sindtate 51 Securitate in Munc) (55500

Norme de Prevenire si Stingere a Incendiilor (PSI) si modul de interventie in caz de urgenfd major4 (incendii, (
uibilighgi;

varii Ia

Regulamentul de Ordine Intericari al Scolii Gimnaziale “Gheorghe Banea” Micin — sectiunea privind sceesdl 51 pazn

obiectivului,

F.) Bibliografia:
Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor $i protectia persoanelor, republicatd, cu med
$1 completdrile ulterioare;

Sfera de studiu’ Am, 2-5: art, 11-14 {paza proprie); art 34-38 (personalul de pazdh 4t 25-46 (atribufif).
Tematica: Organizaren pazei propeii: condifiile personalului de pazd si atestirea: obligafiile pazniculul; gecesul
obiectiv sk reactia la incidente.

fichrile

Hotirires Guvernolui nr, 301/2012 pentru aproburea Normelor melodologce de aplicare a Legii nr. 333/2003:

stera de studin: A, S g 10; capitolul 11, seciiunen & -0 ar, 19-20 (paza propric); anexa nr. 2 { docmentsle
servioiulig de pazi),
Tematied: Orvganizares puzel propmii, planul de pazd, consemnul §i documentele serviciului de pazil,

Hotirires Guvernulai nr. 1336/2022 pentru aprabares Repolsmentulyi-cadra priving organizares si desvoltar

carered persomtlulii contractunl din sectorul Bugetar plitit din forduti publice, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

Legea nr. 319/2006 a securitifii $i s&nétaii in munca, cu modificirile §i completirile ulterioare;
Sfera de studiu; Art. 22-23.
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Tematicd: Obligatiile lucratorulu privind securitatea si sintatea In mun¢4, utilizarea echipamentului $t semnalakea

pericilelor,

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicata, cu modificirile §i completarile ulierioarg:

Sfera de studiu: Art, 22.

Temuticy: Obligatiile salariatului in prevenirea si semnalarea incendiilor; respectarea instructiunilor si copperare in

sHuafii de urgenta.
Leges nr, 532003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile yi compietarile ulterioare;
Regulamentul de Ordine Interioari (ROT) al Scolii Gimnazale "Ciheorghe Banes™ Micin,




G. Calendaru] concursului:

26 wetombrie 2026 - publicarcs artunului pe posturi gov.ro/avizier/sit-ul scolii
G nolembrie 2026, o [6:00 — termien limitd de depunere dosare
¥ noiembrie 2026 - selectia dosaralor, ora [0:00
9 noiembrie 2026 - afigaren reruftatelor selectiei dosarelor, ora 14:00
1 poiembrie 2026 — termen de contestfie o rezultatelor selectiei dosarelor, ora 14:00
Il nokembrie 2026 salulinnares contesiatiilor, ora 10:00
11 noiembrie 2026 — afisares rezidistolor contestatiilor, ora [4:00
16 nuiembrie 2026 - susjinerca prafee serise, ora 09:00
16 nolembrie 2026 - sfisarea rezultatelor, ora 15:00
IT notembrie 2026 - tarmen depunere cantestalii pentry proba serisd, ora-15:00
I8 noiem brie 2006 - solujionares contestatiilor, ora 10:410
I3 noiembrie 2026 - afissren rezultatelor. ora 14:00
IY noiembric 2026 - interviu, ora 09:00
19 noiembrie 2026 — afisarcs rezultarelor interviului, ora [ 5:00
20 nolembrie 2026 - termen de de Punere contestatii interviu, ora 15:00
23 nobembrie 2026 — solufionares conteslaliilor, ora 10;00
13 nodembrie 2026 — afisares roaultatalor contestatiilor si a rezultatelor finale

ATENTIE:

* Lipsa sau neconformitatea oricarui document din cele enumerate mai 8us, atrage respingerea dosaruluil

© Not minimi pentry promovare Ia fiecare probié este 50 de puncte,

* Tomte actele depuse in copil, vor fi insoite de criginale, penteu verificaren de conformitate,

" Lopitle acielor depuse in dosarul de coneurs nu se mai restitiig,

* Pentru protectia datelor cu caracter personal, se vor afisa: nurmdirului cereri; primit la depunerea dosarului,
Nota:

* Candidatol careeste declral ndmis In concursul de Deupare g unui pest vacant, este obligat 58 S prezinte I post in
lermen de muxlmum 15 zile calenduristice de 13 aflgeren rezultatulul, ¢f w67 (1) din H.G. nr. 1336/2007

Relatis suplimentare se obfin de la sediy] eolil, Gheorghe Benea” din Miicin, strads Florilor nr. 30, judety Tulcea,
seonlspheorghebaneaiamail.com | telefon 0240571004

Director,

Prof.Oprescu Nareis Doru




